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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Denumire, generalitati.

(1)Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr.Constantin Opris” Baia Mare (SJU-BM)
este unitate sanitard cu paturi, de utilitate publica, cu personalitate juridica, care
furnizeaza servicii medicale. A primit denumirea de Spitalul Judetean de Urgenta
”Dr. Constantin Opris” Baia Mare prin Ordinul MS nr. 1490/12.11.2004.

(2) Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris” Baia Mare este
spital public.

(3) Spitalul participa la asigurarea starii de sandtate a populatiei.

a. Competentele Spitalului Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris”
Baia Mare se stabilesc 1In conformitate cu criteriile Comisiei Nationale de
Acreditare a Spitalelor si se aproba prin Hotarare a Consiliului Judetean
Maramures, cu avizul Ministerului Sanatatii.

b. Activitdtile organizatorice si functionale cu caracter medico-sanitar din
Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris” Baia Mare sunt reglementate
si supuse controlului Ministerului Sanatatii, controlul fiind efectuat de structurile
specializate ale acestuia.

c. Spitalul poate furniza servicii medicale numai daca functioneaza in
conditiile autorizatiei de functionare, in caz contrar, activitatea spitalului se
suspenda, potrivit normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii publice.

(4) In Spitalul Judetean de Urgenti ,, Dr.Constantin Opris” Baia Mare se pot
desfasura si activitdti de invatdmant medico-farmaceutic, postliceal.

(5) Colaborarea dintre spital si institutiille sau unitdtile de Tnvatamant
medical, se desfasoara pe baza de contract sau protocol de colaborare, incheiat
conform metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului sanatatii publice si
al ministrului educatiei.

(6) Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris” Baia Mare incheie
anual contracte de colaborare cu unititi de invatamant care scolarizeaza elevi /
cursanti cu specializare sanitara sau farmaceutica pentru desfasurarea activitatilor
practice in spital. Obiectul contractelor este furnizarea de catre Spitalul Judetean de
Urgentda  ”Dr.Constantin Opris” Baia Mare a serviciilor de instruire si formare
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clinica de natura sa asigure toate conditiile necesare in vederea formarii
profesionale practice complete si corecte a cursantilor.

(7) Spitalul are obligatia sda desfasoare activitatea de educatie medicalad
continua (EMC) pentru medici, asistenti medicali si alt personal. Costurile acestor
activitdfi sunt suportate de angajator in limita prevederilor bugetare, conform
Codului Muncii si Contractului Colectiv de Munca.

(8) Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris ,, Baia Mare asigura
conditii de investigatii medicale, tratament, cazare, igiena, alimentatie si de
prevenire a infectiilor nosocomiale, conform normelor aprobate si legislatiei in
vigoare.

(9) Spitalul raspunde, 1n conditiile legii, pentru calitatea actului medical, pentru
respectarea condifiilor de cazare, igiend, alimentatie si de prevenire a infectiilor
nosocomiale, precum §i pentru acoperirea prejudiciilor cauzate pacientilor conform
Legii 95/2006.

(10) Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr.Constantin Opris” Baia Mare are
obligatia de a acorda primul ajutor oricarei persoane care se prezinta la spital, daca
starea sanatatii persoanei este critica.

(11) Spitalul va asigura, dupa caz, transportul obligatoriu medicalizat la o
alta unitate medico-sanitard de profil.

(12) Spitalul va fi iIn permanenta pregatit pentru asigurarea asistentei
medicale in caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii
de criza si este obligat sd participe cu toate resursele la inlaturarea efectelor
acestora.

Art.2. Misiunea, viziunea si valorile promovate de Spitalului Judetean de
Urgenta ,,.Dr.Constantin Opris” Baia Mare

Misiunea Spitalul Judetean de Urgentd ,.Dr. Constantin Opris” este sa
asigure servicii medicale de calitate, intr-un mediu placut si sigur populatiei
Judetului Maramures si a celor din Tmprejurimi.

Viziunea Spitalul Judetean de Urgenta ,,.Dr. Constantin Opris” este de a crea
imaginea unui spital de prestigiu, care sa devinad cel mai bun furnizor de servicii
medicale din nordul tarii.

Principiul de baza al politicii noastre in domeniul calitdfii este orientarea
catre CLIENT (PACIENT / APARTINATOR) pentru a-1 identifica cit mai exact
nevoile si asteptarile si a le satisface prin furnizarea celor mai bune servicii
medicale.
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Pentru ducerea la indeplinire a acestei politici SPITALULUI JUDETEAN
DE URGENTA “DR. CONSTANTIN OPRIS” are implementat si mentine Un
Sistem de Integrat de Management in conformitate cu standardele: ISO 9001:2008,
ISO 14001:2005, OHSAS 18001:2008 prin care promoveaza o politicd orientata
spre satisfacerea permanentd a clientilor-pacientilor/apartinatorilor, de reducere a
impacturilor negative ale activitatilor sale aupra mediului §i de reducere a riscurilor
privind securitatea §i sdnatatea ocupationald pentru proprii angajafi,
pacienti/apartindtori/vizitatori/ subcontractanti, prin desfdsurarea activitatilor in
conditii de siguranta.

Valorile promovate de Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr.Constantin Opris”
Baia Mare sunt:
1. Universalitate: toti membrii comunitafii au acces la serviciile esentiale de
sanatate, cu costuri rezonabile
2. Servicii medicale de calitate constant superioara
3. Servicii medicale cu costuri eficiente, bazate pe nevoi si rezultate
4. Respect pentru demnitatea personala (pacient si personal)
5. Sistem solid de colectare a datelor, baza de date completad, integrata, utilizata in
planificarea strategica rationala si luarea de decizii
6. Model integrat de furnizare de servicii de sanatate
7. Accent pe strategii de perspectiva privind asistenta medicalda, invatamantul
medical si cercetarea stiintifica medicala

Art.3 Politica spitalului in domeniul managementului calitaitii

Politica spitalului in domeniul managementului calitatii este:

Conducerea spitalului considera cd Tmbunatdtirea performantelor unitatii
avand domeniul de activitate servicii medicale spitalicesti si ambulatorii de
specialitate, se bazeazda pe profesionalism, corectitudine, respect reciproc si
respectarea legislatiei in vigoare.

In centrul preocuparilor spitalului se afli interesul pentru satisfacerea
nevoilor si asteptarilor pacientilor, prin concentrarea resurselor disponibile in
directia cresterii calitatii serviciilor medicale. Scopul si misiunea spitalului este
prestarea de servicii de cea mai Tnalta calitate, garantand accesul nediscriminatoriu
la serviciile de sanatate, in conditii de cost-eficienta.

Pentru asigurarea functionarii sistemului de management al calitatii, in
intreaga unitate, tuturor angajatilor le revine obligatia de a-si Tnsusi si de a aplica,
fara nici o derogare, prevederile documentelor sistemului de management al
calitatii, si de a respecta principiul care pozitioneaza pacientul in centrul atentiei
tuturor activitatilor unitatii.

Spitalul 151 propune mentinerea unui mediu de muncd adecvat, in care
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personalul medical sa-si desfasoare activitatea in conditii optime.

Conducerea isi asumad raspunderea comunicarii acestei politici in cadrul
organizatiei, precum si a analizarii ei periodice, pentru a fi in mod continuu
adecvata Tndeplinirii scopului §i misiunii spitalului.

Art. 4 Obiectivele generale ale spitalului sunt:
1. Dezvoltarea si cresterea calitatii activitatii de asistentd medicala
2. Dezvoltarea si cresterea calitatii sistemului de management al spitalului
3. Dezvoltarea si cresterea calitatii activitatii de cercetare stiintifica medicala
4. Dezvoltarea culturii organizationale la nivelul spitalului
5. Realizarea atributiilor la nivelul fiecarei structuri in mod economic, eficace si
eficient
6. Protejarea fondurilor publice
7. Respectarea legilor, normelor, standardelor si reglementarilor in vigoare

Art. 5. Finantarea spitalului se asigura prin:
contracte de furnizare de servicii medicale incheiate cu CAS Maramures,
de la bugetul de stat prin Ministerul Sanatatii;
de la bugetul Consiliului judetean Maramures;
fonduri alocate pentru programe nationale de sanatate;
alte venituri din prestari de servicii si alte activitati,
donatii si sponsorizari,
alte surse, conform legii.

SJU-BM poate dispune de credite bugetare ce pot fi acordate de cdtre
Ministerul Sanatatii si Consiliul Judetean Maramures;

Spitalul functioneaza pe principiul autonomiei financiare, pe baza bugetului de
venituri si cheltuieli propriu elaborat pe baza proiectelor fundamentate ale sectiilor
si compartimentelor din structura sa, acesta se aproba de catre Consiliul Judetean
Maramures la propunerea managerului, cu avizul Consiliului de Administratie.

Statul de functii al Spitalului Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia
Mare se aproba de catre Consiliul Judetean Maramures.
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CAPITOLUL II - ORGANIZAREA INSTITUTIEI

Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr.Constantin Opris” Baia Mare este unitate
sanitard cu paturi, de utilitate publica, cu personalitate juridicad, care furnizeaza
servicii medicale 1n regim de spitalizare continud, spitalizare de zi si ambulatoriu,
asigurand totodata urgentele medico chirurgicale din judetul Maramures si judetele
limitrofe, fiind organizat in conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 — Legea
privind reforma in domeniul sanatatii.

Art.6 — Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare a
fost infiintat prin Hotararea nr.48/1971 a Consiliului Popular al Judetului
Maramures si a fost dat in folosinta in ianuarie 1972. Unitatea este Spital judetean
de urgenta conform Ordinului M.S.nr. 920/19.11.2002 si a primit denumirea de
Spitalul Judetean de Urgenta ”Dr. Constantin Opris” Baia Mare prin Ordinul MS
nr. 1490/12.11.2004.

Art.7 Date de contact:
Sediul principal :
-Baia Mare, str G. Cosbuc, nr. 31
Sedii secundare :
-Baia Mare, Str. Progresului nr. 17
-Baia Mare, str. Moldovei nr.17 A- Planning familial.
-Baia Mare, str. G. Marinescu nr.3- Ambulatoriul de specialitate pentru sportivi.
-Sighetu Marmatiei, str. Avram Iancu nr. 22, Cabinet de medicina legala
Site-ul unitatii : www.spitaljbm.ro

Art.8 Incepand cu data de 01.07.2010 managementul asistentei medicale a
fost preluat de catre Consiliul Judetean Maramures, conform prevederilor OUG.
Nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate
de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile administratiei publice locale si
ale HG. nr. 529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului asistentei
medicale la autoritatile administratiei publice locale care au desfasurat faze-pilot,
precum si a Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se mentine
managementul asistentei medicale la autoritatile administratiei publice locale si la
Primaria Municipiului Bucuresti si a Listei unitatilor sanitare publice cu paturi
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pentru care se transfera managementul asistentei medicale catre autoritatile
administratiei publice locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti.

Art.9 In baza Ordinului nr. 1.408/2010 privind aprobarea criteriilor de
clasificare a spitalelor in functie de competentd, a Ordinului nr. 323/ 2011 privind
aprobarea metodologiei si a criterillor minime obligatorii pentru clasificarea
spitalelor in functie de competentd precum si a Ordinului nr. 683/2011 modificat
prin Ordinul nr. 1473/2011 Spitalul Judetean de Urgenta ,,.Dr. Constantin Opris”
este unitate sanitara de categoria III.

Art.10 Prin Ordinul nr. 1.085/2012 privind masuri de organizare si
functionare a spitalelor regionale de urgenta si a unitatilor functionale regionale de
urgentd si Hotararea Consiliului Judetean Maramures nr. 167/2012 Spitalul
Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare a fost inclus in reteaua
regionala a spitalelor de urgenta, ca unitate care asigura asistenta medicald de
urgenta pentru primirea, investigarea si tratamentul definitiv pentru cazurile critice
la nivelul unei zone cuprinzind cel putin doua judete din cadrul regiunii respective.

Art. 11 Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” desfasoara
activitati in baza Autorizatiei Sanitare de Functionare eliberata de catre Directia
de Sanatate Publica a Judetului Maramures, avand ca obiect de activitate (cod

CAEN): - activitati de asistenta spitaliceasca cod CAEN 8610
- activitati de asistenta medicala specializata cod CAEN 8622
- activitati de asistenta stomatologica cod CAEN 8623

- activitati de desfacere produse farmaceutice cod CAEN 4773
- alte activitati referitoare la sanatatea umana cod CAEN 8690
- alte servicii de alimentatie n.c.a. cod CAEN 5629

Art. 12 Structura organizatorica si functionala a spitalului este stabilita
conform Ordinului MS nr. 634/01.06.2010 privind aprobarea structurii
organizatorice a spitalului, cu modificarile si completarile ulterioare (adresele
Ministerului ~ Sanatatii  nr.  XI/A/23591/CSA/3258, 6559/8.06.2011, nr.
XI/A/60155/RL/3288/5.12.2011, nr. XI/A/65597/EN/17.06.2013, nr.
XI/A/35822/NB/4306/17.06.2014).

La data aprobarii prezentului Regulament, structura pe paturi a unitafii este
urmatoarea:

- Sectii /compartimente medicale cu paturi — total 920 paturi , detaliate in
Anexa 2.
- Insotitori 20 paturi
- Spitalizare de zi 70 paturi
Structura cu numarul de paturi pe sectii /compartimente/laboratoare/servicii
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este prezentata in Anexa 2.
In cadrul Ambulatoriul integrat al spitalului functioneaza cabinete de
specialite, enumerate in Anexa 2.

Ambulatoriul de specialitate pentru sportivi (str. Gh. Marinescu nr. 3 Baia
Mare) in cadrul cdruia functioneaza cabinete medicina sportiva.

Cabinet Planificare Familiala (Baia Mare, str. Moldovei nr. 17 A) cu
structura functionala.

Numarul de paturi pentru care se incheie contractul de servicii medicale
este reglementat prin Ordin emis de Ministerul Sanatatii.

Art.13 Spitalele din reteaua regionala de urgenta sunt prioritati pentru
sistemul de sandtate din punctul de vedere al finantdrii din fonduri publice a
serviciilor medicale, a investitiilor §i a dotdrilor materiale, precum si din punctul de
vedere al asigurarii resurselor umane

Art.14 Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare are
implementat sistemul de management al calitatii conform cu SR EN ISO
9001:2008, 14001 : 2005, 18001 : 2008.

Art.15 Problemele de etica si deontologie medicalda sunt de competenta
dupa caz, a Colegiului Medicilor, Colegiului Farmacistilor sau Ordinul Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania.

Art.16 Relatiile de munca sunt reglementate de Codul Muncii aprobat prin
Legea nr.53/2003 cu modificarile si completarile ulterioare si de Contractul
colectiv de munca la nivel de ramura sanitara/unitate si Regulamentul intern

Art.17 Contractul de furnizare de servicii medicale al Spitalului Judetean de
Urgenta ,, Dr.Constantin Opris ,, Baia Mare reprezinta sursa principald a veniturilor
in cadrul bugetului de venituri si cheltuieli si se negociaza de cdtre manager cu
conducerea Casei Judetene de Asigurari de Sanatate Maramures.

Art.18 Spitalul incheie contracte cu Directia de Sanatate Publica Maramures
pentru:
-desfasurarea anumitor activitati prevazute in programele nationale de sanatate;
-asigurarea drepturilor salariale ale personalului care isi desfasoara activitatea in
cadrul cabinetelor medicale cuprinse in structura organizatorica: cabinete de
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medicind sportiva, planning familial, CSM;

-asigurarea drepturilor salariale ale personalului care desfasoara activitatea de
cercetare stiintifica in conditiile legii;

-asigurarea cheltuielilor de natura bunurilor si serviciilor necesare cabinetelor
medicale de medicina sportiva, cabinete CSM, cuprinse in structura organizatorica
a spitalului;

-asigurarea cheltuielilor prevazute pentru UPU-SMURD;

-asigurarea drepturilor salariale pentru medicii rezidenti pe toata perioada
rezidentiatului, anii I-VIL.

Art.19 Spitalul incheie contract cu Institutul National de Medicind Legala
Bucuresti pentru asigurarea drepturilor salariale ale personalului care 1si desfasoara
activitatea 1n serviciul judetean de medicind legald din structura, precum si a
cheltuielilor de natura bunurilor si serviciilor necesare pentru functioarea acestui
serviciu.

Art.20 Spitalul poate primi sume de la bugetul de stat si din veniturile
proprii ale Ministerului Sanatatii, care se aloca prin transfer catre autoritatile
administratiei publice locale, pentru:

-finalizarea obiectivelor de investitii noi, de investitii in continuare, nominalizate
in listele programului de investitii, anexd la bugetul Ministerului Sanatatii din
legea bugetului de stat, aflate in derulare la nivelul spitalelor;

-dotarea cu aparatura medicald, in conditiile in care autoritdfile administratiei
publice locale participa la achizitionarea acestora cu fonduri ;

-reparatii capitale, Tn conditiile Tn care autoritatile administratiei publice locale
participa cu fonduri;

-finantarea obiectivelor de modernizare, transformare si extindere a constructiilor
existente, precum §i expertizarea, proiectarea si consolidarea cladirilor In conditiile
in care autoritdtile administratiei publice locale participa la achizitionarea acestora
cu fonduri .

Art.21 Bugetul local participd la finantarea unor cheltuieli de administrare si
functionare, respectiv bunuri si servicii, investifii, reparatii capitale, consolidare,
extindere si modernizare, dotari cu echipamente medicale, in limita creditelor
bugetare aprobate cu aceasta destinatie in bugetele locale.

Art.22 Spitalul poate realiza venituri suplimentare, in conditiile legii, din
urmatoarele surse:
- donatii §1 sponsorizari;
- legate;

10
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- asocieri investitionale in domenii medicale ori de cercetare medicala si
farmaceutica;

- inchirierea unor spatii medicale, echipamente sau aparatura medicala catre alti
furnizori de servicii medicale, in conditiile legii;

- contracte privind furnizarea de servicii medicale incheiate cu casele de asigurari
private sau cu operatori economici;

- editarea si difuzarea unor publicatii cu caracter medical;

- servicii medicale, hoteliere sau de alta natura, furnizate la cererea unor terti;

- servicii de asistenta medicala la domiciliu, acordate la cererea pacientilor sau,
dupa caz, in baza unui contract de furnizare de servicii de ingrijiri medicale la
domiciliu, n conditiile stabilite prin contractul-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;

- contracte de cercetare;

- coplata pentru unele servicii medicale;

- alte surse, conform legii.

11
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CAPITOLUL III - CONDUCEREA SPITALULUI

Conducerea Spitalului Judetean de Urgenta ”Dr. Constantin Opris” Baia Mare este
asigurata de Consiliul de administratie, Comitetul director si Manager.

Art. 23 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE este constituit in unitate, In
conformitate cu prevederile art. 186 din Legea 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Componenta Consiliului de administratie:
- doi reprezentanti numiti de Directia de Sanatate Publica Maramures,
- doi reprezentanti numiti de catre Consiliul Judetean Maramures,
- un reprezentant numit de Presedintele Consiliului Judetean Maramures,
- un reprezentant al Colegiului Medicilor Maramures, cu statut de invitat
- un reprezentant al OAMGMAMR Maramures, cu statut de invitat
Reprezentantul sindicatului legal constituit in unitate, afiliat federatiilor sindicale
semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de ramurd sanitara, participa
ca invitat permanent la sedintele consiliului de administratie

Managerul Spitalului participa la sedintele consiliului de administratie fara
drept de vot.

Membrii supleanti in consiliul de administratie sunt numiti de institutiile care
si-au desemnat reprezentantii in Consiliul de administratie.

Consiliul de administratie are urmatoarele atributii, conform prevederilor
Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii:
- avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si situatiile
financiare trimestriale si lunare;
- organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager prin act administrativ
emis de catre Presedintele Consiliului Judetean Maramures;
- aproba masurile pentru dezvolatarea activitatii spitalului in concordanta cu
nevoile de sevicii medicale ale populatiei arondate;
- avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii;
- analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului
director si activitatea managerului si dispune masuri pentru inbunatatirea activitatii
Spitalului ;
- propune revocarea din functie a managerului si a celorlalti membrii ai comitetului
director in cazul in care se constata existenta situatiilor prevazute la art. 180 alin.1
privind cazurile de incompatibilitate si 183 alin.1 privind incetarea contractului de

12
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management, din Legea nr. 95/2006.

Sedintele consiliului de administratie sunt conduse de catre un presedinte de
sedinta, ales cu majoritate simpla din numarul total al membrilor, pentru un mandat
de 6 luni.

Consiliul de Administratie al Spitalului Judetean de Urgenta “Dr. Constantin
Opris” Baia Mare se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la initiativa
majoritatii membrilor sai, a presedintelui de sedinta sau a managerului si ia decizii
cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.

Art.24 COMITETUL DIRECTOR

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd ”Dr.Constantin Opris” Baia Mare se
organizeaza §i functioneazd comitetul director, conform art. 183 din Legea nr.
95/2006, care este format din:

1. Manager

2. Director medical

3. Director financiar contabil

4. Director de ingrijiri.

Ocuparea functiilor specifice comitetului director se face prin concurs,
organizat de manager, conform reglementarilor in vigoare.

Membrii comitetului director care au ocupat postul prin concurs, vor incheia
cu managerul un contract de administrare pe o perioadd de 3 ani, in cuprinsul
caruia sunt prevazuti indicatorii de performanta asumati.

Activitatea comitetului director este condusa de manager.

Atributiile principale ale comitetului director sunt urmatoarele:
a) elaboreazd planul de dezvoltare al spitalului pe perioada mandatului, Tn baza
propunerilor scrise ale consiliului medical;
b) elaboreaza, pe baza propunerilor consiliului medical, planul anual de furnizare
de servicii medicale al spitalului;
c) propune managerului, in vederea aprobarii:
- numarul de personal, pe categorii si locuri de munca, in functie de reglementarile
in vigoare;

- organizarea concursurilor pentru posturile vacante, in urma consultarii cu
sindicatele, conform legii.
d) elaboreaza regulamentul de organizare si functionare, regulamentul intern si
organigrama spitalului, in urma consultarii cu sindicatele, conform legii;
e) propune spre aprobare managerului si urmareste implementarea de masuri
organizatorice privind Tmbundtdtirea actului medical, a conditiilor de cazare, igiena
si alimentatie, precum si masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale, conform
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normelor aprobate prin ordin al ministrului sanatatii publice;

f) elaboreaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului, pe baza
centralizdrii de catre compartimentul economico-financiar a propunerilor
fundamentale ale conducerilor sectiilor §i compartimentelor din structura spitalului,
pe care 1l supune aprobarii managerului;

g) urmadreste realizarea indicatorilor privind executia bugetului de venituri si
cheltuieli pe sectii §i compartimente, asigurand sprijin sefilor de sectii si
compartimente pentru incadrarea n bugetul alocat;

h) analizeaza propunerea consiliului medical privind utilizarea fondului de
dezvoltare, pe care il supune spre aprobare managerului;

1) asigurda monitorizarea si raportarea indicatorilor specifici activitatii medicale,
financiari, economici, precum si a altor date privind activitatea de supraveghere,
prevenire si control, pe care le prezintd managerului, conform metodologiei
stabilite;

J) analizeazd, la propunerea consiliului medical, masurile pentru dezvoltarea si
imbunatatirea activitatii spitalului, in concordantd cu nevoile de servicii medicale
ale populatiei, dezvoltarea tehnologiilor medicale, ghidurilor si protocoalelor de
practicd medicala;

k) elaboreaza planul de actiune pentru situatii speciale si asistentda medicala in caz
de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza;

1) la propunerea consiliului medical, intocmeste, fundamenteaza si prezinta spre
aprobare managerului planul anual de achizitii publice, lista investitiilor si a
lucrarilor de reparafii curente si capitale care urmeaza sda se realizeze intr-un
exercifiu financiar, in conditiile legii, si raspunde de realizarea acestora;

m) analizeaza, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, modul de indeplinire a
obligatiilor asumate prin contracte si propune managerului masuri de imbunatagire
a activitatii spitalului;

n) intocmeste informdri lunare, trimestriale si anuale cu privire la executia
bugetului de venituri si cheltuieli, pe care le analizeaza cu consiliul medical si le
prezintd Consiliului Judetean Maramures la solicitarea acestora;

0) negociazd, prin manager, directorul medical si directorul financiar contabil,
contractele de furnizare de servicii medicale cu casa de asigurari de sanatate;

p) se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea majoritatii
membrilor sdi ori a managerului spitalului public, si i1a decizii in prezenta a cel
putin doud treimi din numarul membrilor sai, cu majoritatea absolutda a membrilor
prezenti;

q) face propuneri privind structura organizatoricd, reorganizarea, restructurarea,
schimbarea sediului si a denumirii spitalului;

r) negociaza cu seful de sectie/laborator, compartiment si propune spre aprobare
managerului  indicatorii  specifict de performantd al managementului
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sectiei/laboratorului/serviciului, care vor fi prevazufi ca anexa la contractul de
administrare al sectiei/laboratorului/compartimentului/serviciului;

s) raspunde 1n fata managerului pentru indeplinirea atributiilor care i revin;

t) analizeazd activitatea membrilor sai pe baza rapoartelor de evaluare si
elaboreaza raportul anual de activitate al spitalului;

u) are atributii de prevenire si control al infectiilor nozocomiale.

In afara atributiilor enumerate mai sus, comitetul director mai are si
urmatoarele atributii:
- solicita si aproba planul anual de activitate pentru supravegherea si controlul
infectiilor nozocomiale;
-organizarea si functionarea serviciului de supraveghere si control al infectiilor
nozocomiale si/sau realizarea contractelor de furnizarea de servicii necesare
prevenirii si controlului infectiilor nozocomiale;
-asigura analiza anuala a indeplinirii obiectivelor planului de activitate, rezultatele
obtinute, eficienta economica a masurilor si investitiilor finantate;
- verifica si aproba alocarea bugetului aferent derularii activitatilor fundamentate
prin planul anual de activitate pentru supravegherea si controlul infectiilor
nozocomiale si imbunatatirea continua a conditiilor de desfasurare a activitatilor si
a dotarii tehnico-materiale necesare evitarii sau diminuarii riscului pentru infectie
nozocomiala;
- derularea legala a achizitiilor si aprovizionarea tehnico-materiala, prevazute in
planul de activitate sau impuse de situatia epidemiologica din unitate, in vederea
diminuarii ori evitarii situatiilor de risc sau combaterii infectiilor nozocomiale;
- asigura conditiile de igiena privind cazarea si alimentatia pacientilor;
-delibereaza si decide, la propunerea Colegiului Medicilor din Romania sau ca
urmare a sesizarii asistatilor in privinta responsabilitatii institutionale ori
individuale a personalului angajat/contractat, pentru fapte sau situatii care au dus la
lezarea drepturilor ori au prejudiciat starea de sanatate a asistatilor prin infectie
nozocomiala depistata si declarata;
- asigura dotarea necesara organizarii si functionarii sistemului informational
pentru inregistrarea, stocarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor privind
infectiile nozocomiale.

Atributiile specifice fiecarui membru al comitetului director sunt reglementate
prin contractele de administrare, incheiate conform prevederilor legale.

Art. 25 Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare este

condus de un manager, persoana fizica.
Managerul reprezinta spitalul in relatii cu tertii si conduce activitatea
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Comitetului director.

Managerul incheie contract de management cu Presedintele Consiliului
Judetean Maramures pe o perioadd de maxim 3 ani prin care sunt reglementate
principalele atributii ale managerului in urmatoarele domenii:

- strategia serviciilor medicale

- managementul economico-financiar

- managementul performantei/calitatii serviciilor

- managementul resurselor umane

- managementul administrativ.

In anexa contractului de management sunt previzuti indicatorii de performanta ai
activitafii managerului.
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CAPITOLUL IV - ATRIBUTILE SPITALULUI iIN DOMENIUL
ACORDARII SERVICIILOR MEDICALE

Art. 26 in cadrul atributiilor sale, spitalul asigura:

1. acordarea asistentei medicale in caz de urgentd medicald, ori de cate ori se
solicita aceste servicii medicale;

2. furnizarea tratamentului adecvat, respectarea condifiilor de prescriere a
medicamentelor prevazute de reglementarile in vigoare;

3. efectuarea consultatiilor, investigatiilor, tratamentelor §i a altor ingrijiri
medicale a bolnavilor ambulatori si spitalizati;

4. sa respecte criteriile medicale de calitate a serviciilor medicale prestate si a
activitatii desfasurate in sectiile /cabinetul/laboratorul medical;

5. sa ofere relatii despre serviciile acordate precum si despre modul in care vor fi
furnizate acestea si sd acorde consilierea in scopul prevenirii imbolnavirilor si al
pastrarii sanatatii;

6. sd respecte confidentialitatea prestatiei medicale fatd de terti (altii decat familia
si reprezentantii legali) inclusiv asupra tuturor informatiilor decurse din serviciile
medicale acordate asiguratilor

7. sa acorde servicii medicale de specialitate tuturor asiguratilor, farda nici o
discriminare, folosind formele cele mai eficiente de tratament;

8. sa respecte dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii medicale in
situatiile de trimitere Tn consulturi interdisciplinare

9. realizarea conditiillor necesare pentru aplicarea masurilor de prevenire a
infectiilor nozocomiale, protectia muncii §i paza contra incendiilor, conform
normelor 1n vigoare;

10. asigurarea asistentei medicale si a functionalitdtii unitdfii sanitare in perioade
de calamitdti sau 1n alte situatii cu caracter deosebit, conform procedurii elaborate
pentru aceste situatii;

11. depozitarea s1  difuzarea medicamentelor precum s1  distribuirea
instrumentarului si a altor produse tehnico-medicale potrivit normelor in vigoare;
12. controlul si urmarirea calitatii medicamentelor in vederea ridicarii eficientei
tratamentelor, evitarea riscului terapeutic si a fenomenelor adverse, informarea si
documentarea in domeniul medicamentelor;

13. stabilirea factorilor de risc din mediul de viatd si de munca, a influentei
acestora asupra starii de sandtate a populatiei si controlul aplicarii normelor de
igiena;

14. efectuarea de analize si anchete medico-sociale pentru cunoasterea unor
aspecte particulare ale starii de sanatate;

PRI
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incadrare;

16. informarea bolnavului sau a persoanelor celor mai apropiate asupra bolii si
evolutiei acesteia, in scopul eficientei tratamentului aplicat;

17. crearea unor ambiante placute, asigurarea unei alimentatii corespunzdtoare
afectiunii, atat din punct de vedere cantitativ cat si calitativ precum §i servirea
mesel in conditii de igiena;

18. promovarea actiunilor privind educatia sanitara a bolnavilor spitalizati si a
populatiei in general;

19. asigurarea continuitafii asistentei medicale prin serviciul de garda stabilit pe
specialitati

20. sa asigure respectarea obligatiei de completare a prescriptiilor medicale conexe
actuluir medical atunci cind este cazul pentru afectiuni acute, subacute, cronice
(initiale);

21. sa asigure pregatirea profesionald continud a personalului medical;

22. sa asigure respectarea de catre personalul spitalului a clauzelor contractuale cu
casa de asigurdri de sdndtate .

Art.27 Alte atributii ale spitalului
- inregistrarea pacientilor, intocmirea fisei de consultatie, a foii de observatie si alte
asemenea acte, stabilite prin dispozitii legale;
- obligativitatea spitalului cat si a personalului medico — sanitar de specialitate de a
incheia asigurare de malpraxis pentru prejudicii cauzate pacientilor, generate de
furnizarea necorespunzatoare a utilitatilor sau prin actul medical acordat;
- sa asigure accesul neingradit al pacientilor la datele medicale personale;
- sa asigure efectuarea de interventii medicale asupra pacientului numai daca
dispun de dotarile necesare si de personal acreditat. Interventiile medicale asupra
pacientului Tn absenta acestor conditii se pot face numai 1n cazuri de urgentd
aparute in situatii extreme;
- spitalul poate asigura, la cererea pacientului sau a familiei acestuia, cadrul
adecvat in care acesta poate beneficia de sprijinul familiei si al prietenilor, de
suport spiritual si material pe tot parcursul ingrijirilor medicale;
- la cererea pacientilor internati spitalul trebuie sa asigure conditiile necesare
pentru obtinerea de catre acestia si a altor opinii medicale;

- sa asigure prevenirea si combaterea bolilor transmisibile, bolilor profesionale, a
bolilor cronice si degenerative, precum si adaptarea si aplicarea la specificul
teritoriului a programelor nationale de sanatate publica;

- sd asigure controlul medical si supravegherea medicala sistematicd a unor
categorii de bolnavi si a unor grupe de populatie expuse unui risc crescut de
imbolnavire;

- sa asigure asistenta medicald a mamei, copilului, tinerilor si batranilor, precum si
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urmarirea aplicarii masurilor pentru ocrotirea acestora;

- neutilizarea materialelor si a instrumentelor a caror conditii de sterilizare nu este
sigura;

- indeplinirea si a altor atributii prevazute de actele normative in vigoare;

Art. 28 Calitatea serviciilor medicale acordate pacientilor

Nucelul de calitate constituit la nivelul unitdtii are, in principal, urmatoarele
atributii:
- stabilirea, periodic, a obiectivelor prioritare privind calitatea serviciilor
medicale acordate in spital;
- 1dentificarea sectoarelor de activitate care necesita eficientizare;
- 1n urma evaluarii chestionarelor de satisfactie a pacientilor si a personalului va
intocmi §i Tnainta Comitetului director si Consiliului medical, propuneri, privind
imbunatirea calitatii serviciilor;
- membrii nucleului de calitate vor urmari respectarea de catre sectii a
indrumarului de depunere a chestionarelor de catre pacienti;
- vor urmdri respectarea metodologiei de colectare a chestionarelor de
satisfactie;
- vor respecta confidentialitatea si anonimatul privind completarea
chestionarelor;
- vor proceda la prelucrarea lunara a chestionarelor de satisfactie a pacientilor si
prelucrarea anuald a chestionarelor de satisfactie a personalului;
- vor Intocmi rapoarte trimestriale privind prelucrarea chestionarelor de
satisfactie a pacientilor si rapoarte anuale pentru prelucrarea chestionarelor de
satisfactie a personalului;
- vor face informari periodice cu privire la rezultatele prelucrarii chestionarelor;
- Colectarea si prelucarea (evaluarea) chestionarelor de satisfactie a pacientilor se
va face lunar, iar a angajatilor anual.

Art. 29 In activitatea privind organizarea supravegherii, prevenirii si
controlul infectiillor nosocomiale, personalul medico-sanitar are urmatoarele
atributii:

e aplicarea tuturor masurilor de igiena spitaliceasca (conditii de cazare,
microclimat, alimentatie, aprovizionare cu apa, indepartarea rezidurilor, sterilizare,
curatenie, dezinfectie, etc.);

» alegerea procedurilor de investigatie si tratament cu risc minim de infectie,
aplicarea tehnicilor aseptice, a masurilor de antisepsie si utilizarea judicioasa a
antibioticelor;

* aprecierea exacta si prompta a potentialului infectios si receptivitatii bolnavilor
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si aplicarea masurilor de izolare si de protectie a receptivilor atit prin amplasare cit,
mai ales, functional;

» supravegherea clinica a bolnavilor pentru depistarea infectiilor nozocomiale si
a celorlalte boli infectioase, supravegherea starii de sanatate a personalului,
aplicarea

* masurilor de control, asigurarea informarii epidemiologice, a inregistrarii,
analizei si raportarii cazurilor
e asigurarea pregatirii profesionale a intregului personal al spitalului.

Scopul principal al activitatii de prevenire si control a infectiilor

nosocomiale, in etapa actuala consta, in special in impiedicarea transmiterii
parenterale a infectiilor virale (HIV, hepatita cu VHB, VHC), evitarea izbucnirilor
epidemice si reducerea mortalitatii prin aceste infectii.
Un loc important in activitatea cadrelor medico — sanitare trebuie sa-1 ocupe
prevenirea si controlul infectiilor nozocomiale, mai ales in sectiile de copii (nou-
nascuti, prematuri, distrofici, pediatrie) care prezinta aglomerari de copii cu
rezistenta minima si in care riscul izbucnirilor epidemice si letalitatii este maxim.

Art. 30 UNITATEA DE PRIMIRE URGENTE (U.P.U.)

Cadrul legislativ aplicabil activitatii desfasurate in UPU este Ordinul
Ministerului Sanatatii nr. 1706/2007, cu modificarile si completarile ulterioare;
Atributii:

- triajul urgentelor la prezentarea la spital;

- primirea, stabilizarea si tratamentul initial al tuturor urgentelor, cu prioritate
urgentele majore;

- investigatii clinice si paraclinice necesare stabilirii diagnosticului si inceperii
tratamentului initial;

- consultul de specialitate in echipa cu medicii de garda din spital pentru stabilirea
sectiel in care urmeaza sa se interneze pacientii;

- monitorizare, tratament si reevaluare pentru pacientii care necesita internare;

- tratament, stabilizare si reevaluare pentru pacientii care nu necesita internare;

- asigurarea asistentei medicale de urgenta pentru urgente majore in echipa mobila
de interventie (consult, stabilizare, monitorizare, tratament, transport);

- inregistrarea, stocarea, prelucrarea si raportarea adecvata a informatiei medicale;

- formarea continua a personalului propriu si formarea in medicina de urgenta a
altor categorii de personal medical.

- intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul anual de achizitii publice.

Art. 31 Serviciul Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare
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(SMURD)

SMURD Maramures a inceput activitatea dupa semnarea Protocolului de
colaborare intre Spitualul Judetean de Urgentda ”Dr. Constantin Opris” Baia Mare
st Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ”Gheorghe Pop de Basesti” al Judetului
Maramures, la data de 06.11.2009.

SMURD are in principal urmatoarele atributii:
- SMURD exercita atributii privind apararea si salvarea vietii oamenilor atunci
cand viata sau functiile vitale ale acestora sunt supuse unui pericol existent sau
iminent, asigurand asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca;
- realizeaza recunoasterea locului evenimentului
- verifica si identifica locurile in care se afla persoane in imposibilitate de a se
evacua si faciliteaza, dupa caz, accesul personalului modulului medical catre
acestea
- acorda primul ajutor medical in scopul salvarii vietii si mentinerii functiilor vitale
- asigura transportul victimelor aflate in viata la unitati spitalicesti
- intocmeste planul de pregatire profesionala a personalului
- intocmeste propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
medicamente, materiale specifice si aparatura

SMURD este coordonat de un medic coordonator specialist/primar in medicina
de urgenta

Activitatea SMURD este coordonata de medicul sef al UPU.

Art.31 Cabinet de medicina dentard de urgenta
a).Cabinetul de medicina dentara de urgenta functioneaza in cadrul UPU
b).Cabinetul de medicina dentara de urgenta asigura asistenta de medicinad dentara
de urgenta pentru pacienti asigurati si neasigurati;
c).Pentru asigurarea continuitatii furnizarii de servicii medicale de urgenta, in
cabinetul de medicind dentara de urgenta se organizeaza linie de garda
d).Activitatea cabinetului este coordonatda de medicul sef al UPU

Art. 32 SECTIILE MEDICALE CU PATURI:

(1) Atributii:
* repartizarea bolnavilor in saloane, in conditiile aplicarii masurilor referitoare la
prevenirea si combaterea infectiilor interioare;
e asigurarea examinarii medicale complete si a investigatiillor minime a
bolnavilor 1n ziua internarii;
e cefectuarea Tn cel mai scurt timp a investigatillor necesare stabilirii
diagnosticului;
* declararea cazurilor de boli contagioase si a bolilor profesionale conform
reglementarilor 1n vigoare;
* asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de recuperare),
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individualizat si diferentiat, Tn raport cu starea bolnavului, cu forma si stadiul
evolutiv al bolii, prin aplicarea celor mai noi procedee si tehnici medicale si
chirurgicale; indicarea, folosirea §i administrarea alimentatiei dietetice,
medicamentelor, agentilor fizici, balneari, climatici a gimnasticii medicale,
ergoterapiei, precum si a protezelor, instrumentarului si aparaturii medicale si a
mijloacelor specifice de transport;

e asigurarea ziua $i noaptea a ingrijirii medicale necesare pe toatd durata
internarii;

» asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat §i administrarea
corecta a acestora, nefiind pastrate medicamente la patul bolnavului;

e asigurarea conditiilor necesare recuperarii medicale precoce;

e asigurarea alimentatiei bolnavilor, in concordantd cu diagnosticul si stadiul
evolutiv al bolii;

* desfasurarea unei activitati care sa asigure bolnavilor internati un regim
rational de odihna si de servire a mesei, de igiena personald, de primire a vizitelor
si pastrarea legdturii acestora cu familia;

* asigurarea securitdtii copiilor contra accidentelor in sectiile de pediatrie si nou-
nascuti;

* transmiterea concluziilor diagnostice si a indicatiilor terapeutice pentru
bolnavii externati, unitatilor sanitare ambulatorii;

e asigurarea prin stationarul de zi, a tratamentului de specialitate bolnavilor
psihotici s1 psihopati decompensati, care se pot incadra in regimul de
semiambulator;

* educatia sanitara a bolnavilor si a aparfinatorilor.

Medicul sef de sectie (coordonator compartiment)
(2) Responsabilitatile si competentele manageriale ale sefilor de sectie:

- Fundamenteaza si sustine in fata conducerii bugetul de venituri si chieltuieli al
sectiel;

- Propune conducerii necesarul de posturi in sectie pe baza normativelor;

- Semneazd pontajele si toate documentele specifice de muncd din aria de
competenta;

- Face propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de produse,
servicii si lucrari pentru anul bugetar;

- Propune si justificd modificarea bugetului alocat sectiei in functie de nevoile
acesteia;

- Gestioneaza eficient bugetul stabilit de catre conducerea Spitalului Judetean de
Urgenta "Dr. Constantin Opris” Baia Mare;

- Urmadreste realizarea indicatorilor de performanta stabiliti pentru sectie si in
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contractul de administrare al sectiei;

- participa sau desemneaza un alt salariat din cadrul sectiei/compartimentului care
va contribui la intocmirea specificatiilor tehnice ale produselor/ serviciilor/
lucrarilor care urmeaza a se achizitiona pentru activitatea sectiei/
compartimentului/ laboratorului/ serviciului sau a spitalului.

Atributii ale medicului sef al sectiei / compartimentului cu paturi

e organizeaza si raspunde de Intreaga activitate in sectia pe care o conduce, astfel
incat sa fie realizafi indicatorii de performanta prevazuti si stabiliti de conducerea
spitalului, care sa contribuie la realizarea indicatorilor de performanta a spitalului;

* Intreaga activitate de control efectuata asupra sectiei se confirma prin semnarea
documentelor verificate, acolo unde este cazul, conform cu prevederile legale;

* claboreaza propuneri de norme si proceduri proprii privind desfasurarea
activitatii specifice si le transmite spre avizare catre directorul medical si aprobare
catre managerului;

* raspunde de aplicarea dispozitiilor legale privind internarea si externarea
bolnavilor conform procedurilor;

In acest scop:

e asigurd si raspunde de cunoasterea, de catre personalul subordonat, si de
respectarea dispozitiilor actelor normative care reglementeaza acordarea asistentei
medicale in cadrul sistemului asigurarilor sociale de sanatate;

* ia masuri pentru acordarea asistentei medicale in caz de urgenta ori de cate ori
se solicita unitdtii acest serviciu;

» verifica aplicarea corecta de catre colectivul sectiei a prevederilor contractului
cadrul privind conditiile acordarii asistenfei medicale spitalicesti cu respectarea
pachetului de servicii de baza pentru asigurati si a pachetului minimal in cazul
persoanelor cu asigurare facultativa;

 ia masuri specifice de informare a asiguratilor despre serviciile medicale
oferite, despre modul 1n care sunt furnizate, verificind respectarea criteriilor de
calitate elaborate de cdtre Colegiul Medicilor de Roménia si Casa Nationala de
Asigurdri de Sdnatate, pentru aplicare in sectiile unitatilor spitalicesti;

e organizeaza, la inceputul programului de lucru, raportul de garda, in cadrul
caruia se analizeazad evenimentele petrecute in sectie din ultimele 24 de ore,
stabilindu-se masurile necesare in acest scop;

e programeaza activitatea tuturor medicilor din sectie;

* controleaza si raspunde de intocmirea corecta si completa a foilor de observatie
clinica, asigurda si urmadreste stabilirea diagnosticului, aplicarea corectd a
indicatiilor terapeutice, controleazd efectuarea investigatiilor prescrise, stabileste
momentul externdrii bolnavilor, conform prevederilor Normelor metodologice de
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aplicare a Contractului-cadru privind conditiille acordarii asistentei medicale
spitalicesti;

e organizeazd si raspunde de activitatea de contravizitd si gardd in sectie,
conform reglementarilor legale in domeniu;

» organizeazd consulturile medicale de specialitate, cu medicii sefi ai altor
sectii/compartimente, laboratoare, in scopul stabilirii diagnosticului, aplicarii
tratamentului corespunzator;

e urmareste introducerea in practica a celor mai eficiente metode de diagnostic si
tratament, fiind permanent preocupat de managementul corect al resurselor unitatii,
cu respectarea prevederilor legale referitoare la sumele contractate de spital cu
Casa de Asigurari de Sanatate;

e raspunde de acordarea serviciilor medicale tuturor asiguratilor, indiferent de
casa de asigurari de sanatate unde se vireaza contributia de asigurdri de sanatate
pentru acestia, precum si de solicitarea documentelor care atesta aceasta calitate;

* controleazd, indruma si raspunde de aplicarea/respectarea masurilor de igiend
si antiepidemice, in scopul prevenirii infectiilor nozocomiale, participand
trimestrial la analizele specifice la nivelul spitalului;

* controleaza si asigurd prescrierea §i justa utilizare a medicamentelor si evitarea
polipragmaziei; se va trece la generalizarea folosirii la prescriptii a DCI ale
medicamentelor, respectandu-se 1n unitatile spitalicesti a tuturor prevederilor
Comisie medicamentului;

 raspunde de pastrarea, prescrierea, evidenta si eliberarea substantelor
stupefiante;

e raspunde de buna utilizare a aparaturii medicale, instrumentarului si intregului
inventar al sectiei, si face propuneri de dotare conforme necesitatilor si normelor;

e coordoneaza si controleaza modul in care asiguratii internati sunt informati
asupra serviciilor medicale oferite;

 raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiilor
privitoare la asigurati, a intimitatii $i demnitatii acestora;

e organizeazd, controleaza si raspunde de respectarea regimului de odihna,
servirea mesei, primirea vizitelor de catre bolnavi, in concordantd cu programul de
vizite stabilit de conducerea spitalului;

* controleazd si raspunde de eliberarea, conform prevederilor legale, a
documentelor medicale intocmite in sectie, controleazda modul de pastrare pe
sectie, in timpul spitalizarii, a documentelor de spitalizare;

e controleazd modul de intocmire, la iesirea din spital, a epicrizei s1 a
recomandarilor de tratament dupa externare, controleaza intocmirea corecta a
scrisorilor medicale catre medicul de familie sau, dupad caz, catre medicul de
specialitate din ambulatoriul de specialitate despre diagnosticul stabilit,
investigatiile, tratamentele efectuate sau orice alte informatii referitoare la starea de
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sandtate a pacientului externat;

* coordoneaza, controleaza si raspunde de evidenta distinctd a pacientilor
internati Tn urma unor accidente de munca, aparute 1n cursul executdrii profesiei, a
imbolnavirilor profesionale, a daunelor, prejudiciilor aduse sdnatitii de alte
persoane, pentru care contravaloarea serviciilor medicale furnizate nu se suporta de
catre Casa de Asigurdri de Sdnatate, ci de angajator sau persoanele vinovate;

* informeaza conducerea spitalului asupra activitatii sectiei, punand la dispozitie
actele necesare in acest scop.

» organizeaza si raspunde de aducerea la cunostinta intregului personal al sectiei
a Regulamentului intern al spitalului, a tuturor masurilor/deciziilor conducerii
spitalului, care au implicatii asupra personalului din sectie, a raporturilor de munca
ale acestora;

» verifica respectarea, de catre intregul personal al sectiei, a sarcinilor de serviciu
si a normelor de comportare in unitate, stabilite prin Regulamentul intern al
spitalului, controleaza permanent comportamentul personalului sectiei;

* controleazd si raspunde de aplicarea si respectarea masurilor de protectie a
muncii Tn sectie, controleazd permanent {inuta corecta a personalului sectiei;

* intocmeste fisele de evaluare a performantelor individuale ale personalului
angajat 1n sectie si le comunica conducerii spitalului;

e verificd si raspunde de respectarea programului de lucru in cadrul sectiei pe
care o conduce.

Medicul de garda din sectiile cu paturi are in principal urmatoarele sarcini:

* raspunde de buna functionare a sectiilor si de aplicarea dispozitiilor prevazute
in regulamentului intern, precum si a sarcinilor date de medicul director al
spitalului, pe care il reprezinta, in orele in care acesta nu este prezent in spital;

e controleaza la intrarea in garda prezenta la serviciu a personalului medico-
sanitar, existenta mijloacelor necesare asigurarii asistentei medicale curente si de
urgenta, precum i predarea serviciului de cadrele medii si auxiliare care lucreaza
in ture;

* supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii si auxiliare, la
nevoie le efectueaza personal;

* supravegheaza cazurile grave existente in sectie sau internate in timpul garzii
mentionate n regimul special al medicului de garda;

* Inscrie 1n registrul de consultatii orice bolnav prezentat la camera de garda,
completeaza toate rubricile, semneazda si parafeaza in registru pentru fiecare
bolnav;

* interneazd bolnavii prezentafi cu bilet de trimitere precum si cazurile de
urgentd care se adreseaza spitalului; raspunde de justa indicatie a interndrii sdu a
refuzului acestor cazuri, putand apela la ajutorul oricdrui specialist din cadrul
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spitalului, chemandu-1 la nevoie de la domiciliu;

* raspunde la chemarile care necesita prezenta sa in cadrul spitalului si cheama la
nevoie alti medici ai spitalului necesari pentru rezolvarea cazului;

* intocmeste foaia de observatie clinica generald (FOCG)/ fisa de spitalizare
zilnica (FSZ) a cazurilor internate de urgenta si consemneaza in foaia de observatie
evolutia bolnavilor internati si medicatia de urgenta pe care a administrat-o;

* acorda asistentd medicala de urgenta bolnavilor care nu necesita internarea;

e asigurd internarea in alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvati in spitalul
respectiv, dupa acordarea primului ajutor;

e anunfa cazurile cu implicatii medico legale coordonatorului echipei de garda,
medicului sef de sectie sau medicului director al spitalului, dupa caz;

* de asemenea anunta si alte organe, in cazul in care prevederile legale impun
acestea;

e confirma decesul, consemnand aceasta in foaia de observatie si transportare a
cadavrului la morga, dupa doua ore de la deces;

» asista dimineata la distribuirea alimentelor, verifica calitatea acestora, refuza pe
cele alterate si sesizeaza aceasta conducerii spitalului;

* controleazad organoleptic, cantitativ si calitativ mancarurile pregatite Tnainte de
servirea mesei, de dimineatd, pranz si cind; refuzad servirea felurilor de mancare
necorespunzdtoare consemnand observatiile in condica de la blocul alimentar;
verifica retinerea probelor de alimente;

e anunfd prin toate mijloacele posibile medicul director al spitalului si
autoritafilor competente, in caz de incendiu sdu alte calamitati ivite in timpul garzii
si 1a masuri imediate de interventie si prim ajutor cu mijloacele disponibile;

e urmadreste disciplina si comportamentul vizitatorilor in zilele de vizita, precum
si prezenta ocazionald a altor persoane straine in spital si 1a masurile necesare;

* intocmeste, la terminarea serviciului, raportul de garda in condica destinatad
acestui scop consemnand activitatea din sectie pe timpul garzii, masurile luate,
deficientele constatate si orice observatii necesare; prezintad raportul de garda.

Medicul de specialitate, are Tn principal urmatoarele sarcini:

* examineazd bolnavii imediat la internare si completeaza F.O. in primele 24 de
ore, iar in cazuri de urgenta, imediat foloseste investigatiile paraclinice;

e examineaza zilnic bolnavii si consemneazda in F.O. evolutia, explordrile de
laborator, alimentatia si tratamentul corespunzator, la sfarsitul internarii intocmeste
epicriza;

e prezintd, cu ocazia vizitei medicului sef de sectie, situatia bolnavilor pe care ii
are in ingrijire si solicita sprijinul acestuia ori de cate ori este necesar;

* participa la consultatii cu medicii din alte specialitati si Tn cazurile deosebite la
examinarile paraclinice, precum s§i la expertizele medico-legale si expertizarea
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capacitatii de munca;

e comunica zilnic medicului de garda bolnavii gravi pe care i are in Tngrijire si
care necesita supraveghere deosebita;

* intocmeste si semneaza condica de medicamente pentru bolnavii pe care 1i
ingrijeste, supravegheaza tratamentele efectuate de asistentele medicale iar la
nevoie le efectueaza personal;

* recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

e controleazd §i raspunde de intreaga activitate de 1ingrijire a bolnavilor
desfasurata de personalul sanitar cu care lucreaza;

e asigurd si raspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice,
precum si a normelor de protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in
grija;

* raporteaza cazurile de boli infectioase si boli profesionale potrivit dispozitiilor
in vigoare, in acest scop;

e investigheaza clinic s1 indica recoltarea probelor necesare examenelor de
laborator la prima suspiciune de boald cu etiologie infectioasd, stabileste
diagnosticul de infectie, 1l consemneaza in F.O., informeaza medicul sef de sectie,
asigura recoltarea probelor pentru diagnosticul etiologic, instituie tratamentul cu
antibiotice, continud tratamentul cu antibiotice, in functie de evolutia clinicd si
rezultatul antibiogramei, efectueaza izolarea bolnavilor infectiosi i supravegheaza
medical a contactilor si aplica primele masuri pentru impiedicarea transmiterii
infectiei;

* supravegheaza igiena personald a bolnavilor si insofitorilor si comportamentul
lor igienic in timpul spitalizarii, starea de curdtenie si dezinfectie a incaperilor,
comportamentul igienic si respectarea normelor de igiend si tehnica aseptica,
pastrarea instrumentelor si materialelor sterile de catre personalul din subordine;

* semnaleazd imediat medicul sef de sectie si/sau asistentei sefe deficientele pe
care le constata in starea materialelor primite de la serviciile centralizate
(sterilizare, centrald, farmacie, bucdtarie si spdlatorie) si ia masuri ca materialele
necorespunzatoare sa nu fie folosite;

e confirma decesul, consemnand aceasta in F.O. si da dispozitii de transportare a
cadavrului la morga, dupa 2 ore de la deces;

* medicul de specialitate din sectiile de pediatrie si prematuri supravegheaza
personal respectarea normelor de igiena si alimentatiei copiilor internati;

e asigurd contravizita si garzile in sectie, potribit graficului de munca stabilit de
catre medicul sef de sectie, sau n situatii deosebite, din dispozitia acestuia;

* intocmeste formele de externare ale bolnavilor si redacteaza orice act medical,
aprobat de conducerea spitalului in legatura cu bolnavii pe care 1i are, sau si-a avut
in Tngrijire;

* raspunde prompt la toate solicitarile de urgentd si la consultdrile din aceeasi
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sectie si alte sectii si colaboreaza cu tofi medicii din sectiile si laboratoarele din
spital, in interesul unei mai bune ingrijiri medicale a bolnavilor;

e se preocupd in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si
contribuie la ridicarea nivelului profesional al personalului in subordine;

* desfasoara, dupa caz, activitatea de cercetare medicala;

e depune o activitate permanentda de educatie sanitard a bolnavilor si
apartinatorilor;

* participa la autopsii §i confruntarile anatomoclinice la cazurile pe care le-a avut
in ingrijire.

Medicul de specialitate din sectiile cu profil chirurgical are in plus urmatoarele
sarcini:

» face parte din echipa operatorie in interventiile chirurgicale care se efectueaza
bolnavilor aflati Tn ingrijirea lui, potrivit indicatiilor si programului stabilit de
medicul sef de sectie;

 raspunde de 1Inscrierea protocolului operator in condica de interventii
chirurgicale si in F.O. a bolnavului.

Medicul de specialitate anestezie-terapie intensiva:

* participd la stabilirea planurilor operatorii ale sectiilor chirurgicale si verifica
modul 1n care este asigurata investigarea si pregatirea preoperatorie a bolnavilor;

e asigurd pregatirea preoperatorie §i supravegheaza postoperatorie pe perioada
necesara elimindrii efectelor anestezici si restabilirii functiilor vitale ale
organismului, de indicafii generale cu privire la pregdtirea preoperatorie si
supravegherea postoperatorie a bolnavilor din alte sectii:

e indrumd si raspunde de toate problemele cu privire la organizarea si
functionarea punctului de transfuzii si a punctului de solutii sterile.

Medicul rezident, are in principal urmatoarele sarcini:

e desfasoara activitate in cadrul sectiei, conform sarcinilor prevazute pentru
medicul de specialitate;

e participa la activitatea din spital — program in cursul diminetii,

* contravizite si garda — conform reglementarilor in vigoare;

e se preocupa de ridicarea pregatirii sale profesionale in specialitate, sub
conducerea medicului sef de sectie.

Asistentul sef din sectie este subordonata direct medicului sef de sectie si are in

principal urmadtoarele sarcini:
 1indrumd si controleaza intreaga activitate a personalului mediu, auxiliar si
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elementar sanitar din sectie;

e asigurd primirea bolnavilor in sectie precum si informarea acestora asupra
prevederilor regulamentului de ordine interioara al spitalului, referitor la drepturile
si indatoririle bolnavilor internati;

» semnaleazd medicului sef de sectie aspectele deosebite cu privire la evolutia si
ingrijirea bolnavilor;

e organizeaza la inceputul programului, raportul de garda al personalului mediu
si auxiliar sanitar, cu care ocazie, se analizeaza evenimentele din sectie din
ultimele 24 de ore, stabilindu-se masurile necesare;

* participa la raportul de garda al medicilor;

* 1nsoteste medicul sef de sectie la vizitd, consemneaza si asigura indeplinirea de
catre personalul din subordine a tuturor indicatiilor date de acesta;

* tine evidenta miscarii bolnavilor in registrul de intrare si iesire al sectiei si
transmite situatia locurilor libere la camera de garda si registratorului medical;

* 1intocmeste necesarul de regimuri alimentare pentru sectie;

e organizeaza si asista la distribuirea mesei;

e asigurd trimiterea condicilor de medicamente la farmacie si administrarea
tratamentului potrivit indicatiilor medicale;

e organizeaza pastrarea medicamentelor primite pentru tratamentul zilnic;

e controleazd medicamentele de la aparat si asigura justificarea la zi si
completarea acestora;

* raspunde de bunurile aflate in gestiunea sa, asigurand utilizarea si pastrarea
acestora in conditii corespunzatoare;

* raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice;

* se ingrijeste de asigurarea instrumentarului necesar efectudrii tratamentelor
curente si de urgenta;

* controleaza si raspunde de asigurarea sterilizarii instrumentarului §i a tuturor
masurilor de asepsie §i antisepsie, necesare prevenirii infectiilor interioare;

e organizeazd si controleaza folosirea integrald a timpului de muncd al
personalului din subordine intocmeste graficul de lucru al acestuia, controleaza
predarea serviciului pe ture si asigura folosirea judicioasd a personalului in
perioadele de concedii; in lipsa ei delegd 1n cadrul mediu sdu auxiliar
corespunzator care sa corespunda de sarcinile asistentei sefe;

e controleaza si raspunde de tinuta si disciplina personalului din subordine.

Asistentul medical/sora medicala, care lucreaza in sectiile cu paturi
Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele
de studii obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate
recunoscuta de lege.
In exercitarea profesiei, asistentul medical are responsabilitatea actelor
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intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat.

In sectiile cu paturi lucreaza asistenti medicali din urmatoarele specialitati:
asistent medical de pediatrie, asistent medical de obstetrica-ginecologie, asistent
medical generalist.

1. Isi desfisoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor
profesionale si cerintelor postului.

2. Respecta regulamentul intern.

3. Preia pacientul nou internat si insofitorul acestuia (in functie de situatie),
verifica toaleta personalad, tinuta de spital si 1l repartizeaza la salon.

4. Informeazad pacientul cu privire la structura sectiei si asupra obligativitatii
respectarii regulamentului intern (care va fi afisat in sectie).

5. Acordd prim ajutor in situatii de urgentd si cheama medicul din salon sau
medicul de garda.

6. Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta 1n salon.

7. ldentificd problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritatile,
elaboreaza si implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe
tot parcursul internarii.

8. Prezinta medicului de salon pacientul pentru examinare si il informeaza asupra
starii acestuia de la internare si pe tot parcursul internarii.

9. Observa simptomele si starea pacientului, le inregistreaza in dosarul de
ingrijire si informeaza medicul.

10. Pregateste bolnavul si ajutda medicul la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatii si tratament.

11. Pregateste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau
interventii chirurgicale, organizeaza transportul bolnavului si la nevoie
supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.

12. Recolteaza produse biologice pentru examenele de laborator, conform
prescriptiei medicului.

13. Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheaza efectuarea de
catre infirmierd a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, credrii conditiilor
pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei bolnavului.

14. Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigurd alimentarea pacientilor
dependenti, supravegheaza distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in
foaia de observatie.

15. Administreaza personal medicatia, efectueaza tratamentele, imunizarile,
testarile biologice, etc., conform prescriptiei medicale.

16. Asigura monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale.
17. Pregateste  echipamentul, instrumentarul i materialul steril necesar
interventiilor.

18. Asigura pregatirea preoperatorie a pacientului.

30



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

19. Asigura ingrijirile postoperator.

20. Semnaleazd medicului orice modificari depistate (de ex. auz, vedere,
imperforatii anale, etc.).

21. Verifica existenta benzii/semnului de identificare al pacientului.

22. Pregateste materialele si instrumentarul Tn vederea sterilizarii.

23. Respectda normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special.

24. Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sandtate, activitati de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice, pentru pacienti, apartinatori si
diferite categorii profesionale aflate in formare.

pentru acordarea acestora.

26. Participa la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere
a stresului s1 de depasire a momentelor/situatiilor de criza.

27. Supravegheazd modul de desfasurare a vizitelor apartindtorilor, conform
regulamentului intern.

28. Efectueaza verbal si 1n scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului
in cadrul raportului de tura.

29. Pregateste pacientul pentru externare.

30. In caz de deces, inventariazi obiectele personale, identifica cadavrul si
organizeaza transportul acestuia la locul stabilit de conducerea spitalului.

31. Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

32. Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si
a aspectului estetic personal.

33. Respecta reglementarile Tn vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nozocomiale.

34. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical.

35. Respecta si apara drepturile pacientului.

36. Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual
sau alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului.

37. Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.

38. Supravegheaza si coordoneaza activitdtile desfasurate de personalul din
subordine.

39. Participd si/sau initiaza activitati de cercetare in domeniul medical si al
ingrijirilor pentru sanatate.

Competentele asistentului medical/sord medicala din sectiile cu paturi

1. Stabileste prioritatile privind ngrijirea si intocmeste planul de Tngrijire;
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[\

. Efectueaza urmatoarele tehnici:

e tratamente parentale;

e transfuzii;

* punctii arterio-venoase;

e vitaminizari;

e  Imunizari;

* testdri biologice;

e probe de compatibilitate;

* recolteaza probe de laborator;

* sondaje si spadlaturi intracavitare;

* pansamente si bandaje;

» tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;

» clisme in scop terapeutic si evacuator;

* interventii pentru mobilizarea secretiillor (hidratare, drenaj postural,
umidificare, vibratie, tapotari, frectii, etc.);

* intubeazd bolnavul, in situatii de urgenta;

* oxigenoterapie;

* resuscitarea cardio-respiratorie;

e aspiratia traheo-bronsica;

* instituie §i urmareste drenajul prin aspiratie continua;

* 1Ingrijeste bolnavul cu canula traheo-bronsica;

* bai medicamentoase, prisnite si cataplasme;

* mobilizarea pacientului;

* masurarea functiilor vitale;

e pregatirea pacientului pentru exploatari functionale;

* pregatirea pacientului pentru investigatii specifice;

e ingrijirea ochilor, mucoasei nazale, a mucoasei bucale, etc.;
e prevenirea si combaterea escarelor;

* monteazd sonda vezicald, iar la barbati numai dupa ce sondajul inifial a fost
efectuat de medic;

e calmarea si tratarea durerii;

* urmareste si calculeaza bilantul hidric;

e stimuleaza tactil nou-nascutul, etc.;

* masurdtori antropometrice;

» verifica si raspunde de existenta benzii de identificare a pacientului.

(10)Registratorul medical din sectie:
e Inregistreazd intrarile si iesirile bolnavilor din sectie in colaborare cu
registratorul medical de la primirea bolnavilor, tinand legatura cu serviciul sau
biroul financiar pentru indeplinirea formelor legale, precum s$1 comunicarea
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nasterilor si deceselor;

* completeaza si tine la zi toate evidentele sectiei;

e tehnoredacteaza anumite documente medicale ale sectiei, in functie de
specificul sectiei si de necesitati;

e comunica ambulatoriului numarul paturilor libere din sectie.

(11) Infirmiera din sectie:
1. Tsi desfasoard activitatea in unititi sanitare si numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical.
2. Pregateste patul si schimba lenjeria bolnavilor.
3. Efectueaza sau ajuta la efectuarea toaletei zilnice a bolnavului imobilizat, cu
respectarea regulilor de igiena.
4. Ajuta bolnavii deplasabili la efectuarea toaletei zilnice.
5. Ajutda bolnavii pentru efectuarea nevoilor fiziologice (plosca urinar, tavite
renale, etc.).
6. Asigura curatenia, dezinfectia i pastrarea recipientelor utilizate, in locurile si
conditiile stabilite (in sectie).
7. Asigura toaleta bolnavului imobilizat ori de cate ori este nevoie.
8. Ajuta la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii
9. Transporta lenjeria murdara (de pat si a bolnavilor), in containere speciale la
spalatorie s1 o aduce curatd in containere speciale, cu respectarea circuitelor
conform reglementarilor regulamentului intern.
10. Executa, la indicatia asistentului medical, dezinfectia zilnica a mobilierului din
salon.
11. Pregateste, la indicatia asistentului medical, salonul pentru dezinfectie, ori de
cate ori este necesar.
12. Efectueaza curatenia si dezinfectia carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a
celorlalte obiecte care ajuta bolnavul la deplasare.
13. Se ocupad de intretinerea carucioarelor pentru bolnavi, a targilor si a celorlalte
obiecte care ajuta bolnavul la deplasare.
14. Pregateste si ajutd bolnavul pentru efectuarea plimbarii.
15. Colecteaza materialele sanitare si instrumentarul de unica folosinta, utilizate, in
recipiente speciale si asigura transportul lor la spatiile amenajate de depozitare, in
vederea neutralizarii.
16. Ajuta asistentul medical si brancardierul la pozitionarea bolnavului imobilizat.
17. Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteaza
urina si alte produse biologice, excremente, dupda ce s-a facut bilantul de catre
asistentul medical si au fost Tnregistrate in documentatia pacientului.
18. Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical pregateste
cadavrul si ajutd la transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea
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institutiei.

19. Nu este abilitata sa dea relatii despre starea sanatatii bolnavului.

20. Va respecta comportamentul etic fata de bolnav si fatd de personalul medico-
sanitar.

21. Poarta echipamentul de protectie prevazut, care va fi schimbat ori de céte ori
este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal.

22. Respecta regulamentul intern.

23. Respecta normele igienico-sanitare si de protectia muncii.

24. Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nozocomiale.

25. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind
normele de igiena si protectia muncii.

26. Transporta alimentele de la bucdtarie pe sectii, cu respectarea normelor
igienico-sanitare 1n vigoare.

27. Asigura ordinea si curatenia in oficiile alimentare.

28. Executa orice alte sarcini de serviciu la solicitarea asistentului medical sau a
medicului.

Ingrijitoarea de curitenie are in principal urmitoarele sarcini;

» efectueaza zilnic curatenia, in conditii corespunzatoare, a spatiului repartizat si
raspunde de starea de igiend a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor,
mobilierului, ferestrelor;

e curata si dezinfecteaza zilnic baile si WC-urile cu materiale si ustensile numai
in aceste locurti;

» efectueaza aerisirea periodica a saloanelor;

» curatd si dezinfecteaza urinarele, plostile, scuipdtoarele, tavitele renale, etc.,
conform indicatiilor primite;

e transportd gunoiul si rezidurile alimentare la tancul de gunoi, in conditii
corespunzdtoare, raspunde de depunerea lor corectd In recipiente, curatd si
dezinfecteaza vasele in care se pastreaza sau transportda gunoiul;

» raspunde de pastrarea n conditii a materialelor de curatenie si le are personal
in grija, precum si a celor ce se folosesc in comun.

Art. 33 Spitalizarea de zi
Asistenta medicala spitaliceasca in regim de spitalizare de zi cuprinde ingrijiri
de tip acut si ingrijiri de tip cronic si se acordd cu respectarea criteriilor de
internare stabilite prin reglementari legale:
Afectiunile care pot fi diagnosticate si tratate in regim de spitalizare de zi sunt
reglementate prin contractul de servicii medicale incheiat cu Casa de Asigurari de
Sanatate.
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Serviciile medicale spitalicesti acordate in regim de spitalizare de zi sunt
serviciile medicale programabile de diagnostic, tratament $1 monitorizare pacienti.
In cadrul spitalizarii de zi, se realizeaza, in principal urmatoarele:
a) asigurrea spitalizarii bolnavilor in functie de gravitatea diagnosticului, Tn
functie de indicatiile medicilor;
b) supravegherea evolutiei pre- si postoperatorii generale si locale;
c) precizarea recomandarilor de urmat la externare, precum si stabilirea
contactelor postoperatorii;

d) asigurarea tratamentului medical complet (curativ, preventiv si de
recuperare) individualizat si diferentiat, in raport cu starea bolnavului, cu forma si
stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici medicale;

e) supravegherea intraterapeutica a pacientilor;
f) supravegherea pacientilor imobilizati;
g) asigurarea medicamentelor necesare tratamentului indicat si administrarea
curenta a acestora, fiind interzisa pastrarea medicamentelor la patul bolnavului;
h) consulturi interdisciplinare 1n cazurile simplificate;
1) asigurarea conditiilor necesare recuperarii medicale precoce.
J) alte servicii, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

Coordonatorul va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii
publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar.

Art.34 Laboratorul de analize medicale

(1) Atributii:
» efectueaza analizele medicale de: hematologie, citologie, biochimie, serologie,
microbiologie, virusologie, parazitologie, micologie necesare precizarii
diagnosticului, stadiului de evolutie a bolii si examenelor profilactice;
* receptionarea produselor sosite pentru examene de laborator si inscrierea lor
corecta;
* asigurarea recipientelor necesare recoltarii produselor patologice;
e redactarea corecta a rezultatelor, examenelor efectuate;
e laboratorul functioneaza in baza unui program de lucru afisat si adus la
cunostinta sectiilor cu paturi, care cuprinde:
o orele de recoltare a probelor, de primire probelor de la sectii, de eliberare a
rezultatelor de la laborator
o zilele si orele de recoltare sau executare a anumitor analize deosebite
o cazurile de urgenta se excepteaza de la program
o transportul produselor la laborator se asigura de asistente sau infirmiere;
o rezultatele se distribuie de catre registratorul medical al laboratorului in sectiile
cu paturi, asistente sefe in aceeasi zi sau cel mai tarziu a doua zi dupa obtinerea
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rezultatului

Medicul sef al laboratorului, are in principal urmatoarele sarcini:

e organizeaza si raspunde de activitatea laboratorului;

e repartizeazd sarcinile personalului medico-sanitar in subordine; indruma,
controleaza si raspunde de munca acestuia;

» foloseste metodele si tehnicile cele mai moderne de diagnostic si respectiv
tratament, in specialitatea respectiva;

e executd, impreund cu intreg colectivul pe care il conduce, examenele si
tratamentele cerute de medici din sectie cu paturi, din ambulator sau dispensar;

e analizeaza modul cum se inregistreaza rezultatele examenelor si indicii calitate
al muncii medicale din laborator;

e aduce la cunostinta medicului director al spitalului toate faptele deosebite
petrecute in laborator ca si masurile luate;

e controleaza si conduce instruirea cadrelor in subordine;

e gestioneaza inventarul laboratorului, face propuneri pentru asigurarea de
materiale necesare desfasurarii activitatii;

* controleazd si raspunde de buna fintrefinere si utilizare a aparatelor,
instrumentelor, instalatiilor de orice fel si altor obiecte de inventar;

e verificd in cadrul laboratorului si prin sondaj in sectiile spitalului modul de
recoltare pentru analize;

» efectueaza indrumarea metodologicd a medicilor de medicind generalda din
teritoriul arondat;

e celaborareaza propuneri de norme si proceduri proprii privind desfasurarea
activitatii specifice si le transmite spre avizare catre directorul medical si spre
aprobare managerului;

* urmareste aplicarea masurilor de protectie a muncii si de prevenirea
contaminarii cu produse infectate;

* asigurd si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice;

* intocmeste foile anuale de apreciere a cadrelor Tn subordine;

e indeplineste alte sarcini stabilite conducerea spitalului;

Chimistul, biologul si alti specialisti cu pregatire superioard din laboratorul de
analize medicale au 1n principal urmatoarele sarcini:
» efectueaza analizele si determinarile stabilite de medicul sef, in conformitate cu
prevederile legale si pregatirea lor de baza;
* Intocmesc si semneaza buletinele analizelor pe care le-a efectuat;
e controleaza si indruma activitatea personalului subordonat;
» raspund de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasa a aparaturii, precum si
de gestionarea si manipularea substantelor toxice, in conformitate cu prevederile
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legale;
* raspund de respectarea conditiilor de igiena si sanitaro-antiepidemice la locul
de munca.

4) Asistentul, laborantul din laboratorul de analize medicale, are Tn principal
urmatoarele sarcini:
e pregateste materialele pentru recoltari si preleveaza probe pentru examene de
laborator hematologice, microbiologice, biochimice, chimice si toxicologice;
» sterilizeaza si1 pregateste materialele, instrumentarul si sticlaria de laborator
pentru efectuarea analizelor si asigurda dezinfectia meselor de lucru dupa utilizarea
lor;
e prepard medii de culturd, reactivi si solutii curente de laborator, precum si
coloranti uzuali;
» executd analize cu tehnici uzuale precum si operatii preliminare efectuarii
examenelor de laborator, sub supravegherea medicului sau chimistului;
» efectueaza, sub supravegherea medicului de specialitate, reactii serologice,
insemnari si treceri pe medii de culturd;
» raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii, utilajelor si instrumentarului
din dotare;
e pregateste animalele de experienta, participa la Tnlocuirea lor §i urmareste;
e transportd materialele de lucru in cadrul laboratorului precum si cele infectate
si cele necesare pentru recoltari de probe in teren.

Art. 35 Laboratorul de radiologie — imagistica medicala

(1) Atributii :
» functioneazd pe baza unui program afisat, adus la cunostinta sectiilor cu
paturi, cazurile de urgenta se excepteaza de la program;
* executarea investigatiilor se va face pe baza recomanddrii medicului,
redactarea rezultatelor se face de catre personalul cu pregatire superioara;
* colaboreazda permanent cu sectiile cu paturi Tn vederea organizarii in cele mai
bune conditii a activitatii de programare, transmitere, interpretarea rezultatelor in
comun a cazurilor deosebite si pentru instruirea personalului sanitare pentru a
cunoaste posibilitatile de explorare;
» efectueaza examene radiologice in laborator si la patul bolnavului in prezenta
medicului curant;
* colaboreaza cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului, ori de cate
ori este necesar;
e organizeaza si utilizeaza corespunzator filmoteca;
e aplica masurile pentru prevenirea iradierii bolnavilor si a personalului
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laboratorului.

(2) Medicul sef al laboratorului de radiologie imagistica medicala:
e organizeaza si raspunde de activitatea laboratorului;
e repartizeazd sarcinile personalului medico-sanitar din subordine, indruma,
controleaza si raspunde de munca acestora;
» foloseste metodele si tehnicile cele mai moderne de diagnostic;
e executd Tmpreuna cu intreg colectivul pe care-1 conduce examenele cerute de
medicii din sectiile cu paturi;
e analizeaza modul cum se 1inregistreaza rezultatele examenelor si indicii
calitativi a1 muncii;
e aduce la cunostinta directorului general al spitalului toate faptele deosebite
petrecute, precum si masurile luate;
e controleaza si conduce instruirea cadrelor din subordine;
 face propuneri pentru asigurarea bazei materiale necesare desfasurarii
activitatii;
» celaborareazd propuneri de norme si proceduri proprii privind desfasurarea
activitatii specifice si le transmite spre avizare catre directorul medical si spre
aprobare managerului;
* controleazd si raspunde de buna intrefinere si utilizare a aparatelor si
instalatiilor de orice fel;
* colaboreaza cu medicii sefi ai sectiilor cu paturi si altor laboratoare in vederea
stabilirii diagnosticului si a modului de folosire a rezultatelor;
* urmadreste aplicarea masurilor de protectia muncii si de prevenire a iradierii;
e asigura si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemica;
* Intocmeste fisele anuale de evaluare profesionald a cadrelor din subordine;
* indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului

3) Medicul de specialitate radiologie:
» efectueaza investigatiile si prezintd cazurile deosebite medicului sef;
* intocmeste si semneaza documentele privind examenele efectuate;
e urmareste perfectionarea pregatirii profesionale a personalului din subordine;
e raspunde prompt la solicitarile in caz de urgente medico-chirurgicale si la
consultarile interdisciplinare;
* controleaza activitatea personalului subordonat;
* raspunde de tinuta si comportamentul personalului din subordine
» supravegheaza ca developarea filmelor radiografice sa se execute corect si in
aceeasl zi, raspunde de buna conservare si depozitare a filmelor radiologice;
e urmareste masurile de protectie contra iradierii, atdt pentru personalul din
subordine cat si pentru bolnavii care se prezinta pentru examene radiologice;
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» stabileste precis dozajul, filtrul, kilovoltajul, timpul de iradiere, numarul
sedintelor si data aplicarii lor, etc.

(4) Asistenta/sora medicald din laboratorul de radiologie:
e pregateste bolnavul si materialele necesare in vederea examenului radiologic;
» efectueaza radiografiile sub supravegherea si indicatiile medicului de
specialitate;
e executa developarea filmelor radiografice si conservda filmele in filmoteca
conform indicatiilor medicului;
* tine evidenta substantelor si materialelor consumabile;
* tine evidenta activitatii de radiologie;
* asigurd pastrarea conform instructiunilor in vigoare a aparatelor, materialelor si
altor bunuri de inventar.

Art.36 Laboratorul de explorari functionale

(1) Atributii:
a). Executarea explorarilor functionale si morfologice pentru bolnavii ambulatori si
internati
b). Colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului
c). Organizarea si utilizarea corespunzatoare a arhivei
d). Inregistrarea tuturor examinarilor efectuate
e). Aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si personalului din
laborator
f). Respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de
Comisia Nationala de Control al Activitatilor Nucleare si Ministerul Sanatatii
g). Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale sanitare specifice
h). Raportarea statistica a numarului de examinari efectuate pe bolnavi internati si
ambulatori.

Medicul sef al laboratorului de explorari functionale va intocmi propuneri

fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de produse, servicii si lucrari
pentru anul bugetar

Art. 37 Laboratorul de radioterapie
(1) Atributii:
a). Efectuarea tratamentului cu radiatii bolnavilor internati si ambulatori, pentru
afectiuni oncologice si inflamatorii
b). Organizarea si utilizarea corespunzatoare a filmotecii si arhivei
c). Inregistrarea tuturor examinarilor efectuate
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d). Aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si personalului din
laborator
e). Respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de
Comisia Nationala de Control al Activitatilor Nucleare si Ministerul Sanatatii
f). Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale de laborator specifice
g). Raportarea statistica a numarului de proceduri efectuate pe bolnavi internati si
ambulatori.

Medicul sef al laboratorului va intocmi propuneri fundamentate pentru
necesarul de achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar

Art.38 Laboratorul de angiografie si cateterism cardiac

(1) Atributii:
a). Efectuarea procedurilor medicale specifice si a examindrilor angiografice in
laborator, la indicatia medicului specialist/primar
b). Colaborarea cu medicii clinicieni in scopul precizarii diagnosticului
c). Organizarea si utilizarea corespunzatoare a filmotecii si arhivei
d). Inregistrarea tuturor examinarilor efectuate
e). Aplicarea masurilor pentru prevenirea iradierii bolnavilor si personalului din
laborator
f). Respectarea tuturor prevederilor legale specifice domeniului, elaborate de
Comisia Nationala de Control al Activitatilor Nucleare si Ministerul Sanatatii
g). Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale de laborator specifice
h). Raportarea statistica a numarului de examinari efectuate pe bolnavi internati si
ambulatori.

Medicul sef al laboratorului va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul

de achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar.

Art. 39 Laborator de recuperare, medicina fizica si balneologie

(1) Atributii:
a). Efectueaza proceduri medicale specifice specialitdtii, la indicatia unui medic
specialist sau primar, pentru pacienti internafi si ambulatori;
b). Raportarea statistica a serviciilor efectuate pentru bolnavi internati si
ambulatori;
c). Colaborarea cu celelalte departamente ale spitalului in vederea asigurarii unui
act medical de calitate;
d). Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale specifice;
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Medicul sef al laboratorului va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul
de achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar.

(2) Asistentul medical/sora medicala specialitate B.F.T.:

e aplica procedurile de fizioterapie-kinetoterapie, in vederea recuperarii
medicale, conform prescriptiilor medicului;

* consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului, transmite
fisierului numarul de proceduri efectuate zilnic, in vederea centralizarii;

* raspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii, utilajelor si isntrumentarului
din dotare;

* pregateste si verifica functionarea aparaturii semnaland defectiunile;

* urmadreste si raspunde de aplicarea intocmai a masurilor de protectia muncii;

* supravegheaza si raspunde de aplicarea masurilor de igiena si antiepidemice.

(3) Kinetoterapeutul:

» celaboreazd planul terapeutic pe etape pentru tratamentele individuale si in
grupe omogene a bolnavilor si deficientilor fizici, pe baza indicatiilor medicului;

* aplica tratamentele prin gimnastica medical;

e tine evidenta si urmareste eficienta tratamentului;

e participa la consultatiile si reexaminadrile medicale, informand pe medic asupra
starii bolnavilor;

» desfasoara activitate de educatie sanitara pentru prevenirea, corectarea si
recuperarea deficientelor fizice

(4)Maseurul:
e aplicd masajul medical si miscarile pasive indicate de medic, la patul
bolnavului sau in sdlile de tratament, pentru bolnavii din spital si ambulatoriu.

Art. 40. Serviciul de anatomie patologica si prosectura
(1). Servicul de Anatomie Patologica are in principal urmatoarele atributii
(conform Legii nr. 104/27.03.2003 s1 HGR nr. 451/01.04.2004 — Legea privind
manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si tesuturilor de la cadavre
in vederea transplantului si Normele acesteia de aplicare):

» efectuarea examenelor macroscopice si microscopice asupra produselor
biologice recoltate, fie de la persoane 1n viata, fie la autopsia cadavrelor s1 anume
piese operatorii, material bioptic, biopsii de defract digestiv, bronsice, hepatice,
pancreatice, renale, punctii medulare, ganglionare, lichide biologice, material
aspirat cu ac fin, fronturi exfoliative, organe, fragmente fisulare si altele asemenea;
» efectuarea autopsiilor in scopul anatomoclinic si efectuarea examenului

41



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

histopatologic al fragmentelor recoltate in cursul autopsiei care sunt obligatorii si
este recomandabil sa fie efectuate de catre acelasi anatomopatolog pentru a corela
datele de macroscopie si ulterior cu datele clinice in scopul aprecierii gradului de
concordanta anatomoclinica;

e activitati de restaurare a cadavrelor precum: imbalsamarea, spalarea,
imbracarea si cosmetizarea cadavrelor, acestea reprezentdnd o masurd medicala
obligatorie pentru prevenirea contamindrii, care trebuie efectuate de personalul
specializat al prosecturii;

e executd necropsii la toate cazurile decedate in spital in vederea stabilirii sau
confirmarii diagnosticului §i precizarii cauzei medicale a decesului; la cererea
scrisa a apartinatorilor decedatului, medicul director al spitalului poate aproba
scutirea de necropsie, cu avizul medicului sef al sectiei si al medicului
anatomopatologic, exceptand decesele in primele 24 de ore de la internare si
cazurile fara diagnostic de certitudine.

* Colaboreaza cu celelalte laboratoare din cadrul spitalului, in vederea efectuarii
unor cercetari complementare speciale, bacteriologice, biochimice, experimentale

* Elibereaza certificatul constatator de deces completat si semnat de medicul
curant si de medicul anatomo-patolog sau medicul care a efectuat autopsia, in
conformitate cu reglementarile in vigoare;

* Eliberarea cadavrelor in conformitate cu normele in vigoare;

* olaboreaza cu Institutul de Medicina Legala in cazurile prevazute de lege;
Medicul sef al Serviciului de anatomie patologica va intocmi propuneri
fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de produse, servicii si lucrari
pentru anul bugetar

(2) Medicul de specialitate anatomie patologicd are urmatoarele sarcini
specifice:
e efectueaza necropsia in termen de 24 de ore de la deces, in prezenta medicului
care a Ingrijit bolnavul si a medicului sef de sectie;
» efectueaza toate examenele histopatologice pe piesele operatorii, bioptice si
necroptice;
* consemneaza 1n registrul de protocol datele necropsice, iar in F.O. diagnosticul
nNecropsic;
e dispune imbalsamarea cadavrelor si 1a masuri pentru eliberarea cadavrelor in
termen de cel mult 3 zile de la deces;
e completeaza impreuna cu medicul curant, certificatul constatator de deces si-1
semneaza;
e analizeaza impreund cu medicii din sectiille cu paturi, concordanta
diagnosticului clinic cu cel anatomo-patologic;
* ia masurile predvzute in dispozitiile in vigoare pentru cadavrele de boli
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transmisibile, precum si a cazurilor medico-legale.

(4)Asistentul de laborator, laboratorul de anatomie patologica
* primeste, Tnregistreaza si prelucreazd piesele (operatorii, biopsice, necropsice)
pentru examene histopatologice si materialele pentru examenele citologice, prepara
colorantii si reactivii;
e ajutd medicul la efectuarea necropsiei;
» raspunde de buna pastrare §i urilizare a aparaturii, utilajelor si instrumentarului
din dotare.

(5) Autopsierul laboratorului de anatomie patologica:
» stabileste si raspunde de identitatea cadavrelor;
* Inregistreazd si elibereaza apartinatorilor cadavrele, conform normelor in
vigoare;
e pregateste cadavrele si instrumentarul pentru necropsie, ajutd medicul in
efectuarea autopsiei;
* imbalsdmeaza cadavrele si face toaleta in vederea predarii lor.

Art. 50 Serviciul judetean de medicina legala
(1) Atributii
* executd expertize atat pentru persoane in viata, la dispozitia instantelor, a
parchetelor si politiei;
» efectueaza autopsii la dispozifia instantelor, parchetelor si politiei, expertize
pentru societdti de asigurdri, expertize psihiatrice, examinari toxicologice,
examindri serologice si histopatologice aferente autopsiilor;
* este director subordonat directorului general adjunct medical;
e participa la comisiile medico-legale atit in timpul programului cat si in afara
lui.
(2) Medicul sef al Serviciului de medicina legala coordoneaza activitatea serviciului;
-intocmeste propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de produse,
servicii si lucrari pentru anul bugetar

(3) Medicul de specialitate al Serviciului judetean de medicina legala are ca atributii:

e examindri la cererea persoanelor interesate urmare a traumatismelor de diferita
naturd, viol, starea sanatdfii, dispense de varstd, capacitate de testare-donatie,
constatari dispuse de organele de ancheta;

» expertize dispuse de Politie si Justitie (dupa traumatisme, capacitate de munca
posttraumatica, expertiza medico-legala pshiatrica, viol, expertize pentru
intreruperea si amanarea executarii pedepsei, culpe medicale

» expertize la cererea societatilor de asigurari, executare de autopsii atat la spital
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cat si in teren, atunci cand sunt dispuse de organele de anchetd si emiterea
Certificatului constatator al decesului;

* examindri histopatologice din piesele necroptice;

e exhumari din dispozitia parchetului, examen clinic si prelevarea in conditii
legale a alcoolemiilor la cerere, stabilirea perioadei legale a conceptiei din
dispozitia justitiei;

* determinarea de grupa sanguina din corpurile delicte, identificarea petelor de
sange si identificarea firelor de par (date inspre comparare)

e executd si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori

(4) Chimistul din Serviciul judetean de medicina legala:
» efectueaza analize si determind toxicologie solicitate atat la persoanele 1n viata
cat si din produse cadavrice (alcoolemii, alcool metilic, monoxid de carbon,
colinesteraza, plumbemie/plumburie, barbiturice, tranchilizante, insectofungicide,
Rivalta, diferite alte probe biochimice in situatia in care se dispun acest lucru
precum si determinarea grupei sanguine);
* 1intocmesc si semneaza Buletine de analize pe care 1-au efectuat;
» raspund de pastrarea, intretinerea si utilizarea judicioasd a aparaturii precum §i
de gestionarea si manipularea substantelor toxice in conformitate cu prevederile
legale, raspund direct de securitatea probelor biologice, atat de cele lucrate cat si de
cele lasate in pastrare;
e executd si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori

(5) Asistentul medical din Serviciul judetean de medicina legala:
e asista si ajuta pe medic la efectuarea consultatiillor medicale, efectueaza
pasamente, semnaleaza medicului urgenta efectudrii examinarii victimelor, acorda
primul ajutor in caz de urgenta, raspunde de aplicarea masuri de dezinfectie si
dezinsectie potrivit normelor in vigoare, coordoneaza intreaga activitate a
Serviciului judetean de medicina legala;
» raspunde de starea de curatenie a cabinetului, desfasoara activitate permanenta
de educatie sanitara, tine la zi centralizatorul statistic ocupandu-se de statistica
serviciului, are gestiunea incasdrilor completind borderoul de incasari, varsand
incasarile la casieria spitalului, gestioneaza bunurile serviciului si necesarul de
substante, la nevoie efectueazd muncda de dactilografiere, preia anunturile
Dispeceratului Politiei si le inregistreaza, duce la destinatie probe biologice
recoltate de la cadavru cu ocazia autopsiilor, inlocuieste la nevoie asistenta de
histopatologie, insoteste persoanele examinate in Cabinetul Medico Legal la
diferite cabinete de specialitate, unde au fost indrumate;
e executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.
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(6)

()

(8)

Asistentul de laborator din cadrul Serviciului judetean de medicina legala:

e primeste, Inregistreazd si prelucreaza piesele necroptice pentru ex. de
histopatologie si pentru examenul citologic, prepard coloranti si reactivi, ajutad
medicul la efectuarea necropsiei, rdspunde de buna pastrare si utilizare a aparaturii,
utilajelor si instrumentarului din dotare;

e executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.

Registratorul medical din cadrul Serviciului judetean de medicina legala:

» efectueaza identificarea dupa buletin a persoanelor care solicitd consultatii
precum si a persoanelor care se prezinta cu ordonante de examinare;

* pastreaza in conditii optime arhiva serviciului si evidentele;

e preia si inregistreaza anunturile dispeceratului de Politie, inregistreaza actele
intrate si iesite avand gestiunea timbrelor postale

* duce corespondenta, dactilografiaza la dictare si dupa ciorne actele serviciului,
la nevoie transportd materiale biologic recoltat de la cadavre;

e executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori.

Autopsierul din cadrul Serviciului judetean de medicina legala:

* ajuta la efectuarea autopsiei, coase cadavrul si il toaleteaza (atat la sald cat si pe
teren);

e ajutd la transportul cadavrului (att la sald cat si pe teren);

» efectueaza imbalsamari la cerere contra chitanta;

e asigurd curatenia salii de autopsiere §i igienizarea acesteia;

* ajutd la identificarea si amprentarea cadavrelor cu identitate necunoscute;

* raspunde de substantele toxice din sala de autopsie;

e pastreaza in conditii corespunzatoare trusa de autopsie;

» celibereaza cadavrele dupa efectuarea autopsiei si emiterea certificatului
medical constatator al decesului;

e executa si alte sarcini trasate de sefii ierarhici superiori

Art.51 Centrul de sdndtate mintala dispune de cabinete de consultatii,
tratamente, psihoterapie, testari psihologice, tratamente logopedice.

(1)atributii specifice:

* depistarea activa a factorilor de risc in aparitia tulburarilor si imbolnavirilor
psihice, in vederea elaborarii masurilor de psihoigiena si educativ-sanitare necesare
pentru influentarea si limitarea factorilor de risc (profilaxia primara) colaborand cu
alte sectoare interesate;

» depistarea activa si precoce a tulburarilor si imbolnavirilor psihice si instituirea
masurilor corespunzdtoare in vederea tratdrii lor §i prevenirii unor evolutii
ireversibile (psihoprofilaxie secundara);
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e asigurarea asistentel medicale de specialitate bolnavilor si defectivilor psihici

ambulatori prin echipda complexda (medici psihiatri, psihologi, defectologi,

logopezi);

e orientarea bolnavilor psihici §i defectivilor pentru inserarea si reinserarea

socio-profesionald, colaborand 1n acest scop cu alte organe interesate, urmarirea

adaptarii la locul de muncd si in societate a bolnavilor psihici remisi

(psihoprofilaxie tertiard);

* dezvoltarea la copii in special a tehnicilor de educare a expresiei gestuale, de

tratare a tulburarilor de vorbire, a disgrafiei, etc.;

e antrenarea §i Indrumarea metodologica a medicilor de alte specialitati in

probleme comune de promovare a sanatatii mintale;

e prevenirea si combaterea alcoolismului si toxicomaniilor;

e indrumnarea psiho-igienica a activitatilor din colectivitatile de copii si tinere.
Medicul coordonator va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de

achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar

Medicul de specialitate din cadrul C.S.M.:

* indruma si controleaza buna functionare a cabinetelor;

e organizeazd actiuni de cercetare a factorilor de risc a imbolndvirilor si
tulburdrilor psihice, in intreprinderi si institutii, propunand masuri de prevenire;

e organizeaza consultatiile de psihoigiena si psihoprofilaxie in colectivitati;

e organizeaza asistenta de urgenta psihiatrica ambulatorie in teriotoriu;

* sprijind activitatea comisiilor de expertiza medicala a capacitatii de munca si
medico-legale prin desemnarea specialistilor solicitati;

* claboreazd planul de masuri pentru promovarea sanatdfii mintale, pe baza
analizei indicelui de morbiditate;

e raspunde de buna pregatire a cadrelor din subordine, prin cuprinderea lor in
planul de reciclare;

* initiaza, stimuleaza si indruma activitatea de cercetare stiintifica;

» stabileste modalitatile modalitatile de integrare in societate i in munca pentru
bolnavii psihici;

e indeplineste sarcinile ce-1 revin potrivit legii, referitor la bolnavii psihici cu
manifestari anti-sociale;

» aplica tratamente psihoterapice si ergoterapice;

* supravegheaza starea bolnavilor psihici aflati sub tuteld sau pusi sub interdictie
si informeaza semestrial organul de tuteld asupra constatarilor sale;

* participd la comisiile de expertiza medico-legalad a bolnavilor psihici;

e participd la actiunea de prevenire §i combatere a alcoolismului si lupta
antidrog;

» celaboreazd propuneri pentru promovarea sanatdtii mintale, pe baza analizei
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indicelui de morbiditate, in colaborare cu organele interesate.

(3) Psihologul:
e participd impreund cu medicul psihiatru sau neuropsihiatru la stabilirea
diagnosticului si la efectuarea tratamentului de specialitate;
* 1intomeste fisa de observatii psihologice a bolnavului si familiei;
e studiazad personalitatea apartindtorilor bolnavilor precum si climatul educativ
din familie, informand medicul psihiatru;
» efectueaza activitatea de teren in colectivitatile de copii si scolari pentru
recomandarea si controlul masurilor de stimulare a dezvoltarii neuropsihice, de
psihoprofilaxie si psihoigiend, precum si pentru depistarea de noi cazuri de boli si
dificiente psihice;
* participa la actiunile de orientare si selectie profesionala;
* informeaza, instruieste si indruma personalul medico-sanitar si didactic din
colectivitatile de copii si scolari, despre activitatea si masurile de psihoprofilaxie si
psihoigiena

(4)Logopedul:
e examineaza bolnavii cu tulburari de vorbire, la recomandarea medicului si
impreund cu acesta si cu psihologul stabileste diagnosticul si indicatiile
terapeutice;
e actioneaza aldturi de psiholog, pentru depistarea, profilaxia si tratamentul
copiilor cu intarziere in dezvoltarea psiho-motorie
» efectueaza tratamente logopedice si intocmeste fisa de observatii logopedice, in
care inscrie evolutia sub terapie si procedurile aplicate;
» efectueaza tratamente psihoterapice si ergoterapice;
» efectueaza activitate de teren in colectivitati organizate de copii si scolari
pentru recomanddri §i controlul masurilor privind dezvoltarea vorbirii, de
profilaxie si igiena vorbirii, precum §i pentru depistarea de cazuri cu tulburari de
vorbire;
e participa la indicatia medicului, la unele actiuni de depistare a tulburarilor si
bolilor psihice, educatie sanitara, etc.

(5) Asistentul medical din cadrul C.S.M. are atributii identice cu asistentul medical din
cadrul cabinetelor de specialitate din Ambulatoriul integrat al spitalului.

Art. 52 Centrul de planificare familiala si educatie sexuala
(1) Atributii
* coordoneaza, evalueaza si realizeaza controlul asistentei medicale in domeniul
sanatatii reproducerii $i planificarii familiale;
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e evalueaza necesarul de contraceptive pregatind un plan de distribuire a
acestora;
» coordoneazd activitdtile profilactico-diagnostice si terapeutice ale femeii si alte
cuplului (maladii de transmitere sexuald, cancer genito-mamar, patologie sexuala
de cuplu);
e organizeazd, participa la colocvii, conferinte, sedinte de lucru in tard si
straindtate pe probleme de sanatate a reproducerii si planificare familiala;
» stabileste diagnosticul si tratamentul sterilitatii si infertilitatii;
» realizeaza prin echipa multidisciplinara consultatia contraceptiva asigurandu-se
confidentialitatea ei;
e recomanda intreruperea cursului sarcinii in caz de otiune individualda sau de
indicatii medicale sau medico-sociale;
e sprijind unitatile de Tnvatamant, reteaua de asistenfda medicala primara, ale
organizatiei neguvernamentale in vederea trasmiterii unor informatii corecte legate
de planificarea familiala, sexualitate normala si patologica, patologia reproducerii,
urmarind o perceptie corecta a sanatatii reproductive;
e asigurd pregatirea teoreticd si practica a personalului ce lucreazd in centrele
locale de planificare familiala arondate prin organizarea de cursuri si stagii practice
periodice, prezentari de caz, dezbateri pe teme din domeniul contraceptiei si
planificarii familiale.

Medicul coordonator va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de
achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar

(2) Medicul din Centrul de Planificare Familiala:
e acorda asistentd medicald de specialitate in conformitate cu competentele
stabilite, indica sau foloseste tratamentul corespunzator, consemneaza aceste date
in fisa pacientilor;
* acorda consultatie contraceptiva prescriind si aplicand contraceptia hormonala,
localda sau metodele naturale, colaborand si cu specialistul de obstetrica-
ginecologie;
* desfasoara actiuni de educatie sanitarda pe probleme de sanatate a reproducerii
si planificare familiala in colaborare cu alte organizatii;
e desfasoara activitdfi de indrumare si control nivelul cabinetelor de planificare
familiala arondate;
e participd la manifestari stiintifice, consultd indrumarile metodologice si
literatura de specialitate in vederea asigurarii unui inalt nivel de cunostinfe in
domeniu.

(3) Asistenta medicald din Centrul de Planificare Familiala
* tine evidenta cazurilor consultate;
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* participd la supravegherea pacientilor si a cuplurilor in functie de metoda
contraceptiva folosita;

* participa la actiuni de educatie sanitard, adresindu-se pacientelor, cuplurilor
sau unor grupuri de interese (din reteaua de Tnvatamant);

» raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneazd in documentele
specifice de 1ingrijire (foaia de temperaturd, dosarul de ingrijiri, planul de
tratament, etc.);

* respectd secretul profesional, la cererea familiei explica evolutia starii generale
a bolnavului si a bolii sale (numai 1n interesul bolnavului);

* respecta regulile de igiena, normele de protectia muncii;

* participd la programele de perfectionare organizate preocupandu-se permanent
de Tmbogatirea cunostintelor profesionale;

* 1ndeplineste orice alte sarcini trasate de medicul de specialitate.

Art. 53 Centrul de hemodializa
(1) Atributii
-efectueaza in principal tratamentul bolnavilor cu insuficienta renald acuta sau cronica,
precum si al bolnavilor cu intoxicatii exo si endogene, cu tulburdri hidro-
electrolitice si acido-bazice rezistente la terapia obignuita.
(20 Medicul coordonator al Centrului de Hemodializa are urmatoarele atributii:
 stabileste orarul de dializa si schema de investigatie pentru fiecare bolnav;
* controleaza si raspunde de partea medicala a desfasurarii dializelor, indicand
parametrii functionali ai dializei respective;
 comanda materialele consumabile si medicamentele necesare functionarii
centrul de hemodializa;
e raspunde de aplicarea normelor de igiend si epidemiologic in unitatea de
dializa;
e face parte din comisia medicald de admitere n programul de dializa;
* organizeaza si raspunde de Intreaga activitate a centrului de hemodializa;
» raspunde de gradul de instruire si educatie sanitara a bolnavilor dializati;
e asigura reciclarea periodica a cadrelor sanitare din centrul de hemodializa;
* intocmeste fisele anuale de evaluare a activitdtii profesionale a cadrelor
sanitare din subordinea sa
Medicul coordonator va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de
achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar

(3) Medicul de specialitate din Centrul de Hemodializa are urmatoarele sarcini:
e examineaza clinic bolnavul inaintea conectarii la rinichiul artificial;
e urmareste evolutia dializei, indicd medicatia necesara si stabileste parametrii
functionali cu rinichiul artificial;
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e prescrie, urmareste si conduce regimul dietetic §i tratamentul bolnavului intre
dialize;

» raspunde de utilizarea judicioasd si tine evidenta medicamentelor utilizate in
timpul dializei;

* controleaza si raspunde de trusele medicale de urgentd si de instrumentele —
pansamente;

e colaboreaza cu inginerul/tehnicianul in vederea asigurarii bunei functionari a
aparatelor, pregatirii corecte a dializoarelor si respectarea tuturor normelor
prepararii apei deionizate — dedurizate si a concentratului;

e face educatia sanitara a bolnavilor dializati in vederea respectarii regimului
igienico-dietetic si a tratamentului prescris

* participd efectiv la instruirea si pregatirea profesionald a personalului sanitar cu
care lucreaza;

* controleazda modul in care se intocmeste protocolul de dializa si completeaza
personal fisa medicala a bolnavului dializat;

* informeaza si indeplineste toate sarcinile date de medicul coordonator.

(4) Psihologul din Centrul de Hemodializa are urmatoarele sarcini:
e investigheaza din punct de vedere psiho-social bolnavii ce urmeaza a fi
dializati iar 1n caz de nevoie, organizeaza sedinte de psihoterapie cu acestia;
* Intocmeste fisa psihologica pentru fiecare bolnav dializat Tn urma tuturor
examenelor psihologice periodice;
» organizeaza zilnic diverse forme de psihoterapie cu bolnavii dializati;
e este subordonat medicului coordonator al centrului de hemodializa pe care il
informeaza permanent despre problemele psiho-sociale ale bolnavilor dializati;
 urmadreste relatiile ce se stabilesc intre personalul sanitar si bolnavii,
intervenind cand este nevoie;
* se preocupa de reinsertia familiala si sociald a bolnavului, tindnd Tn permanenta
legatura cu familia acestuia;
 la nevoie, efectueaza examene psihologice si organizeaza sedinte de
psihoterapie cu bolnavii spitalizati in sectia/compartimentul nefrologie;
* participa la toate consfatuirile de lucru din centrul de hemodializa si actioneaza
in spiritul realizarii sarcinilor acestuia.

(5) Asistentul sef din Centrul de hemodializa are urmatoarele atributii:
e este subordonata medicului coordonator al centrului de hemodializa;
 Tmpreuna cu medicul coordonator stabileste graficul de activitdfi in ture al
personalului precum si programul concediilor;
e raspunde de inventarul aflat in gestiune;
e raspunde Tmpreund cu medicul coordonator de programarea sdptamanald a
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bolnavilor la dializa;
 raspunde de aprovizionarea cu sange, medicamente la trusa de urgenta,
materiale consumabile §i substante;
» raspunde de respectarea normelor de igiend si epidemiologie din unitatea de
dializa;
* ajutd medicul coordonator la intocmirea evidentei bolnavilor;
e raspunde Tmpreund cu medicul coordonator de disciplina $1 competenta
profesionala a personalului din centrul de hemodializ;
* raspunde direct de eductia sanitard a bolnavilor dializati (reguli de intretinere a
shuntului, reguli de dietad);
* pastreaza carnetele de sanatate a personalului sanitar din unitatea de dializa;
* completeaza registrul de evidenta a bolnavilor dializati.

(6) Asistentul medical din Centrul de Hemodializa — atributii:
e verifica impreund cu inginerul/tehnicianul starea tehnica a rinichiului artificial
inaintea fiecarei dialize;
e asigura toate materialele necesare dializei de care raspunde precum i de igiena
acesteia
e prepara si raspunde de compozitia PH-ului si respectarea normelor de igiena
privind solutia de dializa;
e retine la frigider probe din baia de dializa timp de 24 de ore;
* cantareste, termometrizeaza, verifica tensiunea arteriald, examineaza cavitatea
bucala si echipamentul bolnavului Tnaintea inceperii dializei;
e verifica starea shuturilor sau a fistului Tnaintea fiecarei dialize;
* raspunde de buna desfasurare a sedintelor de hemodializa;
* noteaza la intervalul de 2 ora si ori de cate ori este nevoie tensiunea arteriala si
pulsul;
e informeaza de urgentd medicul privind orice modificare a starii generale a
bolnavului dializat;
e completeaza fise de dializa;
* nu pardseste sala de dializa fard a lasa inlocuitor;
e participa obligatoriu la toate sedintele, programele de instruire profesionala si
de analiza a activitatii centrului de hemodializa.

(7) Personalul auxiliar din Centrul de Hemodializa — atributii:
e curatd si dezinfecteazd inainte §i dupa fiecare dializd mobilierul, saltele,
pavimentul fiecarei sali de dializa;
e se ocupa de primirea, acordarea de ajutor la imbrdcarea si dezbracarea
bolnavilor care efectueaza hemodializa ambulatoriu;
e asigurd schimbarea lenjeriei dupa fiecare hemodializa;
* spala vasele utilizate la prepararea dializantului;
* curdtd si dezinfecteaza urinarele, plostile, tavitele renale conform indicatiilor;
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* transportd de urgenta la laboratorul spitalului produsele biologice prelevate de
la bolnavi;

* asigurd transportul substantelor si solutiilor de la farmacie sau din magazie;

e transportd gunoiul, reziduurile si materialele consumabile si raspunde de
depunerea lor in conditii corespunzatoare;

» serveste si hraneste bolnavii dupa spdlarea prealabild a miinilor si schimbarea
halatului;

* insoteste bolnavii dializati la unele investigatii de laborator.

(8) Inginerul/tehnicianul Centrului de Hemodializa:
* revizuieste aparatele inaintea fiecarei dialize;
* raspunde de buna functionare a aparaturii din dotare si raspunde de depanarea
el de urgenta;
* raspunde de efectuarea reviziilor periodice ale aparatelor si fine o evidentd a
acestora pentru fiecare aparat in parte;
e raspunde de buna functionare a statiei de deionizare a apei si de regenerarea
rasinilor folosite;
e raspunde de prepararea dializatoarelor s1 de montarea acestora;
e verifica compozitia baii de dializa;
 raspunde de pregatirea tehnica a personalului mediu care manipuleaza
aparatura,
* impreunda cu medicul coordonator si Serviciul de aprovizionare stabileste
planul de necesitate al centrului de hemodializa;
e este subordonat tehnic-administrativ sefului AJIRAM, iar din punct de vedere
profesional sefului centrului de hemodializa

Art. 54 Centrul judetean de diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
(1) Atributii:

* tine evidenta corectd si la zi a pacientilor cu diabet zaharat de pe teritoriul
intregului judet;
* precizeaza diagnosticul de diabet zaharat si stabileste conduita terapeutica;
* interevine cu modificari de orice fel In tratamentul bolnavilor;
» efectueaza bilantul anual pentru bolnavii diabetici si ia toate masurile necesare
in vederea prevenirii agravarii, respectiv a aparitiel complicatiilor;
» efectueaza activitate de screening in vederea depistarii cazurilor noi in special
la populatia cu risc crescut;
» efectueaza consultatiile inifiale si de control in specialitate, ori de cite ori este
solicitat de medicul de familie sau medicii din alte specialitati.

Medicul coordonator va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de
achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar.
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(1)

Art. 55 Farmacia cu circuit inchis

Atributii:

e pastreazd, prepard si elibereaza medicamente de orice naturda si sub orice
forma, conform nomenclatorului aprobat de Ministerul Sanatatii si prevederilor
Farmacopeei Roméane, in vigoare;

* depoziteazd produsele conform normelor in vigoare, tindndu-se seama de
natura proprietatilor fizico-chimice;

» organizeaza si efectueaza controlul calitdtii medicamentului si ia masuri ori de
cate ori este necesar pentru preintampinarea accidentelor, infomand imediat
ordinul superior;

e asigurd, in cadrul competentei sale, primul ajutor bolnavilor;

e asigura controlul prin:

o controlul preventiv;

o verificare organoleptica si fizica

* asigurd educatia sanitara a populatiei Tn domeniul medicamentelor, combaterea
automedicatiei §i informarea personalului medico-sanitar cu privire la
medicamente;

e prepararea si eliberarea medicamentelor se face conform normelor stabilite de
Ministerul Sanatatii.

Eliberarea medicamentelor pe baza condicilor destinate truselor de urgenta
(dulapurilor de urgenta) se face pe baza solicitarii scrise sau on-line a sectiei
prescriptoare. Baremul truselor sau al dulapurilor de urgentd este aprobat de
medicul sef al sectiei si directorul medical al spitalului si contine medicamente de
urgenta specifice sectiel respective 1n catitati suficiente pentru o perioada stabilita.
Se respecta protocolul de primire condici si eliberare medicamente.

* pentru bolnavii internati dupa ora predarii condicilor de medicamente, farmacia
va elibera medicamentele pe baza condicii de medicamente, completata in conditii
speciale;

Farmacistul sef are, in principal, urmatoarele sarcini:

e organizeazd spatiul de muncd, dand fiecarei Incdperi destinafia cea mai
potrivitd pentru realizarea unui flux tehnologic corespunzator activitatii;

* Intocmeste planul de munca si repartizeaza sarcinile pe oameni, in raport cu
necesitatile farmaciei;

e raspunde de buna aprovizionare a farmaciei;

* claboreaza propuneri de norme si proceduri proprii privind desfasurarea
activitatii specifice si le transmite spre avizare directorului medical si spre aprobare
managerului.

* intocmeste specificatiile tehnice pentru produsele specifice si participa la
aprovizionarea cu medicamente si alte produse specifice farmaciei urmareste
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incadrarea in prevederile bugetare si planul de achizitie anual.
e organizeazad receptia calitativa si cantitativa a medicamentelor si a celorlalte
produse farmaceutice intrate in farmacie precum §i depozitarea §i conservarea
acestora in conditii corespunzatoare;
* controleazd prepararea corectd si la timp a preparatelor; raspunde de modul
cum este organizat si cum se exercitd controlul calitatii medicamentelor in
farmacie si urmareste ca acestea sa se elibereze la timp si in bune conditii;
» raspunde de organizarea si efectuarea corecta si la timp a tuturor lucrarilor de
gestiune;
e asigurd masurile de protectia muncii, de igiena, P.C.I si respectarea acestora de
catre intregul personal;
e 1in afara sarcinilor prevazute mai sus, farmacistul sef are §i urmatoarele sarcini
speciale:
* colaboreazda cu conducerea medicald a unitatii sanitare pentru rezolvarea
problemelor asistentei cu medicamente;
 face parte din Consiliul medical al institutiei sanitare Tn cadrul caruia
functioneaza;
e face parte din comisia de farmacoviligenta al spitalului;
e participa la raportul de garda.

Farmacistul sef va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de
achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar.

(4) Farmacistul are, Tn principal, urmatoarele sarcini:
* supravegheaza si coordoneaza activitatea de eliberare a produselor de catre
asistentul de farmacie;
e primeste, verifica si elibereaza medicamentele pe baza documentelor specifice;
* asigurd si raspunde de depozitarea, conservarea si gestionarea medicamentelor
toxice si stupefiante;
* participa la receptia cantitativd a produselor intrate in farmacie si efectueaza
receptia calitativd a acestora;
» verificd calitatea medicamentelor, efectuand controlul organoleptic sau analitic;
» verificd periodic prin analize calitatea medicamentelor si materialelor sanitare
cu duratd de conservare sau actiune terapeutica limitatd (drajeuri, preparate
galenice, specialitati farmaceutice) in vederea preschimbarii lor;
e executd toate lucrarile incredintate de catre farmacistul sef in vederea
cunoasterii intregii actiuni a farmaciei.

(5) Asistentul de farmacie are urmatoarele sarcini principale:

» celibereaza medicamente conform condicilor si prescriptiillor medicale si
condicilor de aparat cu exceptia formulelor magistrale si a celor ce contin toxice si
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stupefiante;

» efectueaza diviziuni de produse conditionate, preparate galenice, droguri
chimice, plante medicinale, etc.

* indeplineste alte sarcini conform fisei postului si/sau a dispozitiilor primite de la
farmacistul sef;

(6) Ingrijitoarea de curatenie din cadrul Farmaciei:
e face curdtenie in incdperile farmaciei;
* gspald ustensilele, intretine in stare de curdfenie aparatura si mobilierul;
» sesizeazd pe seful farmaciei in legatura cu orice deteriorare a incdperilor si
instalatiilor;
e primeste si raspunde de inventarul necesar curdteniei;
* evacueaza reziduurile si le depoziteaza la locul indicat.

Art. 56 Serviciul de sterilizare centrala - asigurd sterilizarea
instrumentarului, a materialelor sanitare, a echipamentului blocurilor operatoare
necesare investigatiilor medicale, tratamentelor, interventiilor chirurgicale.

(1) Asistentul sef de la statia de sterilizare — atributii:
» raspunde de calitatea sterilizarii si de asigurarea ritmica a instrumentarului si
materialelor sterile necesare activitatii spitalului;
e propune directorului spitalului necesarul de materiale, aparaturda, amenajari si
lucrari de intretinere necesare bunului mers al statiei;
e controleazd dacda este asiguratd buna functionare a aparatelor, respectarea
instructiunilor de folosire a acestora, testarea clinica a fiecarei sarje si, periodic
bacteriologica si evidenta activitdtii de sterilizare, urmareste la laboratorul de
bacteriologie rezultatele autocontrolului de sterilizare;
* instruieste si controleaza permanent activitatea personalului care lucreazd in
statia centrala, respectarea modului de primire, pregdtire, pastrare si eliberarea
materialelor sterile;
* informeaza imediat pe directorul general al spitalului — asupra defectiunilor
aparute in functionarea statiei de sterilizare si propune masurile corespunzatoare.

(2) Asistentul medical de la statia de sterilizare:
e verificd modul de pregatire si Tmpachetare a materialelor trimise pentru
sterilizare si respinge trusele necorespunzatoare;
» efectueaza sterilizarea, respectind normele tehnice de sterilizare si
instructiunile de sterilizare a fiecarui aparat;
* anuntd imediat personalul tehnic de intretinere si pe asistentul sef asupra
oricarei defectiuni care survine la aparatele de sterilizare;
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 raspunde de igiena incaperilor in care se face sterilizarea si de fluxul
materialelor inainte si dupa sterilizare;

* banderoleaza si eticheteaza trusele si pachetele cu materiale sterilizate, tine
evidenta activitdtii de sterilizare pe aparate si sarje;

» efectueaza teste de control a sterilizarii si tine evidenta rezultatelor.

Art. 57 Serviciul de prevenire supraveghere si control al infectiilor
nosocomiale.

(1)  Atributii:

Supravegherea epidemiologica a infectiilor asociate asistentei medicale(IAAM)

Monitorizarea incidentelor si investigarea focarelor
Masuri pentru controlul infectiilor (precautiuni standard si specifice,

tehnici de asepsie, etc.)

Masuri de management al mediului spitalicesc

Masuri de identificare a riscurilor si proceduri de reducere a acestora
Masuri de protectie a personalului

Program de educatie si instruire_

(2) Asistentul medical de igiena — atributii:

participa la elaborarea planului anual de supraveghere si control al
infectiilor nosocomiale din unitatea sanitara;

participa la organizarea activitatii serviciului de supraveghere si control
al infectiilor nosocomiale pentru implementarea si derularea activitatilor
cuprinse in planul anual de supraveghere si control al infectiilo
nosocomiale al unitatii;

propune si initiaza activitati complementare de preventie sau de control
cu caracter de urgenta, in cazul unor situtii de risc sau focar de infectie
nosocomiala;

raspunde pentru activitatea personalului subordonat direct din cadrul
structurii;

colaboreaza cu asistentii sefi de sectie pentru implementarea masurilor
de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale in conformitate cu
planul anual de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale din
unitatea sanitara;

verifica respectarea normativelor si masurilor de prevenire;

organizeaza si participa la sistemul de autocontrol privind evaluarea
eficientei activitatilor derulate;

colaboreaza cu medicul laboratorului de microbiologie pentru
cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene de la nivelul
sectiilor si compartimentelor de activitate;
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controleaza  buna functionare a procedurilor de sterilizare si de
mentinere a

sterilitatii pentru instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse
sterilizarii;

controleaza efectuarea decontaminarii mediului de spital prin curatare
chimica si dezinfectie;

controleaza activitatea blocului alimentar in depozitarea, prepararea si
distribuirea alimentelor;

controleaza calitatea prestatiilor efectuate la spalatorie;

controleaza activitatea de indepartare si neutralizare a reziduurilor, cu
accent fata de reziduurile periculoase rezultate din activitatea medicala;
controleaza respectarea circuitelor functionale ale unitatii;

controleaza respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor
profesionale de supraveghere, triaj, depistare, izolare, diagnostic si
tratament pentru infectiile nosocomiale;

raspude promt la informatia primita din sectii si demareaza ancheta
epidemiologica pentru toate cazurile suspecte de infectie nosocomiala;
difuzeaza informatiile necesare privind focarul de infectie nosocomiala,
in conformitate cu legislatia, intreprinde masuri si activitati pentru
evitarea riscurilor identificate in focar;

coordoneaza activitatea colectivului din subordine in toate activitatile
specifice serviciului de prevenire ci control al infectiilor nosocomiale;
raporteaza sefilor ierarhici problemele depistate sau constatate in
prevenirea si controlul infectiilor nosocomiale;

participa la procesul de pregatie profesionala continua;

respecta codul de etica al asistentului medical.

Art. 58 Blocul operator

Este format din mai multe sali de operatie si asigura conditiile necesare efectuarii
interventiilor chirurgicale de urgenta si programate; este condus de un medic
coordonator care raspunde de organizarea administrativda a blocului operator,
intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
produse, servicii, lucrari si alte obiecte de inventar necesare desfasurarii activitaii,
particitd la redactarea specificatiilor tehnice pentru achizitia de produse, servicii si
lucrari care au legaturd cu activitatea sa;

(1) Asistentul medical de la Bloc Operator — atributii:
e pregateste instrumentarul pentru interventiile chirurgicale si participd la

interventii;
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* pregateste si sterilizeaza materialele si instrumentarul, dupa caz;

* anunta imediat asistenta sefd asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incalzire, etc.);

* respecta permanent si raspunde de aplicarea regulilor de igiend (in special
spalarea si dezinfectia mainilor) cat si a regulilor de tehnica aseptica;

e raspunde de bunurile aflate Tn gestiunea sa.

(2)Asistentul medical de anestezie de la Bloc Operator — atributii:

e participd sub indrumarea medicului anestezist la pregatirea bolnavului pentru
anestezie;

* supravegheazad bolnavul si administraza, dupa indicatiile si sub supravegherea
medicului tratamentul intraoperator;

* urmadreste evolutia postoperatorie, pana la transportarea bolnavului in sectie, la
pat, unde acesta este preluat de asistenta din sectie.

Asistentul medical de la transfuzii — atributii:
e asigurd si raspunde de aprovizionarea corecta si la timp a punctului de
transfuzii cu cantitati suficiente de sange, plasma si alte derivate de sange
terapeutice;
» efectueaza determinarea grupei sanguine, a factorului Rh si proba de
compatibilitate pe lama;
* raspunde de aparitia reactiilor, complicatiilor si accidentelor posttransfuzionale
provocate de pregatire defectuoasa a materialelor de transfuzie, de conservarea si
manipularea necorespunzatoare a sangelui si derivatelor;
* tine in ordine scriptele si evidentele punctului de transfuzie;
* Inregistreazd in F.O. rezultatele examenelor efectuate, precum si datele
personale ale donatorului inscrise pe flacon, raspunde de completarea corectad si
trimiterea taloanelor de singe la centrul de recoltare si conservare a sangelui.

Brancardierul — atributii:
* 1isi desfilsoara activitatea in unitdfi sanitare §i numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical sau a medicului;
* respecta regulamentul intern;
* se preocupa de transportul bolnavilor;
* se ocupa de functionarea, curatenia si dezinfectarea carucioarelor de transport
si a targilor si cunoaste solutiile dezinfectante si modul de folosire;
» efectueaza transportul cadavrelor respectand regulile de etica, insotit de inca
doua persoane, cu documentele de identificare;
» la transportul cadavrelor va folosi obligatoriu echipament special de protectie
(un halat de protectie, manusi de cauciuc, etc.);
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* va ajuta la fixarea/pozitionarea extremitatilor, segmentelor fracturate, aplicarea
aparatelor gipsate, inclusiv in cadrul serviciului de garda;

e va anunta orice eveniment deosebit ivit, medicului sef/asistentului medical sef
de serviciu;

* nu are dreptul sd de informatii privind starea bolnavului;

e va avea un comportament etic fata de bolnav, apartinatorii acestuia, si fatd de
personalul medico-sanitar;

* poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal.

Art. 59 Compartiment Asistenta sociala

Functioneaza in subordinea directorului de ingrijiri si acordad asistentd pentru
pacientii internati in sectiile Spitalului.

(1) Atributiile asistentului social

» stabileste programul de activitate si defineste prioritatile;
* 1intocmeste proiecte de interventie pentru fiecare caz social;
» reprezintd serviciul de asistentd sociala in relatiile cu autoritdfile locale, alte
institutii, organizatii neguvernamentale;
* intreprinde actiuni pentru reducerea numarului de abandonuri (copii, varstnici,
etc.);
e Intreprinde actiuni pentru reducerea abuzurilor asupra copiilor, femeilor,
varstnicilor, etc.;
* depisteaza, in colaborare cu echipa din dispensarul medical teritorial, cazurile
sociale (familii numeroase, gravide, mame singure, copii abandonati, varstnici
singuri, persoane din alte grupuri de risc, etc.);
e pregateste familia pentru primirea nou nascutului, discutd despre importanta
declararii acestuia, obtinerea actelor de identitate, etc.;
e identifica mamele/familiile care prezinta potentiale riscuri de abandon in
institutii spitalicesti a nou nascutilor, copiilor;
» verificd imediat declaratiile date de mama 1n cazul in care aceasta nu poseda
act de identitate la internare sau existd suspiciuni privind autenticitatea celui
prezentat;
* ajutd mamele care nu au acte de identitate sa intre in legalitate;
* informeatd mamele/familiile asupra drepturilor si obligatiilor pe care le au fata
de copii;
* participd la investigatiille efectuate 1in teren pentru identificarea
mamelor/familiilor care si-au abandonat copii in institufii spitalicesti sau alte
institutii;
e colaboreaza cu autoritatile pentru obtinerea actelor de identitate pentru copiii
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abandonati/parasiti;

e ajuta familiile n obfinerea drepturilor ce le revin, obtinerea actelor de identitate
pentru copii, etc.;

e colaboreazd cu autoritdfile pentru declararea deceselor in cazul copiilor
abandonati/parasiti;

e faciliteazd internarea mamelor cu probleme sociale in centre de ocrotire
maternale;

» faciliteazd internarea, in centre pentru minori sau centre de ocrotire, a copiilor
abandonafi, copiilor strazii sau a celor abandonati in unitati sanitare;

e colaboreaza la realizarea investigatiilor in vederea integrarii copilului in
propria familie sau dupa caz plasament in alta familie;

* colaboreaza cu familiile pentru realizarea activitatilor ce se impun in vederea
actiunilor de incredintare sau plasament;

* pastreaza si actualizeaza in permanenta, evidenta copiilor abandonati in sectiile
de nou nascuti, copii abandonati in spitale sau alte institutii, femei gravide cu
probleme deosebite, sugari internati in sectiile de distrofici, de prematuri si de
pediatrie, persoane cu handicap, varstnici singuri, copii care beneficiaza de bursa
sociala, etc.;

e colaboreaza cu comisiile de ocrotire a minorilor, alte servicii guvernamentale
sau neguvernamentale, Tn vederea transferarii copiilor cu spitalizari prelungite;

e participd la programele de pregatire a familiilor potentiale ocrotitoare,
organizate in cadrul directiilor judetene pentru protectia drepturilor copilului;

* initiaza i1 participa activ la programele privind protectia sociald a batranilor si
copiilor strazii;

* Intocmeste documentatia necesard, anchete sociale, etc. pentru internarea
copiilor abandonati, a varstnicilor, a gravidelor, a mamelor fete, a familiilor cu
probleme sociale deosebite, etc. Tn institutii de ocrotire, camine spital, institutii
pentru varstnici, etc.;

e sprijina indivizii sau familiile cu probleme sociale deosebite, pentru obtinerea
unor ajutoare banesti, materiale, sociale, pensii, etc.;

e efectueaza investigatiile necesare in cazuri de abandon, pentru identificarea
apartinatorilor persoanelor abandonate si pregateste reintegrarea acestora in propria
familie sau 1n institutii de ocrotire;

e participd la luarea deciziilor privind incadrarea pe grupe de probleme a
persoanelor care necesita protectie sociala si la stabilirea modului de solutionare a
problemelor identificate;

* informeaza pe cei in cauza sau apartinatorii acestora, asupra drepturilor de care
beneficiaza, conform legislatiei in vigoare, precum si asupra unitatilor de ocrotire
sociala existente;

» organizeazd si efectueaza vizite active post-reintegrare si post- plasament si
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intocmeste rapoarte de evaluare pe care le discuta cu autoritatile implicate;

* organizeazd si participd la evaluarea rezultatelor programelor de protectie
sociald si comunica autoritatilor si institutiilor implicate, rezultatele obtinute;

» organizeazad si desfasoarda programe de educatie pentru sandtate, activititi de
consiliere, lectii educative si demonstratii practice pentru populatie si diferite
categorii profesionale aflate Tn formare;

* colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale la realizarea unor programe ce
se adreseaza unor grupuri tintd de populatie (alcoolici, condumatori de droguri,
copii strazii, etc.);

» participa la procesul de formare a viitorilor asistenti sociali;

* cunoaste legislatia in vigoare privind problemele legate de abandon, protectie,
acordare a ajutoarelor sociale pentru copii, varstnici, persoane abandonate, familii
nevoiase, etc.;

* respecta si apara drepturile pacientului;

* respecta secretul profesional si codul de etica;

e se preocupa 1n permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale si cele
privind legislatia in vigoare din domeniul ocrotirii §i protectiei sociale.

Art. 60 Ambulatoriul integrat, cu cabinete de specialitate

(1) Atributii, responsabilitati si reguli generale
e acorda servicii medicale de asistentd medicala ambulatorie de specialitate in
cadrul sistemului asigurdrilor sociale de sandtate in baza contractelor incheiate cu
Casele Judetene de Asigurari Sociale de Sanatate si in conformitate cu legislatia
aplicabila;
 acorda servicii medicale ambulatorii de specialitate asiguratilor pe baza
biletului de trimitere cu exceptia urgentelor si afectiunilor confirmate care permit
prezentarea direct la medicul de specialitate din ambulatoriul de specialitate,
servicii prevazute in pachetul de servicii de baza;
» furnizeaza tratamentul adecvat si respectd conditiile de prescriere a
medicamentelor prevazute in Nomenclatorul de medicamente conform
reglementarilor in vigoare, medicamentele prescrise §i investigatiile paraclinice
recomandate trebuie sa fie Tn concordanta cu diagnosticul;
* sd nu refuze acordarea asistentei medicale in caz de urgentd medicala, ori de
cate ori se solicita aceste servicii medicale;
* sa respecte criteriille medicale de calitate a serviciillor medicale prestate si a
activitatii desfasurate in cabinetul/laboratorul medical;
» sa ofere relatii despre serviciile acordate, precum si despre modul in care vor fi
furnizate acestea si sa acorde consilierea In scopul prevenirii imbolnavirilor si a
pastrarii sanatatii;
» sarespecte confidentialitatea prestatiei medicale;
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» sa factureze lunar in vederea decontarii de catre casele de asigurari de sanatate,
activitatea realizata conform contractului de furnizare de servicii medicale, factura
insotita de desfasuratoarele activitatilor realizate;

e sd respecte normele de raportare a bolilor conform prevederilor legale in
vigoare;

 sa respecte dreptul de libera alegere de cdtre asigurat a medicului de
specialitate;

* sa stabileasca programul de activitate si sa il afiseze intr-un loc vizibil la
cabinetul medical/laborator medical;

* sa stabileasca programul de activitate si sarcinile de serviciu pentru personalul
angajat;

* sad informeze medicul de familie prin scrisoare medicald despre diagnosticul si
tratamentele recomandate, sa transmita rezultatul investigatiilor paraclinice;

e sad acorde asistentd medicald asiguratilor indiferent de casa de asigurari de
sandtate la care s-a virat contributia de asigurari sociale de sanatate pentru acestia;
* sa nu incaseze de la asigurat contributie personald pentru serviciile medicale
furnizate, care se suporta integral de catre casele de asigurdri sociale de sanatate,
conform listelor si conditiilor prevazute in norme;

* sa 1si organizeze activitatea proprie pentru cresterea eficientei actului medical,
cu respectarea normelor legale in vigoare;

e acordarea asistentei medicale ambulatorii se asigura de medici in baza
specialitatii obtinute si confirmate prin ordin al ministrului sanatatii, impreuna cu
personalul mediu sanitar si alte categorii de personal.

(20 Medicul coordonator al Ambulatoriului de specialitate al spitalului — face parte din
Consiliul medical al Spitalului Judetean de Urgenta “Dr. Constantin Opris”’Baia
Mare si are, in principal, urmatoarele sarcini:

* organizeaza si raspunde de Intreaga activitate a ambulatoriului;

e stabileste programul de lucru al ambulatoriului si cabinetelor din dispensarele
scolare si gradinite;

e coordoneaza indeplinirea sarcinilor de serviciu pentru intregul personal din
subordine;

* analizeaza eficienta activitatii personalului de specialitate din ambulatori si
colaboreaza cu medicii sefi ai sectiilor cu paturi, ludnd masuri de imbunatatire a
asistentei medicale ce se acorda bolnavilor, de ameliorare continua a adresabilitatii
si accesibilitatii populatiei si urilizare corespunzatoare a bazei materiale;

e Medicul coordonator va intocmi propuneri fundamentate pentru necesarul de
achizitii publice de produse, servicii si lucrari pentru anul bugetar

e urmareste si ia masuri de respectare a programului orar de lucru al personalului
si stabileste conditiille necesare desfasurdrii activitdfii corespunzditoare 1in
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ambulatoriu, solicitand, la nevoie sprijinul medicilor sefi ai sectiilor cu paturi;

e organizeaza si controleazad activitatea dispensarelor medicale scolare, camine,
gradinite;

» analizeazd concordanta diagnosticului si alti indici cantitativi si calitativi ai
asistentei medicale din teritoriu si ia mdsuri corespunzatoare;

» desfasoara activitate de asistenta medicald, potrivit cu specialitatea sa;

e controleaza permanent {inuta si comportamentul personalului n subordine;

e organizeaza si indruma ridicarea continua a nivelui profesional al personalului
in subordine;

* controleaza si raspunde de aplicarea normelor de igiena si de protectia muncii;
* informeaza conducerea spitalului asupra activitatii ambulatoriului;

* Intocmeste fisele anuale de evaluare profesionala pentru personalul in
subordine;

* 1ndeplineste orice alte sarcini prevazute in dispozitiile legale, pentru functia ce
o0 are, precum si sarcinile stabilite de conducerea spitalului.

(3) Medicul de specialitate din cabinetele/laboratoarele medicale — atributii:
e examineazd bolnavii, stabileste diagnosticul, folosind mijloacele in dotare de
care dispune, indicd sau, dupa caz, efectueaza tratamentul corespunzator,
consemneaza aceste date in fisa bolnavului;
» efectueaza interventii de mica chirurgie la nivelul posibilitatilor de rezolvare
ambulatorie a cazului;
e recomanda internarea in sectia cu paturi a bolnavilor care necesita aceasta, in
functie de gradul de urgenta, intocmeste biletul de trimitere;
* acorda asistentd medicald bolnavilor internafi in sectia cu paturi, potrivit
programului stabilit de conducerea spitalului, atunci cand pentru specialitatea
respectiva spitalul nu dispune de medici;
e anuntad centrul sanitar-antiepidemic sau laboratorul de epidemiologie, cazurile
de boli infectioase si profesionale depistate;
e stabileste incapacitatea temporarda de munca si emite certificatul medical
potrivit reglementarilor n vigoare;
» efectueaza in specialitatea respectiva consultatii medicale pentru angajare si
control medical periodic persoanelor trimise Tn acest scop de medicii de familie;
* completeaza fisa medicald pentru bolnavii care necesitd trimiterea la comisia
medicala pentru expertiza capacitatii de munca;
* Intocmeste fisele medicale de trimitere la tratament de recuperare a bolnavilor
care necesita astfel de ingrijiri;
» efectueaza garzi in spital conform specialitatii confirmate prin Ord.M.S.
e se preocupa permanent de ridicarea nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine;
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e urmareste si asigura folosirea si intretinerea corectd a mijloacelor din dotare;
* controleaza respectarea normelor de igiena si antiepidemice §i protectia muncii.

(4) Medicul de specialitate medicina muncii — in afara sarcinilor ce revin medicului de
specialitate, are urmatoarele sarcini specifice:
* indrumd medicii de familie in efectuarea examenului medical la angajare si
controlul periodic, stabilind investigatiile functionale, de laborator si de
specialitate, adecvate cerintelor locului de munca;
» efectueaza examenul medical la angajare pentru locurile de munca unde
solicitarile fizice si neuropsihice depasesc posibilitatile medicului de familie;
* supravegheaza din punct de vedere medico-profesional salariafii, noi angajati
in locurile de munca cu solicitari fizice si neuropsihice deosebite si cu risc de
imbolnavire, in timpul perioadei de adaptare Tn munca si ia masuri de protejare a
acestora 1n cazul 1n care in starea de sanatate a noilor salariati intervin modificari
de ordin fiziopatologic cauzate de conditiile de mediu, efort sau proces tehnologic
e coordoneazd si indrumad efectuarea de catre medicul de dispensar scolar, de
familie si de alti specialisti, inclusiv psihologul, a examenului medical de orientare
profesionala;
» efectueaza controlul medical periodic al salariatilor care lucreaza in mediu cu
factori nocivi deosebiti, generatori ai unei morbiditati specifice ridicate,
comunicand concluziile acestui examen angajatorului, recomandind masuri ce
urmeaza a se impune;
* inventariazda si evalueaza influenta factorilor de risc profesional asupra
capacitatii de munca si starii de sandtate a angajatilor din judet.

(5) Asistentul coordonator din cadrul Ambulatoriului de specialitate al spitalului:
e organizeazd, Indrumad, controleazd si raspunde de Intreaga activitate a
personalului mediu, auxiliar i elementar sanitar din ambulatoriu;
* participa la Intocmirea foilor de apreciere anuald a personalului din unitate;
e organizeazd si controleaza folosirea integralda a timpului de munca si
personalului din subordine, intocmeste graficul de lucru al acestuia;
 semnaleazd medicilor din cabinetele de specialitate si medicul sef al
ambulatoriului aspectele deosebite din activitate;
e asigurd si controleaza sterilizarea corectd a aparaturii $i instrumentarului
medical;
* gestioneazd bunurile care i-au fost incredintate, se preocupa si asigura
utilizarea si pastrarea acestora in condifii corespunzatoare;
* aplica si controleazd respectarea masurilor de igiend si antiepidemice si a
normelor de protectia muncii;
* controleaza si rdspunde de tinuta si disciplina personalului din subordine;
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e se preocupa si sprijind ridicarea continua a nivelului profesional propriu si al
personalului din subordine;
e urmareste respectarea de catre bolnavi si alte persoane a regulamentului intern

(6) Asistentul medical/sord medicala la Ambulatoriul de specialitate al spitalului:
* asista si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale;
 raspunde de starea de curdtenie a cabinetului, de existenta imprimatelor
necesare;
* ridica de la fisier fisele medicale ale bolnavilor prezenti;
* semnaleaza medicului prezenta unor urgente;
» face recoltari de produse biologice, tratamente, la indicatia medicului sau ajuta
la efectuarea diferitelor proceduri medicale, efectueaza pansamente sau alte
tratamente prescrise;
e comunica cu dispensarele medicale in legdtura cu bolnavii consultati;
* acorda prim ajutor in caz de urgenta;
* raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor si-1 informeaza pe medic
asupra oricdror solicitari din partea bolnavilor;
» raspunde de aplicarea masurilor de dezinfectie si dezinsectie potrivit normelor
in vigoare;
» raspunde de buna pastrare si utilizare a intrumentarului, aparaturii din dotare si
se ingrijeste de buna intretinere si folosire a mobilierului si inventarului moale
existent in dotare;
» desfasoara activitate permanenta de educatie sanitare;
* se preocupa permanent de ridicarea continua a nivelului sau profesional;
* tine la zi centralizatorul statistic, fisele de dipensarizare privind activitatea
cabinetului.
(7) Registratorul medical — Fisier Ambulator:
* intocmeste fisa medicala cu datele privind identificarea bolnavilor, cand acestia
se prezintd pentru prima data la Ambulatoriul de specialitate;
e pastreaza in conditii optime fisierul ambulatoriului si evidentele primare;
* asigurd programarile la consultatii de specialitate si tratamente;
e asigurd un ritm si flux ordonat al bolnavilor la cabinetele de specialitate;
* tine evidenta locurilor libere comunicate de spital si le transmite medicilor
specialisti;
* informeaza, da lamuriri s1 indruma competent solicitantii in ceea ce priveste
nevoile de asistenta medicala ale acestora.
Art. 61 Circuitele Spitalului Judetean de Urgenta ’Dr. Constantin Opris”

Principalele circuite functionale din spital sunt:
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- circuitul bolnavului

- circuitul personalului medico-sanitar, studentilor si elevilor practicanti

- circuitul si regimul vizitatorilor si insotitorilor

- circuitul instrumentarului si a diferitelor materiale utilizate in practica medicala
aseptica

- circuitul blocurilor operatorii

- circuitul alimentelor

- circuitul lenjeriei

- circuitul deseurilor

Descrierea circuitelor in Spitalul Judetean de Urgenta ”"Dr. Constantin Opris” Baia
Mare:
e Circuitul personalului :
- Medici: - intrare poarta principalda sau intrare birou interndri sau intrare zona
vestiare.
- Ascensoare lift nr 7

Cabinete —echipament de protectie
- Circuit asistente medicale, infirmiere, ingrijitoare
Intrare poarta principala
Vestiar -situat la parter
Ascensor nr. 7 —cu echipament de protectie pe sectie
* Circuit elevi practicanti urmeaza circuitul asistentelor medicale
e  personalul administrativ — isi desfasoara activitatea la parter, acces pe poarta
principala de acces
e farmacia — circuit separat
e laborator : intrare principald, vestiar propriu al laboratorului situat la etajul I
e personalul blocului alimentar intrd pe accesul principal a blocului alimentar cu
urmatorul circuit: vestiar pentru haine de strada - grupurile sanitare — dusuri -
vestiarul de echipament de lucru si protectie - zona de lucru
* personalul spalatoriei :
[[lcircuit curat: acces intrare circuit curat — vestiar zona curata — grup
sanitar( dus)- spatii de lucru

- circuit murdar: vestiar zona murdara (situat la intrarea in spalatorie, asigura
dulapuri cu separarea hainelor de strada si a echipamentului de protectie_ - grup
sanitar (dus) — spatii de lucru
e circuit alimente:
circuitele diferitelor tipuri de alimente se asigurd secvential, in timp.
*  materia primd alimente uscate: materia prima neperisabild se aduce pe usa de
acces a magaziei de alimente , periodic, se depoziteaza in depozitul situat la
parterul unei cladiri din incinta unitatii, pe rafturi , paleti.
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. materia prima perisabila: carne, lapte, piine se aprovizioneaza zilnic sau de
douda ori pe saptamana, fiind depozitate in depozite destinate — frigorifice,
asigurandu-se conditii igienico-sanitare conform normelor ithienico — sanitare.

. Circuitul alimentelor neprelucrate(materie prima) nu se intersecteazd cu
circuitul alimentelor prelucrate din blocul alimentar

« In blocul alimentar sunt asigurate prelucririle si circuitele specifice activitatii,
fara intersectarea proceselor tehnologice de preparare a hranei bolnavilor.

. Alimentele preparate, sunt livrate spre sectii pe carucioare dedicate, proprii
fiecarei sectii/compartiment. Alimentele sunt livrate in carucioare, in vasele proprii
sectiilor, spalate si dezinfectate la nivelul oficiului alimentar din sectii, In spatiul
destinat acesteia activitati .

e circuite lejnerie

e lenjeria murdarad (lenjerie murdara reprezinta totalitatea articolelor de lenjerie
st include atat lenjeria murdara nepatata cat si lenjeria contaminata)

ODOOO00 se colecteza separat pe compartimente si categorii de lenjerie

. lenjeria curata ( dezinfectata, cdlcatd) este transportatd separat pe tipuri de
lenjerie, cu liftul nr.3 de la spalatorie spre sectii in intervalul orar : 9- 1130

* lenjeria se schimba la 3 (trei) zile si la nevoie, in conformitate cu prevederile
Ordin MS nr. 1025/2000.

circuite deseuri

. infectioase sunt colectate de dezinfector, echipat cu echipament de protectie
adecvat zilnic

. se transporta cu liftul nr.4 la depozitul de depozitare intermediara a
deseurilor
. Deseurile menajere sunt evacuate dimineata si seara cu ascensorul nr. 4 de

catre personalul de la evacuare deseuri, cu pubelele pe roti, care vor fi curatate si
dezinfectate dupa golire.

Circuit pacienti :
Pacientii adulti : birou de internari, Tn funcie de diagnosticul de internare vor
circula cu lifturile nr. 1 si nr.2; medicul care interneaza pacientul va decide asupra
circuitului pacienului (insotit sau nu) .
Pacienti copii sunt preluati de infirmiera din pediatrie care i insoteste pe acelasi
circuit in sectia de pediatrie.
Circuitul vizitatori :

- acces poarta principala,
intre orele 15.00 — 20.00 luni — vineri si

10.00 — 20.00 sambata, duminica si sarbatori legate

67



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

Art. 62 Orarul de distribuire a meselor:
Transportul hranei in sectii se asigura cu liftul nr.2

La adulti:
Mic dejun - orele 7.00 —7.30
Gustare - ora

Pranz - orele 12.30 —13.00
Gustare ora 16.00
Cina 18.00- 1830
La copii:
Mic dejun 6.50 — 7.00
Gustare 9.30
Pranz 12.00 -1230
Gustare 15.50
Cina 17.50-18.00

Programul de masa al personalului de garda:

Mic dejun 8.00

Pranz 13.00

Cina 18.00

In vederea asigurarii dietei corespunzatore, conform religiei pacientului, asistentul
sef de serviciu, la solicitarea pacientului, va comunica la blocul alimentar meniul
permis .

Art. 63 Drepturile si obligatiile pacientului:

- Spitalul este obligat sa respecte drepturile pacientilor care sunt reglementate de
Legea nr. 46/2003 si Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 386 din 7 aprilie 2004
privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului.

- Pacientii au dreptul la ingrijirile medicale de cea mai inalta calitate de care
societatea dispune, in conformitate cu resursele umane, financiare si materiale ale
unitatii;

- Pacientul are dreptul de a fi respectat ca persoand umana fara nici o discriminare;

(1) Dreptul pacientului la informatia medicala
o Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile,
precum si la modul de a le utiliza;
o Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitatii si statutului profesional al
furnizorilor de servicii de sanatate;
o Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor si obiceiurilor pe
care trebuie sa le respecte pe durata spitalizarii;
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o Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra starii sale de sanatate, a
interventiilor medicale propuse, a riscurilor potentiale ale fiecarei proceduri, a
alternativelor existente la procedurile propuse, inclusiv asupra riscurilor generale
de neefectuarea tratamentului si nerespectarea recomandarilor medicale, precum si
cu privire la datele despre diagnostic si prognostic;

o Pacientul are dreptul de a decide dacad doreste sau nu sa fie informat in cazul in
care informatiile prezentate de catre medic i-ar cauza suferinta psihica;

o Informatiile se aduc la cunostinta pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu
minimalizarea terminologiei de specialitate; in cazul in care pacientul nu cunoaste
limba romana, informatiile 1 se aduc la cunostinta Tn limba materna ori in limba pe
care o cunoaste sau, dupa caz, se va cauta o alta forma de comunicare;

o Pacientul are dreptul de a cere in mod expres sa nu fie informat despre situatia sa
medicala si de a alege o alta persoana care sa fie informata in locul sau;

o Rudele si prietenii pacientului pot fi informati despre evolutia investigatiilor,
diagnostic si tratament, dar numai cu acordul pacientului;

o Pacientul are dreptul sa solicite si sa primeasca, la externare, un rezumat scris al
investigatiilor diagnosticului, tratamentului si Ingrijirilor acordate pe perioada
spitalizarii;

Dreptul pacientului privind interventia medicala

o Pacientul are dreptul sa refuze sau sa opreasca o interventie medicala
asumandu-si, in scris, raspunderea pentru decizia sa; consecintele refuzului sau ale
opririi actelor medicale trebuie explicate pacientului;

o Cand pacientul nu isi poate exprima vointa, dar este necesara o interventie
medicala de urgenta, personalul medical are dreptul sa deduca acordul pacientului
dintr-o exprimare anterioarad a acestuia;

o In cazul in care pacientul necesitd o interventie medicala de urgenta,
consimtamantul reprezentantului legal nu mai este necesar;

o In cazul in care se cere consimtimantul reprezentantului legal, pacientul

trebuie sa fie implicat Tn procesul de luare a deciziei, atat cat permite capacitatea
lui de intelegere;

o In cazul in care furnizorii de servicii medicale consideri ci interventia este in
interesul pacientului, iar reprezentantul legal refuza sa isi dea consimtamantul,
decizia este declinatd unei comisii de arbitraj de specialitate;

o Comisia de arbitraj este constituita din trei medici pentru pacientii internati in
spitale si din doi medici pentru pacientii din ambulatoriul de specialitate;

o Consimtamantul pacientului este obligatoriu pentru recoltarea, pastrarea,
folosirea tuturor produselor biologice prelevate din corpul sdau in vederea stabilirii
diagnosticului sau a tratamentului cu care acesta este de acord;

o Consimtdmantul pacientului este obligatoriu in cazul participarii sale ca subiect
in invatamantul medical clinic si cercetarea stiintificd. Nu pot fi folosite pentru
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cercetare stiintificad persoanele care nu sunt capabile sa isi exprime vointa, cu
exceptia obtinerii consimamantului de la reprezentantul legal, si daca cercetarea
este facuta si in interesul pacientului;

o Pacientul nu poate fi fotografiat sau filmat intr-o unitate medicala fara
consimtamantul sdu, cu exceptia cazurilor In care imaginile sunt necesare
dignosticului sau tratamentului si evitarii suspectarii unei culpe medicale;

Dreptul la confidentialitatea informatiilor si viata privata a pacientului

Toate informatiile privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor,
diagnosticul, prognosticul, tratamentul sau datele personale sunt confidentiale,
chiar si dupa decesul acestuia.

Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate numai in cazul in care
pacientul 1si da consimtamantul explicit sau daca legea o cere in mod expres.

In cazul in care informatiile sunt necesare altor furnizori de servicii medicale
acreditati, implicati in tratamentul pacientului, acordarea consimtamantului nu mai
este obligatorie.

Pacientul are acces la datele medicale personale.

Orice amestec in viata privatd, familiald, a pacientului este interzis, cu
exceptia cazurilor in care aceastd imixtiune influenteazd pozitiv diagnosticul,
tratamentul ori Tngrijirile acordate si numai cu consimtamantul pacientului.

Sunt considerate exceptii cazurile Tn care pacientul reprezinta pericol pentru
sine sau pentru sandtatea publica.

Drepturile pacientului la tratament si ingrijiri medicale

In cazul in care furnizorii sunt obligati si recurgi la selectarea pacientilor
pentru anumite tipuri de tratament care sunt disponibile Tn numar limitat, selectarea
se face numai pe criterii medicale.

Criteriile medicale privind selectarea pacientilor pentru anumite tipuri de
tratament se elaboreaza de catre Ministerul Sdnatatii si se aduc la cunostinta
publicului.

Interventiile medicale asupra pacientului se pot efectua numai daca exista
conditiile de dotare necesare si personal acreditat corespunzator.

Se excepteaza de la prevederile art.25 din Legea 46/2003 cazurile de urgenta
aparute in situatii extreme.

Pacientul are dreptul la Tngrijiri terminale pentru a putea muri in demnitate

Pacientul poate beneficia de sprijinul familiei, al prietenilor, de suport spiritual,
material si de sfaturi pe tot parcursul ingrijirilor medicale. La solicitarea
pacientului, in masura posibilitatilor, va fi creat mediul de ingrijire si tratament cat
mai aproape de cel familial.

Personalul medical sau nemedical din unitdtile sanitare nu are dreptul sa
supund pacientul nici unei forme de presiuni pentru a-l1 determina pe acesta sa 1l
recompenseze, altfel decat prevad reglementarile de plata legale din cadrul unitatii

70



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

respective.

Pacientul poate oferi unitatii unde a fost Tngrijit donatii, cu respectarea legii.

Pacientul are dreptul la ingrijiri medicale continue pana la ameliorarea starii
de sanatate sau pana la vindecare.

Continuitatea ingrijirilor se asigura prin colaborarea si parteneriatul dintre
diferite unitdti medicale publice si nepublice, spitalicesti si ambulatorii, de
specialitate sau de medicind generala, oferite de medici, cadre medii sau de alt
personal calificat. Dupd externare pacientii au dreptul la servicii comunitare
disponibile.

Pacientul are dreptul sa beneficieze de asistentd medicald de urgenta si de
servicii farmaceutice, in program continuu.

(5) Obligatiile pacientilor
Sa respecte regulile ce se aplica in spital (RI);
Sa pastreze ordinea, linistea si curatenia in spital;
Sa respecte programul de vizite si de masd precum si circuitele functionale din
spital;
Sa nu deterioreze bunurile din spital;
Sa respecte indicatiile terapeutice ale medicului pe perioada internarii;
Sa nu utilizeze consumatori electrici decét cu aprobarea medicilor sefi de sectie;
Sa nu paraseasca spitalul fara aprobare pentru probleme extramedicale; in cazul
incare are drept de Tnvoire sda nu depaseasca timpul care i-a fost acordat;
Sa pastreze si sa predea in bune conditii echipamentul de spital si lenjeria de pat
primite pentru sederea in spital;
Se interzice complet fumatul 1n unitatea sanitard, avand in vedere prevederile Legii
nr. 349/2002 art.3 alin. 1”1. Nerespectarea acestei prevederi constituie contraventie si
se sanctioneaza cu amenda contraventionala. Aceasta prevedere trebuie respectata de
catre personalul incadrat in unitate, de catre pacienti, apartinatori precum si orice alta
persoana care se afla in unitatea sanitara.

Art. 64 Accesul pacientului la FOCG, direct, prin apartinatori si prin intermediul
medicilor nominalizati de pacient:

Pacientul are dreptul de a fi informat asupra starii sale de sanatate, a interventiilor
medicale propuse, a riscurilor potentiale ale fiecarei proceduri, a alternativelor existente
la procedurile propuse, inclusiv asupra neefectuarii tratamentului si nerespectarii
recomandarilor medicale, precum si cu privire la date despre diagnostic si prognostic.
Acesta are acces direct la datele consemnate in FOCG si anexele sale, pe toata durata
spitalizarii.

Informatiile se aduc la cunostinta pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu
minimalizarea terminologiei de specialitate si cu garantarea confidentialitatii datelor.

In cazul pacientilor minori, al pacientilor care nu-si pot exprima vointa sau sunt

71



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

lipsiti de discernamant, informatiile se elibereaza apartinatorului pacientului,
reprezentantului legal sau autoritatii tutelare, dupa caz. Totusi, informatiile vor fi
comunicate si acestor pacienti, in masura in care este posibil si ntr-un limbaj adaptat
nivelului lor de intelegere.

La solicitarea expresa a pacientului, poate fi informat indirect prin apartinatori
sau prin intermediul medicilor nominalizati de acesta. Informarea se va face cu
respectarea confidentialitatii datelor.

Informatiile medicale se elibereaza la cerere - personal pacientului, respectiv
apartinatorilor sau medicilor nominalizati de acesta.

Pacientul are dreptul de a solicita eliberarea in xerocopie a FOCG partiala sau
integrala.

Copia documetelor medicale se elibereaza la cererea scrisa a solicitantului depusa
la registratura unitatii, in termenul prevazut de legislatia in vigoare.

Cererea scrisa va contine:

a) Datele de identificare ale solicitantului;

b) Detalii suficiente si concludente pentru identificarea informatiei solicitate (date
despre aflarea la evidentd 1n institutia datd, date despre perioada tratamentului efectuat,
date despre perioada de efectuare a investigatiilor etc.);

c) Modalitatea de primire a informatiei solicitate.

Persoana responsabild de eliberarea informatiei din dosarul medical, desemnata
de manager, va asigura eliberarea informatiei solicitate, cu viza de legalitate.

Gestiunea dosarului pacientului:

- electronic -

Datele clinice la nivel de pacient sunt inregistrate de catre spital in FOCG, care
raspunde de corectitudinea si de gestionarea lor.

Spitalul este obligat sa colecteze in format electronic o parte din datele cuprinse in
FOCG.

Datele clinice la nivel de pacient, care se colecteaza in format electronic din
FOCG, formeaza Setul minim de date la nivel de pacient, aferent spitalizarii continue
(SMDPC)

Spitalul este obligat sa transmita la Scoala Nationala de Sanatate Publica si
Management Sanitar iar acestea din urma la Centrul National pentru Organizarea si
Asigurarea Sistemului Informational si Informatic in Domeniul Sanatatii formand baza
de date la nivel national.

Inregistrarile pe suport informatic vor fi protejate prin copiere lunara pe CD sau
HDD extern, prin grija administratorului bazelor de date .

Sistemul informatic al spitalului trebuie sa fie protejat printr-un sistem de
pretectie electronica constand in :

-autentificare utilizand nume de utilizator valid si parole, fiecare utilizator avand nume
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si parole diferite si diferite drepturi de acces;
-instruirea personalului privind folosirea aplicatiilor utilizate in cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta ”Dr. Constantin Opris” Baia Mare;
-protejarea serverelor cu user si parole

Fiecare utilizator este obligat sa retind parolele care 11 sunt comunicate (fiindu-i
necesare), sa nu le divulge si sa ia toate masurile pentru a nu fi deconspirate persoanelor
neautorizate. Parolele constituie secret de serviciu.

Responsabilul de sistem raspunde de masurile necesare la nivel institutional
pentru a preveni atacul virusilor; Tn acest scop vor fi achizitionate programele cele mai
noi.

- Gestiunea FOCG in sectie -

FOCG se afla in gestiunea sectiei, respectiv a asistentului sef, pana la predarea acestora
arhivei unitatii astfel:

* Pand la externarea pacientului — la asistentul sef si la medicul curant de pe
sectie pentru completare. FOCG se pastraza pe perioada spitalizarii in dulapuri speciale
organizate pe medici si saloane.

* Dupad externarea pacientului — dupa ce FOCG este completatd —, operator sau
asistente pentru completare date in calculator

La fiecare sfarsit de lund se arhiveaza in dosare de carton/plastic, identificate sugestiv
prin denumirea sectiei si perioada la care se refera FOCG.
Masuri de urmat:
* Evidentierea foilor pe luni, ani, sectie
* Pastrarea in locuri aerisite, lipsite de umezeala
» Respectarea timpului de arhivare pana la casare

In momentul predarii arhivarului, aceasta se face prin proces verbal cu semnatura,
urmand ca in continuare, gestiunea sa fie predata arhivarului.

Art. 65 Accesul neingradit al pacientilor/apartinatorilor si vizitatorilor la
registrul de sugestii, reclamatii si sesizari:

Pacientii au acces liber si fara nici o ingradire la Registrul de sugestii si
reclamatii al spitalului unde pot sa-si expuna nemultumirile sau satisfactiile privind
serviciile medicale acordate in unitate sau referitor la conditiile de hrana si conditii
hoteliere ale spitalului.

Pacientii au posibilitatea ca sa depuna reclamatii scrise in cutiile de “sugestii
st reclamatii” existente 1n sectiile spitalului.

Pacientii pot sa depuna reclamatii si la Registratura spitalului.

Pentru a primi raspuns, pacientii pot sa-si noteze adresa.

Toate reclamatiile si sugestiile pacientilor sun confidentiale.
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Art. 66 Implicarea apartinatorilor la ingrijirea unor categorii de bolnavi
(inclusiv copii 0 — 16 ani), incurajata:

1. De la internare si din ambulator, insotitorul (apartindtorul) va fi chestionat si
evaluat asupra starii de sanatate, prin intrebari simple si la nevoie se solicita
evaluarea clinica, pentru a evita internarea persoanelor bolnave, cu afectiuni cu
risc epidemiogen.

2. Insotitorul va fi informat asupra regulamentului de ordine interoara, privind
comportamemtul, tinuta de sectie, igienizarea zilnica, respectarea programului de
tratament, alimentatie, de vizita. Insotitorul supravegheaza permanent copilul si
informeaza medicul si cadrele medicale despre orice modificare aparuta in evolutia
copilului.

3. Insotitorul (apartinatorul) respecta indicatiile medicale privind alimentatia
copilului, conform regimului stabilit, nu va administra alimente improprii, cu risc
de contaminare, alterate sau necorespunzatoare varstei copilului.

4. Insotitorul va mentine ordinea si curatenia in salon, grup sanitar, toate spatiile de
circulatie, evitand aglomerarea cu obiecte inutile.

5. Insotitorul (apartindtorul) va respecta circuitele epidemiologice si se va deplasa
impreuna cu persoana pe care o insoteste in spatii nominalizate (sala de joaca, sala
de tratament, laboratoare de investigatii, cabinete de consultatii, oficiul pentru
depozitarea alimentelor), nu va circula in alte saloane decat cel in care este cazat,
nu va stationa pe coridoare sau zone din afara sectiei.

6. Insotitorul (apartinatorul) va fi instruit cu privire la aspectele particulare ale
tratamentului care va fi aplicat, uneori si dupa externare. Va fi informat despre
tratamentul recomandat, efecte adverse, riscuri, evolutie, prognostic, va participa la
aplicarea tratamentulul inhaler pentru insusirea corecta a tehnicilor, sub
supravegherea asistentei medicale.

7. Insotitorul va comunica deschis cu medicul, asistenta medicala, infirmiera
despre toate problemele ivite pentru a fi rezolvate amiabil.

Art. 67 Libertatea de deplasare a pacientului nerestrictionata temporal:

Pacientul se poate deplasa in spital in mod liber, la etajul unde este internat,
cu exceptia perioadei in care are loc vizita medicala.

(1) Este interzis accesul pacientului in zonele cu risc: ATI, bloc operator,
sterilizare centralizata, laboratoare, depozite de deseuri medicale periculoase, statie
de oxigen, precum si in orice alta zona stabilitd de managerul spitalului.

(2) Exceptie de la alin. precedent fac cazurile speciale aprobate de sefii de
sectie si vizate de managerul spitalului.
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Accesul vizitatorilor in spital la bolnavii internati se face cu respectarea
prevederilor Ordinului MS nr. 1284/2012 privind reglementarea programului de
vizite al apartindorilor pacientilor internati n unitatile sanitare publice.

La iesirea din spital, persoanele care insotesc minori sunt legitimate, pentru a
se stabili calitatea pe care o au 1n raport cu minorul: reprezentant legal, gradul de
rudenie si legitimitatea parasirii spitalului de catre copil.

incéperile in care nu au acces persoanele strdine, au la intrare anunfuri de
avertizare in acest sens.

Pe durata vizitelor, personalul medico-sanitar ia toate masurile necesare
pentru respectarea cu strictete a interdictiilor de acces in zonele cu risc, a regulilor
de acces si circulatie in spital, precum si a normelor de conduita civilizata.

In cazul aparitiei oriciror nereguli, personalul medico-sanitar sesizeaza de
urgenta serviciul de paza.

Daca managerul spitalului stabileste o perioadd de carantina, conform
dispozitiilor autoritdtii de sdndtate publicd judetene, in aceastda perioada se
limiteaza sau se interzice, dupa caz, accesul vizitatorilor in spital.

Accesul in ambulatoriu al pacientilor, insotiti sau nu, este permis in functie de
programul ambulatoriului, cu bilet de trimitere parafat de catre medicii specialisti,
medicii de familie din exteriorul spitalului, medicii din ambulatoriu sau din spital,
ori este permis pacientilor cu afectiuni care, dupa confirmarea diagnosticului, le
permit prezentarea direct la medicul de specialitate din ambulatoriul de
specialitate, pe baza scrisorii medicale.

Art. 68 Anuntarea apartinatorilor in legatura cu decesul pacientului:

1. Decesul este obligatoriu constat de un medic primar/specialist.

2. In cazul in care decesul se produce intre orele 13.30 — 07.30, acesta este
constatat de medicul de garda, primar/specialist.

3. Persoana care constata decesul, consemneaza in FOCG data si ora decesului cu
semnatura si parafa.

4. Scrie epicriza de deces, cu data/ora cu semnatura si parafa.

5. Dupa constatarea decesului, cadavrul este pastrat 2 ore in sectia unde a fost
iternat.

Anuntarea decesului:
- Dupa trecerea a 2 ore de la constatarea decesului, asistenta de serviciu va
anunta telefonic apartinatorii legali ai pacientului decedat,

- Contactarea apartinatorilor in cazul decesului pacientului se va consemna in
FOCG cu data si ora;
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- Apartinatorii pot primii informatii despre cauza decesului de la medicul care a
constatat decesul si/sau medicul curant.

- In cazul in care pacientul este caz social, asistenta sociala va anunta dimineata,
la prima ora, serviciile sociale in vederea efectuarii demersurilor necesare ridicarii
cadavrului din cadrul spitalului.

Art. 69 Programul orar de curatenie a saloanelor / rezervelor si a anexelor
sanitare ale acestora

Curatenia saloanelor / rezervelor si anexele sanitare ale acestora se desfasoara
in sectiille medicale, in functie de specificul fiecdrei sectii, la orele stabilite 1n
programul orar anexat la prezentul regulament si ori de cate ori ne necesitatea o
impune. In functie de specificiul sectiei si de situatia concretd, programul poate
suferi modificari.

In anexa 3 este prezentat programul orar de curitenie a saloanelor si rezervelor
precum si a anexelor acestora.

Art. 70 Zonele cu risc crescut, inclusiv cele cu risc epidemiologi

Dupa exigentele activitatilor intreprinse, pentru realizarea curateniei si
dezinfectiei spatiilor, se utilizeaza o clasificare a incaperilor astfel:

» ZONA 1 = spatii unde nu circula bolnavii (nu exista contact cu pacientii);

» ZONA 2 = spatii aseptice (pacientii nu prezinta infectii si nu au receptivitate
crescuta);

» ZONA 3 = spatii septice (pacienti cu infectii si pacienti cu receptivitate
crescuta).

Clasificarea spatiilor si incaperilor dupa exigentele activitatilor de curatenie si
dezinfectie.

» Spatiile din ZONA 1 se igienizeaza zilnic prin masuri generale de curatenie ;

» Spatiile din ZONA 2 se igienizeaza prin metode de curatare si dezinfectie de
nivel mediu de 2X ori pe zi si ori de cate ori este nevoie;

» Spatiile din ZONA 3 se igienizeaza prin metode de curatare si dezinfectie de
nivel inalt de 3ori pe zi si ori de cate ori este nevoie.
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Denumirea Obiective de Curatare / zi Observatii
locului actiune
-Servicii -Pavimente; -Aceste spatii
administrativ -Pereti . se igienizeaza
e -0 data pe zi, oS .
e; lavabili; . zilnic prin
. ) la sfarsitul !
-Vestiare; -Usi; : masuri generale
.. programului .
-Magazii -Ferestre; de curatenie si
. de lucru. ;
materiale; -Pervaz nu necesita
-Servicii ferestre; dezinfectie(spat
tehnice; -Mobilier; 11 non critice)
-TESA, etc. -Aparatura, -Daca situatia o
etc. impune,
igienizarea se
face ori de cate
ori este nevoie.
ZONA 2 - SPATII ASEPTICE
Denumirea Obiective de Curatare+Dezinf Observatii
locului actiune ectie / zi
-Sectii medicale; -Pavimente; -Aceste spatii
-Servicii medicale; -Pereti D . . se
) S -De doua ori pe zi .
-Compartimente lavabili; : igienizeaza
: ) - 0 data in tura .
medicale; -Usi; .. . prin metode
. de dimineata si )
-Saloane aseptice; -Ferestre; . de curatare si
: - 0 data in tura i )
-Cabinete pentru -Pervaz dezinfectie
.. de dupa-masa :
consultatii; ferestre; de nivel
-Sali de asteptare; -Mobilier; mediu (spatii
-Hol de la intrarea -Aparatura si semicritice);
principala; echipamente - Daca
-Culoare; medicale, etc. situatia o
-Scarti; impune,
-Ascensoare, etc igienizarea se
face ori de
cate ori este
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| nevoie.

|
ZONA 3 - SPATII SEPTICE
Denumirea Obiective Curatare+Dezinfecti Observatii
locului de actiune e/zi
-Saloane -Pavimente; -Aceste
septice; -Pereti spatii se
-Sali de lavabili; -De trei ori pe zi igienizeaza
tratamente; -Usi; suprafetele (dimineata, prin metode
-Sali de -Suprafete dupa-masa si seara); de curatare
pansamente; de lucru; -Dupa fiecare utilizare si
-Ploscare; -Aparatura a aparaturii si dezinfectie
-Zona si echipamente]or de nivel inalt
murdara din echipamente medicale. (spatii,
serviciul medicale echipamente
Sterilizare; (instrumenta critice);
-Zona r chirurgical, - Daca
murdara din plosti, olite, situatia o
serviciul urinare,etc.); impune,
Spalatorie; -Carucioare igienizarea
tratamente; se face ori
-Recipienti de cate ori
transport este nevoie.
produse
biologice,etc

Art. 71 Program de deratizare si dezinsectie pe salon si pe spital.

Igienizarea suprafetelor non critice si semicritice in Spitalul Judetean de
Urgenta “Dr. Constantin Opris” este efectuata de ingrijitoarele de curatenie in
conformitate cu protocoalele si procedurile elaborate si aprobate pentru curatarea si
dezinfectia acestor spatii.

Igienizarea suprafetelor critice in Spitalul Judetean de Urgenta “Dr. Constantin
Opris” este efectuata de ingrijitoarele de curatenie iar echipamentele si aparatura
medicala este curatata si dezinfectata de catre asistentele medicale in conformitate
cu protocoalele si procedurile elaborate si aprobate pentru curatarea si dezinfectia
acestor spatii si echipamente medicale.

Efectuarea igienizarii este consemnata in graficele zilnice de efectuare a
curateniel si dezinfectiel, In care se consemneaza actiunea efectuata
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(curatare+dezinfectie) , data si ora, numele persoanei, functia si semnatura
persoanei care a efectuat igienizarea.

2) Planul privind actiunile de dezinsectie si deratizare

Actiunile de dezinsectie si deratizare in Spitalul Judetean de Urgenta “Dr.
Constantin Opris”, sunt efectuate in regie proprie.

In cadrul |unitatii exista un compartiment de specialitate
(Compartimentul DDD) in cadrul caruia, personalul calificat,agentii DDD,
efectueaza aceste actiuni.

Produsele insecticide si raticide utilizate, sunt avizate MS si pot fi aplicate in
unitatile sanitare.

Utilizarea produselor insecticide si raticide se face cu respectarea
instructiunilor de utilizare recomandate de producator.

In timpul efectuarii actiunilor de dezinsectie si deratizare , agentii DDD poarta
echipament de protectie adecvat si complet.

Aciunile de dezinsectie sunt efectuate in toate spatiile unitatii. Pentru
obtinerea unei eficiente maxime o actiune de dezinsectie se efectueaza intr-un
interval de timp de maxim doua saptamani.

Actiunile de DEZINSECTIE in Spitalul Judetean de Urgenta “Dr. Constantin

Opris”, se fac cu ritmicitate trimestriala conform planificarii urmatoare:

ACTIUNE TRIM I TRIM TRIM III TRIM IV
/PERIOADA I
DEZINSECTIE FEBRUARIE MAI AUGUST NOIEMBRIE

NOTA: Pe langa aceste actiuni se intervine in focar ori de cate ori este nevoie.

Actiunile de deratizare se efectueaza prin depunerea momelilor raticide in
cadrul fiecarei structuri funtionale, in locuri inaccesibile pacientilor si personalului
medical si la distanta de produse alimentare.

De asemenea se efectueaza actiuni de deratizare si in perimetrul exterior
unitatii (magazii, centrala termica, spatiul de depozitare temporara a deseurilor
menajere, canalizari,etc.)

Toata otrava care nu a fost mancata se aduna si se returneaza
producatorului.

Actiunile de DERATIZARE in Spitalul Judetean de Urgenta Baia Mare se
fac cu ritmicitate semestriala conform planificarii urmatoare:
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ACTIUNE SEMESTRUL I SEMESTRUL II

DERATIZARE MARTIE SEPTEMBRIE

NOTA: Pe langa aceste actiuni se intervine in focar ori de cate ori este nevoie.
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CAPITOLUL V-  APARAT FUNCTIONAL

Art. 72 Generalitati

Serviciile si compartimentele functionale se constituie pentru indeplinirea
atributiilor ce revin unitatii, cu privire la activitatea economico-financiara si
administrativ-gospodadreasca .
- Compartimentele functionale pot fi servicii, birouri sau compartimente, in
functie de volumul de munca, complexitatea, importanta activitatii precum si de
capacitatea unitatii;
- Activitatea economica-financiara si administrativ-gospodareasca se asigura
prin urmatoarele servicii / birouri / compartimente:

Contabilitate, financiar

Resursele umane;

Serviciul de evaluare statistica si informatica medicala
Biroul achizitii publice ;

Aprovizionare, transport;

Serviciul managementul calitétii, evaluare si acreditare
Biroul de audit public intern

Biroul juridic

9. Serviciul tehnic

10. Serviciul administrativ

11. Serviciul informatica

12. Protectia muncii, PSI, situatii de urgenta

XN B DD =

Art.73 Serviciul financiar- contabilitate
Atributii Serviciul contabilitate
e organizarea contabilitatii conform prevederilor legale si asigurarea efectudrii
corecte si la timp a inregistrarilor;
e organizarea analizei periodice a utilizarii bunurilor materiale si luarea
masurilor necesare Tmpreuna cu celelalte birouri si servicii din unitate, in ceea ce
priveste stocurile disponibile, supranormative, fard miscare sau cu miscare lenta
sdu pentru prevenirea oricaror alte imobilizari de fonduri;
e asigurarea Intocmirii la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a darilor
de seama contabile;
» exercitarea controlului financiar preventiv in conformitate cu dispozitiile
legale;
e participarea la organizarea sistemului informational al unitatii, urmarind
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folosirea cat mai eficienta a datelor contabilitatii;

e asigurarea intocmirii circulatiei si pastrarii documentelor justificative care stau
la baza inregistrarilor in contabilitate;

e preocuparea de mecanizare a lucrarilor contabile,

* organizarea evidentei tehnico-operative si gestionare; asigurarea tinerii lor
corecte si la zi;

e organizarea inventarierii periodice a mijloacelor materiale si regularizarea
diferentelor constatate;

e asigurarea indeplinirii conditiilor legale privind angajarea gestionarilor,
constituirea garantiilor si refinerea ratelor;

e asigurarea masurilor de pastrare, manipularea si folosirea formularelor cu
regim special;

e exercitarea controlului operativ curent, in conformitate cu dispozitiile in
vigoare;

e organizarea actiunii de perfectionare a pregatirii profesionale pentru cadrele
din serviciu

* intocmirea studiilor privind imbunatatirea activititii economice din unitate si
propunerea de masuri corespunzatoare;

* intocmirea studiilor privind costuri comparative pe diversi indicatori; zi de
spitalizare, pat, pat efectiv ocupat, bolnav, etc, comparativ pe sectiile din unitate,
analiza cauzelor care determina diferente;

* analizarea si pregatirea din punct de vedere financiar, a evoluarii eficiente a
utilizarii mijloacelor materiale si banesti puse la dispozifia unitdtii; luarea
masurilor necesare pentru evitarea cheltuielilor neeconomicoase si inoportune.

Serviciul financiar are in principal urmatoarele atributii:

* intocmirea proiectelor planurilor de venituri si cheltuieli bugetare si
extrabugetare;

e asigurarea efectudrii corecte §i in conformitate cu dispozitiile legale a
operatiunilor de Tncasari si plati in numerar;

* asigurarea creditelor necesare, corespunzdtoare comenzilor si contractelor
emise 1n limita creditelor aprobate;

* Intocmirea instrumentelor de protocol si a documentelor de acceptare sau refuz
a platii;

e verificarea documentelor justificative de cheltuieli sub aspectul formei,
continutului si legalitatii operatiunii;

* Intocmirea propunerilor de plan casa pentru plati in numerar;

e Juarea masurilor necesare pentru asigurarea integritatii avutului obstesc si
pentru recuperarea pagubelor produse;

* intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au gresit plati.
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Seful biroului de contabilitate are in principal urmatoarele sarcini:

* organizeaza contabilitatea conform prevederilor legale; raspunde de efectuarea
corectd si la timp a inregistrarilor contabile;

e confrunta evidentele analitice si cele sintetice;

e organizeaza analiza periodica a utilizarii bunurilor materiale si luarea masurilor
necesare impreund cu celelalte sectoare din unitate in ceea ce priveste stocurile
disponibile, supranormative, fara miscare sau cu miscare lenta si pentru prevenirea
oricaror imobilizari de fonduri;

* analizeaza periodic executia bugetara si continutul conturilor, facand propuneri
corespunzatoare;

* raspunde de intocmirea la timp si in conformitate cu dispozitiile legale a darilor
de seama contabile;

e exercitd controlul preventiv, in conformitate cu dispozitiile legale;

* raspunde de intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care
stau la baza inregistrarilor in contabilitate;

» organizeazd evidentele tehnico-operative §i gestionare si asigurd tinerea lor
corecta si la zi;

e organizeazd inventarierea periodicd a mijloacelor materiale §i ia masuri de
normalizare a diferentelor constatate;

e asigurd masurile de pastrare, manipulare si folosire a formularelor cu regim
special;

* exercitd controlul operativ curent in conformitate cu dispozitiile in vigoare;

e organizeazad actiunea de perfectionare a pregatirii profesionale pentru cadrele
din serviciu (birou);

* Intocmeste studiul privind imbunatatirea activitatii din unitate si propune
masuri corespunzatoare;

e stabileste sarcinile personalului din subordine prin fisa postului.

Seful biroului financiar si seful serviciului contabilitate au, in principal,
urmatoarele sarcini:
e intocmirea lucrdrilor privind proiectele planurilor de venituri si cheltuieli
bugetare si extrabugetare, precum si bugetul de asigurari sociale;
* ia masurile necesare pentru asigurarea integritafii avutului obstesc si pentru
recuperarea pagubelor;
 raspund de indeplinirea conditiilor legale privind angajarea gestionarilor
constituirea garantiilor si refinerea ratelor;
» asigurd efectuare corecta si In conformitate cu dispozitiile legale, operatiunilor
din Tncasari si plati in numerar;
 raspund de angajarea creditelor bugetare corespunzitoare comenzilor si
contractelor emise, in limita creditelor aprobate;
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(@)

e organizeazad intocmirea instrumentelor de plata si documentelor de acceptare
sau refuz a platii;
» organizeazad verificarea documentelor justificative de cheltuieli sub aspectele
formei, continutului si legalitatii operatiunii;
* 1intocmesc propunerile de plan casa pentru plati in numerar;
e raspund de intocmirea formelor de recuperare a sumelor care eventual au fost
gresit platite;
» raspund de Tntocmirea formelor de platd si decontare a ajutoarelor de boala si a
fondului de asigurari sociale, asigurari de sanatate;

Indeplinesc si alte sarcini previzute in fisa postului sau stabilite de
conducerea unitatii.
e stabilesc sarcinile personalului din subordine prin fisa postului

Art.74 Serviciul Resurse umane

are 1n principal urmatoarele atributii:

e elaborarea proiectului de buget curent si de perspectiva;

» elaborarea proiectului planului de munca si salarii;

* intocmirea statului de functii, conform normativelor de structurd aprobate si a
planului de munca si salarii pentru toate categoriile de personal;

e asigurarea incadrarii personalului de executie, de toate categoriile, potrivit
statului de functii si cu respectarea nomenclatoarelor de functii si salarizare a
indicatorilor de studii si stagiu;

» efectuarea controlului prestarii muncii atat in cadrul programului de lucru cat si
in afara acestuia (garzi, munca suplimentara, etc);

e asigurarea acordari drepturilor de salarizare, ca: salarii tarifare, spor de
vechime, spor pentru conditii deosebite, indemnizatii, premii anuale, etc;

e urmarirea realizarii planului de munca si salarii potrivit prevederilor legale;

* intocmirea contractelor de munca pentru personalul de executie nou incadrat;

* intocmirea i tinerea la zi a carnetelor de munca ale salariatilor;

e intocmirea dosarelor cerute de legislatia in vigoare, in vederea pensionarii;

» celaborarea pe baza datelor furnizate de sectii, servicii, birouri, a planului de
invatdmant anual si de perspectiva;

e asigurarea intocmirii darilor de seama statistice privind planul fortelor de
munca;

e urmadrirea aparitiei dispozifiilor cu caracter normativ si semnalarea organelor
de conducere asupra sarcinilor ce le revin unitdfilor sanitare potrivit acestor
dispozitii.

Seful serviciului resurse umane are in principal urmatoarele sarcini:

* intocmeste lucrarile pentru proiectul planului curent si de perspectiva, pe baza
datelor furnizate de celelalte compartimente din unitate;
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e coordoneaza lucrarile privind proiectul planului de munca si salarii;
* coordoneaza intocmirea statului de functiuni;
e coordoneazd lucrarile de incadrarea personalului de executie din unitate si
raspunde de corecta intocmire a contractelor de munca;
e efectueaza controlul prestarii activitatii in cadrul programului normal de lucru
si in afara lui (ore suplimentare);
e raspunde de acordarea drepturilor de salarizare;
» raspunde de realizarea planului de munca si salarii potrivit prevederilor legale;
* raspunde de Intocmirea corecta si la timp a darilor de seama statistice;
* raspunde de justa intocmire a statelor de plata, a drepturilor de personal;
* controleaza evidenta drepturilor platite salariatilor;
e raspunde de corecta intocmire a carnetelor de munca;
stabileste sarcinile personalului din cadrul serviciului prin fisa postului;

Art. 75 Serviciul de evaluare statistica si informatica medicala

(1) Serviciul de evaluare statistica si informatica medicald are in principal
urmatoarele atributii:
- organizeaza, indruma si controleaza activitatea de statistica sanitara desfasurata
in cadrul spitalului;
- organizeaza baza de date, verificarea si codificarea informatiilor la intrarea si
iesirea din aceasta baza de date a ocrotirii sanatatii;
- primeste si verifica situatiile statistice raportate de sectiile medicale;
- centralizeaza datele si intocmeste situatiile in vederea raportarii;
- informeaza conducerea spitalului despre eficienta activitatii structurilor
organizatorice ale spitalului;
- asigura centralizarea, prelucrarea si transmiterea informatiilor si situatiilor
statistice la Ministerul Sanatatii, Directia de Sanatate Publica, Casa de Asigurari de
Sanatate si alte institutii, la termenele stabilite sau ori de cite ori este nevoie
- intocmeste orice situatie statistica ceruta de conducerea spitalului
- face activitate de indrumare si control la registratorii medicali din sectiile/
compartimentele medicale si laboratoare;
- colaboreaza cu celelalte departamente ale spitalului in intocmirea situatiilor
statistice
- elaboreaza indicatorii de management care stau la baza incheierii si evaluarii
contractului de management al managerului unitatii
- participa la Incheierea contractului de furnizare de servicii medicale incheiat cu
Casa de Asigurari de Sanatate, prin elaborarea ofertei de servicii a spitalului
- monitorizeazd modul de realizare a contractelor de servicii medicale incheiat cu
C.A.S. si face propuneri de modificare a acestora
- Intocmeste raportdrile lunare si trimestriale catre C.A.S. 1n cadrul contractelor de
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furnizare de servicii medicale
- Intocmeste propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale specifice
* indeplineste orice alte dispozitii stabilite de conducerea spitalului

(2) Registratorul medical de la Biroul de interndri are in principal
urmatoarele sarcini:
» 1inregistreazd intrdrile si iesirile bolnavilor din spital, tindnd legatura cu
serviciul financiar pentru indeplinirea formelor legale;
e primeste din sectii numarul paturilor libere si le comunica ambulatoriului;
transmite biletele de iesire ambulatoriului sau dispensarelor medicale;
* completeaza si tine la zi evidentele corespunzatoare.

Art. 76 Biroul achizitii publice
are in principal urmatoarele atributii :
 preluarea, evidenta si centralizarea referatelor privind necesarul de produse /
servicii / lucrari de la sectiile / compartimentele /laboratoarele /serviciile / birourile
unitatii;
e claboreaza programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si
prioritatilor identificate la nivelul institutiei, Tn functie de fondurile aprobate si de
* claboreaza notele justificative in toate situatiile in care procedura de atribuire
propusa pentru a fi aplicatd este alta decat licitatia deschisd sau cea restransa,
precum si notele justificative privind valoarea achizitiei si criteriile de calificare si
selectie;
» elaboreaza documentatia de atribuire, asigurand accesul nerestrictionat, direct al
operatorilor economici, preludnd din compartimentele tehnice de specialitate
caietul de sarcini (specificatii tehnice) sau documentatia descriptiva, dupa caz;
» intocmeste fisa de date a achizitiei in formatul electronic prevazut in SEAP si
transmite notele justificative si documentatia de atribuire completa spre verificarea
ex-ante de catre ANRMAP;
e dupa aprobarea documentatiei de catre ANRMAP indeplineste obligatiile
referitoare la publicitate, conform prevederilor legale; elaboreaza si inainteaza spre
transmitere anuntul de participare/invitatia de participare precum si anuntul catre
Ministerul Finantelor privind verificarea procedurala, acolo unde este cazul,
e asigurd cu maxima transparentd circuitul informational privind solicitarile de
clarificari intre participantii la procedura si autoritatea contractantd, precum si intre
compartimentul intern specializat si compartimentele de specialitate privind
continutul caietului de sarcini;
 redacteaza si inainteaza anunturile de intentie, de participare si de atribuire in
conformitate cu prevederile legale, spre publicare conform legii;
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e propune componenta comisiilor de evaluare pentru fiecare contract/acord-cadru
care urmeaza a fi atribuit;

e oragnizeaza si deruleaza sedintele de evaluare si participa ca presedinte in
comisiile de evaluare a ofertelor;

» redacteaza documentele aferente sedintelor de evaluare a ofertelor si stabilirea
rezultatului procedurii de atribuire;

* informeaza ofertantii privind rezultatele procedurili de achizitie;

* elaboreaza impreund cu compartimentul juridic si transmite la Consiliul National
de Solutionare a Contestatiilor punctul de vedere al autoritdtii contractante in cazul
existentei unei contestatii;

* duce la indeplinire masurile impuse Autoritatii contractante de catre Consiliul
National de Solutionare a Contestatiilor;

* Intocmeste i1 pastreaza dosarul de achizitie publica care cuprinde toate activitatile
desfasurate in cadrul procedurii de atribuire, respectiv toate documentele necesare
pentru derularea procedurii;

e urmareste si asigurd respectarea prevederilor legale, din punctul de vedere al
procedurilor privind pastrarea confidentialitatii documentelor de licitatie si a
securitatii acestora;

* intocmeste si transmite catre Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si
Monitorizarea Achizitiilor Publice un raport anual privind contractele de atribuire,
in format electronic, pana la data de 31 martie a fiecarui an pentru anul precedent;

e Asigura arhivarea documentelor repartizate, conform actelor normative 1in
vigoare;

Art. 77 Serviciul de aprovizionare si transport
are in principal urmatoarele atributii:
* Intocmirea §i executarea planului de aprovizionare cu respectarea baremurilor in
vigoare;
e Tntocmirea si urmarirea graficului de livrari pentru materialele necesare unitatii
e asigurarea aprovizionadrii unitdtii cu alimente, materiale, instrumentar, aparatura,
etc, In cele mai bune conditii;
* receptionarea calitativd §i cantitativa a materialelor, alimentelor primite de la
furnizori si asigurarea transportului acestora in conditii igienico-sanitare Tn
conformitate cu normele 1n vigoare;
 urmareste derularea contractelor si incadrarea in cantitdtile contractate;
* colaboreaza cu serviciile si compartimentele de specialitate pentru rezolvarea
problemelor legate comenzile emise si pentru urmarirea contractelor incheiate;
e intocmirea, urmadrire §i executarea planului de transport;intocmirea darilor de
seama privind aprovizionarea cu materiale si alimente si utilizarea mijloacelor de
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transport.

Seful serviciului de aprovizionare, transport are in principal urmatoarele atributii:
e raspunde de intocmirea proiectului planului de aprovizionare pentru materii
prime si materiale necesare la reparatii curente §i ntretinere;
* raspunde de Tntocmirea corectd a comenzilor;
e urmareste livrarea bunurilor la termenele stabilite si Tntocmirea formelor necesare
in cazul cand termenele nu sunt respectate;
* organizeaza receptionarea bunurilor procurate si intocmirea formelor necesare in
cazul cand bunurile primite nu corespund calitativ sau cantitativ;
* raspunde de intocmirea planului de transport pe fiecare autovehicul si angajat
in parte;
* elaboreaza propuneri pentru planurile de cheltuieli pe autovehicule;
e asigurda evidenta autovehiculelor si a rulajului anvelopelor, a consumului
normat si efectiv de carburanti si lubrifianti, a parcursului autovehiculelor in km
echivalent;
* asigurd executarea la timp si in bune conditii a transporturilor necesare unitatii;
» verificd starea conducatorilor auto care urmeaza sa plece in cursa;
* ia masuri de depanare, cand este cazul;
* ia masurile necesare in cazul cand autovehiculele prezintd urme de accident;
e controleaza inventarul fiecarui autovehicul;
e urmadreste buna gospodarire a parcului auto din dotare, luarea masurilor de
securitate necesare, de protectie a muncii si de prevenire a incendiilor;
 raspunde de depozitarea corespunzatoare a carburantilor si lubrifiantilor
precum si de folosire a bonurilor in cantitati fixe de benzina;
* ia masurile necesare pentru perfectionarea pregatirii profesionale a personalului
din subordine;
e stabileste sarcinile personalului din cadrul serviciului prin fisa postului.

Art.78 Serviciul Managementul calitatii, evaluare si acreditare
(1). Serviciul de management al calitdtii se infiinteazd in structura spitalului prin
Ordin al Ministrului Sanatatii.
(2). Serviciul de management al calitdtii are, n principal, urmatoarele atributii:
a) pregateste si analizeaza Planul anual al managementului calitatii;
b) coordoneaza activitatile de elaborare a documentelor sistemului de management
al calitatii:b1) manualul calitatii; b2) procedurile;
c) coordoneaza si implementeaza programul de acreditare a tuturor serviciilor
oferite Tn cadrul unitatii, pe baza procedurilor operationale specifice fiecarei sectii,
laborator etc. si standardelor de calitate;
d) coordoneaza si implementeaza procesul de imbundtitire continud a calitatii
serviciilor;
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e) colaboreaza cu toate structurile unitdfii in vederea Tmbunatatirii continue a
sistemului de management al calitatii;

f) implementeaza instrumente de asigurare a calitatii si de evaluare a serviciilor
oferite;

g) asigurda implementarea strategiilor si obiectivelor referitoare la managementul
calitatii declarate de manager;

h) asigura implementarea i mentinerea conformitatii sistemului de management al
calitatii cu cerintele specifice;

1) coordoneaza activitatile de analizd a neconformitatilor constatate si propune
managerului actiunile de imbunatatire sau corective ce se impun;

J) coordoneazad analizele cu privire la eficacitatea sistemului de management al
calitatii;

k) asigurd aplicarea strategiei sanitare i politica de calitate a unitatii in domeniul
medical Tn scopul asigurarii sanatatii pacientilor;

1) asistd si raspunde tuturor solicitarilor managerului pe domeniul de management
al calitatii.

Art. 79 Serviciul audit public intern:
e elaboreaza proiectul planului de audit;
» cefectueaza activitdfi de audit intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale unitatii sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;
* elaboreaza raportul anual a activitatilor de audit intern;
e raporteazd 1imediat conducatorului unitdfii Tn cazul identificarii unor
neregularitati sau posibile prejudicii.

Art.80 Biroul juridic
(1) Atributii

. Atributii

. asigura consultanta si reprezentarea institutiei publice;

. avizeaza la cererea conducerii actele care pot angaja raspunderea patrimoniala a unitdg
precum si orice alte acte care produc efecte juridice;

. participa la negocierea si incheierea contractelor;

. redacteaza cererile de chemare in judecatd, de exercitare a cailor de atac, modific:
renunta la pretentii si cai de atac, cu aprobarea conducerii unitaii;

. reprezinta §i apara interesele unitatii sanitare in fata organelor administratiei de stat,

instantelor judecatoresti si a altor organe cu caracter jurisdictional, precum si in cadrul oricare
proceduri prevazute de lege, in baza delegatiei date de conducerea unitatii;

. se preocupa de obtinerea titlurilor executorii §i sesizeaza contabilul sef in vederea luar
masurilor necesare pentru realizarea executdrii silite a drepturilor de creanta, iar pentr
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realizarea altor drepturi sesizeaza organul de executare silitd competent;

. urmareste aparifia actelor normative si semnaleaza organelor de conducere si serviciilc
interesate atributiile ce le revin din acestea;

. la cerere, formuleazd opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc activitate
institutiei;

. semneaza, la solicitarea conducerii, In cadrul reprezentarii, a documentelor cu caracte
juridic emanate de la institutie; in conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitat
nu este conform legii, consilierul juridic va formula un raport de neavizare, in care va indic
neconcordanta acestuia cu normele legale, in vederea refacerii actului;

. participa in comisii si coordoneaza activitatea acestora din punct de vedere juridic;

. redacteaza acte juridice, atesta identitatea partilor, a consimfdmantului, a continutult
actelor incheiate, care privesc institutia;

. contribuie prin Intreaga activitate la asigurarea respectdrii legii, apdrarea proprietaf

publice a statului aflatd in administratia spitalului, precum si la buna gospodarire a mijloacelc
materiale si financiare din patrimoniu.

Art. 81 Serviciul administativ
* se preocupa de asigurarea conditiilor necesare cazarii bolnavilor si alimentatiei
lor;
e 1a masuri si raspund de administrarea patrimoniului unitatii sanitare;
* asigura colaborarea cu societatea care asigura paza spatiilor si bunurilor
unitatii;
e raspunde de imbunatatirea calitatii serviciilor hoteliere pentru pacienti;
e se preocupa de buna functionalitate a Blocurilor alimentare;
e organizeazd primirea corespundentei, circuitul acesteia precum si pastrarea si
evidenta corespondentei;
* Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
produse, servicii, lucrari si alte obiecte de inventar;
* intocmirea specificatiilor tehnice pentru procedurile de achizitii produse, servicii
st lucrdri care au legatura cu activitatea serviciului administrativ;
e asigura pastrarea arhivelor unitdtii conform normelor legale in vigoare;
e asigurd intretinerea spatiilor verzi si a cdilor de acces, prin personalul propriu.
Programul pentru aceste activitati este urmatorul:
o LUNI- VINERI 06.00—09.00 — curatenie generala alei, cai de acces;
09.00 — 11.00 — curatenie terase etaj I, II, III, XII
- intretinere spatii verzi, tuns iarba

11.00 — 14.00 — curatenie generala alei, cai de acces

o SAMBATA, DUMINICA
06.00 — 10.00 — curatenie generala cdi acces, alei, parcari
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* 1ia masuri de redactarea/dactilografierea operativa a diverselor lucrari, situatii,
adrese, ordine de plata, facturi, etc. pentru toate compartimentele functionale ale
spitalului

Seful Serviciului administrativ are in structura sa:

Biroul administrativ, condus de un sef birou;

Compartiment informatii, relatii cu publicul, garderoba;

Sectorul intretinere spatii verzi

Arhivele;

Centralele telefonice;

Blocuri alimentare

Blocul alimentar:

e asigurd activitatea de pregatire a hranei bolnavilor internafi si de servire a
acesteia;

e functioneazd cu respectarea normelor igienico-sanitare prevazute de
reglementarile legale in vigoare;

YVVYVYVY

Art. 82 Asistentul medical de dietetica

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele
de studii obtinute, ca urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate
recunoscuta de lege.
- controleazd respectarea normelor igienico-sanitare in bucatarie si blocul
alimentar, curatenia si dezinfectia curenta a veselei.
- supravegheaza respectarea de catre personalul din blocul alimentar a normelor 1n
vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiillor nozocomiale, a
normelor de protectie a muncii si a regulamentului intern.
- verificd calitatea si valabilitatea alimentelor cu care se aprovizioneaza institutia,
modul de pastrare Tn magazie, calitatea si valabilitatea alimentelor la eliberarea din
magazie.
- supravegheaza si participd la prepararea regimurilor speciale.
- realizeaza periodic planuri de diete pe sectii i la bolnavi.
- controleazda modul de respectare a normelor de igiend privind transportul si
circuitele pentru alimente, conform reglementarilor in vigoare.
- controleaza regimurile alimentare si verificd respectarea principiilor de
alimentare
- controleaza distribuirea alimentatiei pe sectii si la bolnavi.
- Intocmeste zilnic lista cu alimente si cantitdtile necesare
- verifica prin sondaj corectitudinea distribuirii mesei la bolnavi.
- recolteaza si pastreaza probele de alimente.
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- respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nozocomiale
- controleaza starea de functionare a instalatiilor frigorifice pentru conservarea
alimentelor.
- informeaza conducerea unitdtii despre deficientele constatate privind prepararea,
distribuirea si conservarea alimentelor.

Art. 83 Garderoba
» pastreaza hainele pacientilor, Intocmeste documentele de evidents;
e (triaza hainele civile; aseaza hainele curate pe umerase iar cele murdare in saci;
trimite hainele la spalatorie pentru spalare si dezinfectare; depoziteaza hainele ;
e transportd rufaria murdara in conditii stabilite de normele de igiena;
e asigurd pastrarea si folosirea in bune condifii a inventarului pe care il care in
primire;
» efectueaza zilnic curatenia in garderoba si raspunde de starea de igienda a
acestuia;
» pregateste lunar garderoba pentru dezinfectia ciclica;
» celibereaza la externare hainele civile pe baza de bilet de iesire si bon;
e executa orice alte sarcini primite din partea conducerii

Art. 84 Serviciul tehnic

(1) Atributii:

o Intocmeste Nota de fundamentare pentru reparatii curente si capitale la
constructii si instalatii.

° Intocmeste proiectul de reparatii (RI, RC, RK) pentru constructii si instalatii,
care se inainteaza conducerii spre aprobare.

o Intocmeste tema de proiectare, parte componenta a caietului de sarcini in
vederea contractarii lucrarilor de proiectare la constructii si instalatii.

o Participa la intocmirea documentatiei in vederea contractarii lucrarilor de

reparatii cu societati specializate 1in constructii si instalatii, conform
reglementarilor legale, si urmareste exsecutarea lucrarilor de reparatii sub aspect
cantitativ si calitativ potrivit clauzelor contractuale..

. Verifica executia corecta, calitativa pe baza reglementarilor tehnice in vigoare
pe tot parcursul executarii lucrarilor.

o Participa, impreuna cu proiectantul, la obtinerea avizelor, acordurilor si
aprobarilor pe plan local, necesare autorizarii lucrarilor de constructii.

o Asigura solutionarea neconformitatilor pe parcursul executiei lucrarilor precum
st a deficientelor proiectelor.
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Confirma realitatea si legalitatea platilor catre societatile conractante.

Urmareste intocmirea documentatiilor de receptie a lucrarilor in conformitate
cu prevederile legale.

Urmareste realizarea remedierilor in termenul de garantie.

Participa la intocmirea cartilor tehnice a constructiilor conform prevederilor
letgale si asigura pastrarea si completarea acestora cu datele referitoare la
exploatarea constructiei.

Efectueaza lucrari de intretinere si reparatii curente a cladirilor, instalatiilor,
utilajelor precum si lucrari de confectii metalice si tinichigerie.

Exploateaza si intretine centralele si punctele termice in conformitate cu
prescriptiile tehnice colectia ISCIR pentru exploatarea cazanelor de abur din
unitate;

Exploateaza si intretine instalatiile de oxigen, vid si aer comprimat din dotare

Asigura exploatarea si functionarea ascensoarelor pentru transport bolnavi si
materiale, in conformitate cu prescriptiile tehnice colectia ISCIR-IR.

Asigura functionarea instalatiilor frigorifice si climatizare din dotare.

Asigura functionarea iluminatului de siguranta cu grupuri electrogene.

Intocmeste necesarul de materiale si piese de schimb necesare intretinerii
constructiilor si instalatiilor aferente.

Intocmeste si verifica si verifica consumurile de materiale aferente lucrarilor de
intretinere la cladiri si instalatii, de confectii metalice, tinichigerie si confectii din
lemn conform normelor de consum.

Stabileste necesarul de servicii (service) la instalatii de ascensoare, cazane de
abur si apa calda, instalatii frigorifice si climatizare.

Asigura respectarea normativelor de protectia muncii si PSI specifice activitatii
serviciului tehnic.

Tine legatura cu serviciile si sectiile clinice prin activitatea de dispecerat.

Certifica consumurile de apa, gaz si electricitate aferente spitalului si altor
consumatori din incinta spitalului.

(2) ACTIVITATI AUXILIARE

Atelierul de intretinere, reparatii cladiri, instalatii de apd, lumina, Tncalzire

Asigura activitatea de Intretinere §i reparatii a instalatiilor, utilajelor, cladirilor
din unitatea sanitara si are in principal urmatoarele atributii:
» efectueaza lucrari de reparatii curente;
* urmadreste efectuarea de reparatii capitale si de investifii conform graficului,
verificand cantitativ si calitativ lucrarile executate de constructor;
e asigurd buna intretinere a cladirilor, instalatiilor, utilajelor si aparaturilor
medicale;
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» stabileste cauzele degradarii sau distrugerii constructiilor, instalatiilor sau
utilajelor §i propune masuri corespunzatoare;

» stabileste necesarul de materiale de intretinere, constructii, piese de schimb
pentru aparatura medicala;

» efectueaza operatiile de Intretinere §i reparare la aparatele, instalatiile medicale
din dotarea spitalului judetean;

* asigurd asistenta tehnica la receptionarea aparatelor, instalatiilor medicale;

» efectueaza montarea aparatelor, instalatiilor in conformitate cu competentele
stabilite;

e avizeaza din punct de vedere tehnic propunerile privind casarea aparatelor si
instalatiilor din dotare, in conformitate cu legile in vigoare.

(3) Seful atelierului:
* conduce intreaga activitate a atelierului;
e asigurd buna gospoddrire a patrimoniului atelierului si apararea patrimoniului
incredintat in administrare;
e organizeaza si raspunde de realizarea graficelor de intretinere si revizie tehnica
a reparatiilor, montajelor si a tuturor lucrarilor care asigurda buna functionare a
instalatiilor;
* urmareste si raspunde de calitatea lucrarilor de reparatii curente;
* urmadreste perfectionarea pregatirii profesionale a salariatilor in subordine;
 raspunde de intocmirea necesarelor de materiale tehnice, 1intretinere,
constructii;
* ia masuri pentru indeplinirea si respectarea normelor de igiend, a normelor de
protectia muncii, de prevenirea incendiilor;
* raporteaza periodic asupra activitatii si realizarilor obtinute conform normelor
in vigoare.

(4) Seful formatiei de lucru:
e asigurd buna organizare a formatiei si a desfasurdrii lucrdrilor acesteia, prin
repartizarea locurilor de munca, dotarea cu scule si aparate de masura si control si
repartizarea de materiale si piese de schimb necesare;
* raspunde de executarea si realizarea la timp si in bune condifii a planului de
intretinere, revizii tehnice, reparatii §1 montaj, stabilit pentru formatia de lucru pe
care o conduce;
e asigurd indrumarea tehnica a formatiei de lucru;
* raspunde de utilizarea juducioasa a materialelor si a timpului de lucru;
* raspunde de Tnsusirea si respectarea de catre intreaga formatie de lucru a
procesului tehnologic, a procesului de munca stabilit §1 urmareste respectarea
disciplinei Tn munca;

94



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

* participa efectiv la lucrarile de montaj si reparatii repartizate formatiei;

* ia masuri pentru respectarea normelor de igiend, a normelor de protectia
muncii, de prevenirea incendiilor;

e raporteazd lunar asupra activitatii formatiei, facind aprecieri nominale asupra
lucrarilor executate si a greutatilor intampinate.

Art. 85 Biroul Aparatura Medicala
(1) Atributii:
. Evidenta aparatelor si dispozitivelor medicale existente in unitate, revizii
tehnice periodice, repararea sau inlocuirea ansamblelor, subansamblelor si
componentelor defecte aferente echipamentelor;

. Montarea si punerea in functiune de noi aparate si echipamente;

. Constatarea si intocmirea documentatiei pentru casarea aparaturii;

. Instruirea personalului de exploatare privitor la utilizarea corecta a
echipamentelor conform cerintelor producatorului;

. Verificarea din punct de vedere metrologic a aparatelor de masura si
control,conform legislatiei in vigoare;

. Intocmirea propunerilor fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de

servicii de intretinere si reparare a aparaturii medicale, de piese de schimb
aparatura medicala, de aparate si echipamente medicale, si alte obiecte de inventar.

. Intocmirea specificatiilor tehnice pentru procedurile de achizitii produse,
servicii si lucrari care au legdturd cu activitatea biroului;
. Supravegherea serviciilor realizate de catre terti privind reviziile, reparatiile si

intretinerea aparatelor si echipamentelor medicale si chirurgicale din dotarea
unitatii;

Art. 86 Serviciul informatica

o asigura functionarea sistemului informatic si a retelei de internet din unitate;

o Mentine in parametri corespunzatori tehnica de calcul din dotarea unitatii
(computere, servere, retea)

o Raspunde de implementarea hard si soft a semnaturii digitale la nivelul
spitalului

o Raspunde la toate solicitarile conducerii spitalului, sectiilor si departamentelor
spitalului privind sistemul informatic si informational

o Asigura securitatea si confidentialitatea bazelor de date ale spitalului

Intocmeste propuneri fundamentate pentru necesarul de achizitii publice de
materiale specifice
o transmite informari operative (in timp real) persoanelor cu atributii de decizie;

95



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Constantin Opris” Baia Mare — Regulament de organizare $i functionare

° colaboreazd cu toate compartimentele, sectiile, cabinetele medicale 1n
realizarea raportarilor periodice;

o participa la aplicarea sistemului informational al spitalului privind serviciile de
sanatate;

o pune la dispozitie tuturor compartimentelor interesate toate datele solicitate;
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CAPITOLUL VI - COMISII DE SPECIALITATE constituite la nivelul
Spitalului Judetean de Urgenta ’Dr. Constantin Opris” Baia Mare

Art. 87. In cadrul Spitalului Judetean de Urgenta ”Dr. Constantin Opris” Baia
Mare functioneaza urmatoarele comisii:
1. Consiliul Medical

(1). Atributiile si competentele consiliului medical se aproba prin ordin al
ministrului sanatatii, in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind
reforma Tn domeniul sanatatii.
(2). In cadrul spitalului se organizeaza consiliul medical, format din medicii sefi de
sectie, sefi de departamente, laboratoare sau compartimente, in baza prevederilor
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, art. 185 si Ordinul
Ministrului  Sanatatii nr. 863/30 iunie 2004 pentru aprobarea atribufiilor si
competentelor consiliului medical al spitalelor
(3). Consiliul medical este numit prin Decizie a managerului spitalului.
(4). Presedintele consiliului medical este directorul medical al SJU - BM.
(5). In Anexa 4 este prezentata Decizia managerului unititii privind componenta
Consiliului Medical la data aprobarii prezentului Regulament.
(6). Consiliul medical desemneaza medicii care vor face parte din echipele
multidisciplinare pentru ingrijirea pacientilor.
(7) Consiliul medical al spitalelor are urmatoarele atributii:
1. Evalueaza necesarul de servicii medicale al populatiei deservite de spital si face
propuneri pentru elaborarea:
- planului de dezvoltare a spitalului, pe perioada mandatului;
- planului anual de furnizare de servicii medicale al spitalului;
- planului anual de achizitii publice, cu privire la achizitia de aparatura si
echipamente medicale, medicamente si materiale sanitare;
2. Face propuneri comitetului director in vederea elaborarii bugetului de venituri si
cheltuieli al spitalului;
3. Participa la elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a
regulamentului intern ale spitalului;
4. Desfasoara activitate de evaluare si monitorizare a calitatii si eficientel
activitatilor medicale desfasurate in spital, inclusiv:
- evaluarea satisfactiei pacientilor care beneficiaza de servicii in cadrul spitalului
sau 1n ambulatoriul acestuia;
- monitorizarea principalilor indicatori de performanta in activitatea medicala;
- prevenirea si controlul infectiilor nozocomiale.
Aceste activitati sunt desfasurate in colaborare cu nucleul de calitate, nucleul DRG
si cu compartimentul de prevenire si control al infectiilor nozocomiale de la nivelul
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spitalului;
5. Stabileste reguli privind activitatea profesionala, protocoalele de practica
medicala la nivelul spitalului si raspunde de aplicarea si respectarea acestora;

6. Elaboreaza planul anual de imbunatatire a calitatii serviciilor medicale furnizate
de spital, pe care il supune spre aprobare managerului;
7. Inainteaza managerului propuneri cu caracter organizatoric pentru imbunatatirea
activitatilor medicale desfasurate la nivelul spitalului;
8. Evalueaza necesarul de personal medical al fiecarei sectii/laborator si face
propuneri comitetului director pentru elaborarea strategiei de personal a spitalului;
9. Evalueaza necesarul liniilor de garda si face propuneri managerului cu privire la
structura si numarul acestora la nivelul spitalului, dupa caz;

10. Participa la stabilirea fiselor posturilor personalului medical angajat;

11. Inainteaza managerului propuneri pentru elaborarea planului de formare si
perfectionare continua a personalului medico-sanitar;

12. Face propuneri si monitorizeaza desfasurarea activitatilor de educatie si
cercetare medicala desfasurate la nivelul spitalului, in colaborare cu institutiile
acreditate;

13. Reprezinta spitalul in relatiille cu organizatii profesionale din tara si din
strainatate si faciliteaza accesul personalului medical la informatii medicale de
ultima ora;

14. Asigura respectarea normelor de etica profesionala si deontologie medicala la
nivelul spitalului, colaborand cu Colegiul Medicilor din Romania;

15. Raspunde de acreditarea personalului medical al spitalului si de acreditarea
activitatilor medicale desfasurate in spital, in conformitate cu legislatia in vigoare;
16. Analizeaza si ia decizii in situatia existentei unor cazuri medicale deosebite (de
exemplu, cazuri foarte complicate care necesita o durata de spitalizare mult
prelungita, morti subite etc.);

17. Participa, alaturi de manager, la organizarea asistentei medicale in caz de
dezastre, epidemii si in alte situatii speciale;

18. Stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la nivelul
spitalului, in vederea unei utilizari judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

19. Supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia
medicala a pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale,
constituirea arhivei spitalului;
20. Avizeaza utilizarea bazei de date medicale a spitalului pentru activitati de
cercetare medicala, in conditiile legii;
21. Analizeaza si solutioneaza sugestiile, sesizarile si reclamatiile pacientilor tratati
in spital, referitoare la activitatea medicala a spitalului;

22. Elaboreaza raportul anual de activitate medicala a spitalului, in conformitate
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cu legislatia in vigoare.

2. Consiliul etic
(1). Legislatia aplicabild: Ordinul Ministrului Sanatatii Publice nr. 1209/2006
(2).Consiliul etic este numit prin Decizie a managerului unitatii.
(3). Consiliul etic are urmatoarea componenta:
a) decanul de varsta al medicilor;
b) directorul de ingrijiri medicale ;
¢) un reprezentant al Directiei de Sanatate Publica Maramures;
d) un reprezentant al Consiliului Judetean Maramures
e) consilier juridic — secretar, fara drept de vot;

(4). In Anexa 4 este prezentati Decizia managerului privind componenta
Consiliului etic la momentul aprobarii prezentului Regulament.

(5). Consiliul etic se intruneste de cite ori este nevoie, la sesizarea unui
pacient/apartindtor al acestuia, a unui cadru medical sau a oricdrei persoane careia
1-au fost incalcate drepturile recunoscute de lege in domeniul acordarii asistentei
medicale.

(6). Atributiile consiliului etic sunt urmatoarele:

a) analizeaza cazurile de incdlcare a normelor de conduitd n relatia pacient-medic-
asistentd, a normelor de comportament, a disciplinei in unitatea sanitara;

b) verifica daca, prin conduita lui, personalul medico-sanitar §i auxiliar incalca
drepturile pacientilor prevazute de legislatia in vigoare;

c) sesizeaza organele abilitate ale statului in situatiile in care constatd ncalcari ale
codului de deontologie medicalda, ale drepturilor pacientilor, precum si ale
normelor de conduita profesionaldaprobate potrivit legii;

d) analizeaza sesizarile ce privesc plati informale ale pacientilor catre personalul
medico-sanitar ori auxiliar sau conditionarea exercitarii actului medical de
obtinerea unor foloase; propune, in functie de caz, masuri de intrare 1n legalitate;

e) vegheaza pentru respectarea, in cazurile terminale, a demnitd{ii umane si
propune madsuri cu caracter profesional pentru acordarea tuturor Ingrijirilor
medicale.

(7). Analizarea fiecarui caz se va consemna intr-un proces-verbal care va cuprinde
toate aspectele, atat cele sesizate, citsi masurile propuse a fi luate de catre
managerul spitalului. Procesul-verbal prevazut la alin. (7) va fi intocmit numai
dupa ce consiliul etic a efectuat o cercetare a cazului, cu ascultarea partilor
implicate, inclusiv, dacad este cazul, a unor terfe persoane care pot aduce lamuriri
suplimentare asupra cazului. Ascultarea partilor trebuie consemnatd in scris si
semnata de catre acestea.

Procesul-verbal va fi inaintat managerului spitalelor publice, in vederea luarii
masurilor ce se impun Tn conformitate cu legislatia in vigoare.
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Consiliul etic va analiza si1 va aviza realizarea studiilor clinice In Spitalul
Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris* Baia Mare.

Pentru realizarea acestei activitati, Consiliul etic va primi urmatoarele
documente:
a) Protocolul clinic;
b) Materiale de informare privind studiul clinic;
c) Orice alte documente considerate necesare de catre Consiliul etic pentru
indeplinirea responsabilitatilor;
Consiliul etic trebuie sa evalueze studiul clinic intr-o perioada de timp convenabila
(maxim 10 zile) si sa-si exprime in scris punctul de vedere, cu identificarea clara a
studiului, si a documentelor verificate.
Consiliul etic poate sa ceara mai multe informatii decét principiile generale, daca
considera ca informatiile suplimentare ar contribui la intelegerea situatiei privind
protectia, drepturile, siguranta si/sau confortul subiectilor.
Consiliul etic va Intocmi procese verbale ale intalinirilor si va actiona in
conformitate cu regulile de bund practica in studiul clinic si cu reglementarile
legale 1n vigoare.
Consiliul etic trebuie sd informeze investigatorul si managerul institutiei cu privire
la:
- decizia sa privind studiul;
- motivele care au condus la decizia sa;
- modificarile necesare pentru obtinerea avizului favorabil, daca este cazul,

3. Comisia medicamentului

Este constituitda si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate. Comisia a fost desemnata prin Decizia Managerului Spitalului
Judetean de Urgentd “Dr. Constantin Opris” Baia Mare si are in componenta
directorul medical, medici sefi de sectii si farmacistul sef al unitatii.

Atributii ale comisiei:

a) stabileste coordonatele principale privind consumul medicamentelor la
nivelul spitalului, in vederea utilizarii judicioase a fondurilor spitalului, prevenirii
polipragmaziei si a rezistentei la medicamente;

b) supervizeaza respectarea prevederilor in vigoare, referitoare la documentatia
medicala a pacientilor tratati, asigurarea confidentialitatii datelor medicale;

c) alte atributii stabilite prin legislatia in vigoare
In Anexa 4 este prezentatdi Decizia managerului privind componenta Comisiei
medicamentului la momentul aprobarii prezentului Regulament.

4. Comisia de antibioticoterapie
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Este constituitda si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei
privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate. Comisia a fost numitd prin Decizia Managerului Spitalului
Judetean de Urgentd “Dr. Constantin Opris” Baia Mare si are in componenta
directorul medical, medici sefi de sectii, medici din cadrul Laboratorului de analize
medicale si farmacistul sef al unitatii.

Comisia se intruneste lunar si ori de cite ori este necesar si are ca atributie
monitorizarea eficientei gestionari a antibioticelor la nivelul unitatii si dezvoltarea
de norme interne de profilaxie si antibioticoterapie acordate la recomandarile
nationale si internationale 1n vigoare.

In Anexa 4 este prezentati Decizia managerului privind componenta Comisiei de
antibioticoterapie la momentul aprobarii prezentului Regulament.

S. Comisia de farmacovigilenta
Aceasta comisie este constituitd la nivelul unitatii prin Decizia managerului
unitatii. Componenta, scopul si principalele atributii sunt mentionate in decizia de
constituire, anexatad prezentului regulament.

6. Comisia de transfuzie si hemovigilenta
Este constituita prin Decizia managerului unitatii, in conformitate cu
prevederile Ordinului MSP nr. 1228/2006.
In Anexa 4 este prezentati Decizia managerului privind componenta Comisiei de
transfuzie si hemovigilenta la momentul aprobarii prezentului Regulament.

7. Comisia de analiza a cazurilor invalidate de SNSPMPDS Bucuresti
Reprezentantii Spitalului Judetean de Urgentd “Dr. Constantin Opris” Baia
Mare in Comisia de analiza a cazurilor invalidate de SNSPMPDS sunt desemnati
prin decizia managerului unitatii, conform prevederilor stabilite de Ministerul
Sanatatii. Comisia este constituitd la nivelul Casei de Asigurari de Sandtate
Maramures si functioneaza conform reglementarilor in vigoare.

8. Nucleul de calitate

Este constituit si functioneaza conform Ordinului comun al Presedintelui
CNAS, al Ministrului Sanatatii s1 Familiei si al Presedintelului CMR nr.
874/559/4017 din 2001; are in componenta: directorul medical, medici, personal
administrativ, sociolog.
In Anexa 4 este prezentatd Decizia managerului privind componenta Nuceleului de
calitate la momentul aprobarii prezentului Regulament.
Atributiile membrilor Nucleului de calitate:
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- membrii nucleului de calitate vor urmari respectarea de catre sectii a
indrumarului de depunere a chestionarelor de catre pacienti;

- vor urmdri respectarea metodologiei de colectare a chestionarelor de
satisfactie;

- vor respecta confidentialitatea si anonimatul privind completarea
chestionarelor;

- vor proceda la prelucrarea lunarad a chestionarelor de satisfactie a pacientilor si
prelucrarea anuald a chestionarelor de satisfactie a personalului;

- vor 1Intocmi rapoarte trimestriale privind prelucrarea chestionarelor de
satisfactie a pacientilor si rapoarte anuale pentru prelucrarea chestionarelor de
satisfactie a personalului;

- vor face informari periodice cu privire la rezultatele prelucrarii chestionarelor;
Modul concret de lucru si atributiile fiecarui membru in parte sunt stabilite de
comun acord de catre componentii Nucleului de calitate

9. Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti

Este constituitd si1 functioneazd in conformitate cu prevederile Legii nr.
104/2003 privind manipularea cadavrelor umane si prelevarea organelor si
tesuturilor de la cadavre in vederea transplantului si ale H.G.R. nr. 451/2004 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 104/2003. Comisia a fost
numitad prin Decizia Managerului Spitalului Judetean de Urgentd ”Dr. Constantin
Opris” Baia Mare si are in componenta directorul medical, medic din cadrul
Sectiei Anestezie Terapie Intensiva, medic din cadrul Serviciului Anatomie
patologica, medic Sectia Interne, medicul din sectia unde a avut loc decesul
pacientului.
In Anexa 4 este prezentati Decizia managerului privind componenta Comisiei de
analiza a deceselor intraspitalicesti la momentul aprobarii prezentului Regulament.
Atributiile comisiei:
1. Implementarea la nivelul sectiilor a Manualului pentru certificarea cauzelor de
deces in Europa;
2. Verificarea modului de certificare a deceselor si de completare a certificatului
medical constatator al decesului de catre medical curant, In cazuri deosebite, avand
in vedere liniile directoare ale OMS.
3. Asigurarea respectarii instructiunilor din manual referitoare la diagnosticul ce
urmeaza a fi codificat drept cauza principald a decesului.
4. Analiza datelor medicale obtinute din foia de observatie, investigatiile
paraclinice, diagnosticul anatomo - patologic necroptic (macroscopic si
histopatologic);
5. Evidentiaza gradul de concordanta diagnostica intre diagnosticul de internare,
diagnosticul de externare si final (anatomo — patologic) avand ca scop cresterea
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gradului de concordanta diagnostica;

6. Realizeaza o statistica a deceselor din spital pe sectii si al numarului de
necropsii in raport cu numarul de internari din spital, evidentiind totodata patologia
cea mai frecventa a deceselor;

7. Dezbaterea cazurilor, aduce in atentie cele mai noi si corespunzatoare
tratamente medicale care se aplica pacientilor din spital reprezentand o modalitate
de crestere a nivelului stintific al echipei medicale;

8. Aduce la cunostinta membrilor comisiei reglementarile legislative nou aparute
in vederea optimizarii activitatii medicale;

Comisia de analiza a deceselor intraspitalicesti se intruneste ori de cate ori este
nevoie dar nu mai putin de o data pe trimestru.

10. Comisia de arbitraj de specialitate.

Este constituita si functioneaza in conformitate cu prevederile art. 17 din Legea

nr. 46 din 2003 privind drepturile pacientului. Comisia de arbitraj de specialitate
are rolul de a stabili necesitatea si oportunitatea realizarii interventiilor ce se vor
acorda pacientilor care sunt in imposibilitate de a-si da consimtamantul iar
reprezentaul legal nu poate sau refuza sa isi dea consimtamantul.
Comisia de arbitraj se constituie ad-hoc de fiecare data cand exista pacienti pentru
care este necesara realizarea unei interventii dar sunt Tn imposibilitate de a-si da
consimtamantul iar reprezentarul legal nu poate sau refuza sa 1si dea
consimtamantul privind realizarea reaspectivei interventii. Pentru pacientii
internati in spital, comisia de arbitraj de specialitate are in componenta : medicul
de garda din Sectia ATI; medicul curant sau, in lipsa acestuia, medicul de garda
din sectia in care este internat pacientul; medicul coordonator — ofiter de serviciu;

11. Comisia de disciplina.

Este constituitd si functioneaza in conformitate cu prevederile regulamentului
propriu si a Codului Muncii. Membrii comisiei de disciplind precum si supleantii
acestora sunt numiti prin decizie a managerului unitatii.

Procedura cercetarii disciplinare este prezentata in Regulamentul de organizare si
functionare a comisiei de disciplina din cadrul unitatii.

In anexa 4 este prezentatd Decizia managerului privind componenta Comisiei
de disciplina la momentul aprobarii prezentului Regulament.

12. Comitetul pentru situatii de urgenta

Este constituitda si functioneaza in conformitate cu prevederile Ordinului nr.
199/2005 privind infiintarea Comitetului pentru Situatii de Urgenta. Componenta
este stabilitd prin decizie a managerului unitatii. Principalele atributii sunt:
managementul situatiei de urgentd; monitorizarea situatiei de urgentd; gestionarea
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situatiilor de urgenta; alte atribufii si sarcini stabilite de lege.

13. Comisiile de receptie a produselor comandate pentru SJU Baia Mare.

Prin decizie a managerului unitatii s-au consituit comisii de receptie pentru:

- produse alimentare;

- materiale sanitare $i instrumentar;

- reactivi s1 consumabile de laborator si rechizite;

- consumabile pentru angiografie;

- imprimate;

- materiale de curatenie, material moale, dezinfectanti, materiale cu caracter
furnctional, obiecte de inventar, mijloace fixe;

- aparatura medicala;

- piese de schimb.

S-a stabilit modalitatea de lucru a comisiilor de receptie prin aceeasi decizie.

De asemenea, s-a stabilit prin decizie, componenta comisiilor de receptie a
lucrdrilor de intretinere si a lucrarilor de reparatii curente, cu atributii si
responsabilitati.

14. Comsia de alimentatie

Aceasta comisie este constituitd prin decizie a managerului unitdtii, ca urmare a
hotararii Comitetului director din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Dr.
Constantin Opris” Baia Mare. Din comisie fac parte directorul de ingrijiri, seful
Serviciului Aprovizionare, coordonatorul blocului alimentar, asistent dietetician si
salariat de la magazia de alimentatie. Principalele atributii si modul de lucru al
comisiei sunt stabilite prin decizia managerului unitatii.

Decizia privind componenta Comisiei de alimentatie, in vigoare la data
redactarii prezentului Regulament, este prezentata Tn anexa

15. Comitetul de securitate si sinitate in munca

Este constituitd s1 functioneazd in conformitate cu prevederile Legii nr.
319/2006 a securitdtii si sanatatii in munca si ale HG nr. 1425/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006.
Comitetul este numit prin Decizia Managerului Spitalului Judetean de Urgenta
”Dr. Constantin Opris” Baia Mare si are in componenta conducerea spitalului,
medici, personal administrativ, asistenti medicali, reprezentanti aiangajatilor,
personal din cadrul Biroului Protectia muncii.

In Anexa 4 este prezentati Decizia managerului privind componenta
Comitetului de securitate si sdnatate in muncad la momentul aprobarii prezentului
Regulament.
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Principalele atributii ale Comitetului de securitate si sandtate in munca sunt:

a) analizeaza si face propuneri privind politica de securitate §i sanatate Tn munca
si planul de prevenire §i protectie, conform regulamentului intern si/sau
regulamentului de organizare §i functionare;

b) urmareste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea
mijloacelor necesare realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de
vedere al imbunatatirii conditiilor de munca;

c¢) analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, lund in
considerare consecintele asupra securitdtii si sanatatii angajatilor si face propuneri
in situatia constatarii anumitor deficiente;

d) analizeaza alegerea, cumpararea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de
munca, a echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

e) efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor
de lucru si face un raport scris privind constatarile facute;

f) propune masuri de amenajare a locurilor de munca, {inind seama de prezenta
grupurilor sensibile la riscuri specifice;

g) analizeaza cererile formulate de angajati privind conditiile de munca si modul
in care 1s1 indeplinesc atributiile persoanele desemnate;

h) urmareste modul in care se aplica si se respecta reglementarile legale privind
securitatea i sdndtatea in munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si
inspectorii sanitari;

1) analizeaza propunerile angajatilor privind prevenirea accidentelor de munca si
a imbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatafirea conditiilor de munca
si propune introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;

J) analizeaza cauzele producerii accidentelor de muncad, Tmbolnavirilor
profesionale si evenimentelor produse si poate propune masuri tehnice in
completarea masurilor dispuse in urma cercetarii;

k) dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate si sandtate in
munca de catre conducdtorul unitatii cel putin o datd pe an, cu privire la situatia
securitdfii si sanatdtii Tn munca, la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta
acestora in anul Incheiat, precum si propunerile pentru planul de prevenire si
protectie ce se va realiza Tn anul urmator.

1) colaboreaza cu comisia de evaluare a riscurilor pentru securitatea si sanatatea
in muca a angajatilor.

1) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa prin legislatia specifica
si /sau regulamentul intern.

Comitetul de securitate $1 sanatate in munca functioneaza pe baza
regulamentului de functionare propriu, elaborat conform prevederilor legale. Se
intruneste cel putin o data pe trimestru si ori de cate ori este necesar.
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16. Comitetul de analiza a reclamatiilor

Este constituita si functioneaza in baza Hotararii Comitetului director al
unitatii; componenta este desemnatd prin Decizia Managerului Spitalului
Judetean de Urgentd “Dr. Constantin Opris” Baia Mare si are in componenta
conducerea spitalului, reprezentantul Serviciului Managementul calitatii, evaluare
st acreditare si un consilier juridic. Comisia functioneaza conform unei proceduri
operationale.
Aceasta comisie are ca si atributie analizarea tuturor reclamatiilor depuse de catre
pacienti sau apartinatorii legali ai acestora precum si audierea lor.

17. Comisia medicali in siguranta transporturilor

Functioneaza in baza Ordinului MS 1392/2013 si a Ministerului
transporturilor nr. 12592013 privind aprobarea infiintarii, organizarii si functionarii
comisiilor medicale si/sau psihologice in siguranta transporturilor care elibereaza
avize medicale si/sau psihologice de aptitudini pentru functiile din siguranta
transporturilor precum si a componentei acestor comisii.
Componenta, atributiile, programul medicilor sunt stabilite prin decizie a
managerului unitatii.

18. Structura cu atributii in monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica a implementarii sistemului de control intern/manaterial este
constituitd prin decizia managerului unitatii, in conformitate cu prevederile
Ordinului MFP nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului
intern/managerial s1 Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul
financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare. Prin aceeasi decizie
sunt stabiliti coordonatorii activitatilor.
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CAPITOLUL VII — DISPOZITII FINALE
Art. 88

(1) Toate categoriile de personal ale Spitalului Judetean de Urgentda ”Dr. Constantin
Opris” Baia Mare au obligatia respectarii prezentului regulament.

(2)Toate  sectiile/compartimentele/laboratoarel/serviciile/birourile  au  obligatia
elaborarii si respectarii procedurilor operationale specifice activitatilor desfasurate
in cadrul spitalului.

(3) Prezentul Regulament de organizare si functionare al Spitalului Judetean de
Urgenta ”Dr. Constantin Opris” Baia Mare va fi adus la cunostinta tuturor
salariatilor, pe baza de semnatura, dupa aprobarea acestuia de catre Consiliul
Judetean Maramures;

(4) Prezentul Regulament de organizare si functionare al Spitalului Judetean de
Urgenta "Dr. Constantin Opris” Baia Mare se completeaza cu prevederile legale in
vigoare.

Art. 89 Modificarea prezentului regulament se face cu avizul Consiliului de
administratie si se aproba de cdtre Consiliul Judetean Maramures.
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